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D E C R E T S

Décret exécutif n° 08-263 du 17 Chaâbane 1429
correspondant au 19 août  2008 modifiant la
répartition par secteur des dépenses
d�équipement de l'Etat pour 2008.

����

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre des finances,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu l�ordonnance n° 08-02 du 21 Rajab 1429
correspondant au 24 juillet 2008 portant loi de finances
complémentaire pour 2008 ;

Vu le décret exécutif n° 98-227 du 19 Rabie El Aouel
1419 correspondant au 13 juillet 1998, modifié et
complété, relatif aux dépenses d'équipement de l'Etat ;

Décrète :

Article 1er. � Il est annulé, sur l'exercice 2008, un
crédit de paiement de sept milliards six cent cinquante
millions de dinars (7.650.000.000 DA) et une autorisation
de programme de quatre milliards cent millions de dinars
(4.100.000.000 DA) applicables aux dépenses à caractère
définitif (prévus par la l�ordonnance n° 08-02 du 21 Rajab
1429 correspondant au 24 juillet 2008 portant loi de
finances complémentaire pour 2008) conformément au
tableau "A" annexé au présent décret.

Art. 2. � Il est ouvert, sur l'exercice 2008, un crédit de
paiement de sept milliards six cent cinquante millions de
dinars (7.650.000.000 DA) et une autorisation de
programme de quatre milliards cent millions de dinars
(4.100.000.000 DA) applicables aux dépenses à caractère
définitif (prévus par la l�ordonnance n° 08-02 du 21 Rajab
1429 correspondant au 24 juillet 2008 portant loi de
finances complémentaire pour 2008) conformément au
tableau "B" annexé au présent décret.

Art. 3. � Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait à Alger, le 17 Chaâbane 1429 correspondant au 19
août  2008.

Ahmed  OUYAHIA.

Décret exécutif n° 08-264 du 17 Chaâbane 1429
correspondant au 19 août  2008 portant création
d�un chapitre et virement de crédits au sein du
budget de fonctionnement du ministère de la
pêche et des ressources halieutiques.

����

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre des finances,

Vu  la  Constitution,  notamment  ses  articles  85-4° et
125 (alinéa 2) ;

Vu la loi n° 84-17 du 7 juillet 1984, modifiée et
complétée, relative aux lois de finances ;

Vu la loi n° 07-12 du 21 Dhou El Hidja 1428
correspondant au 30 décembre 2007 portant loi de
finances pour 2008 ;

Vu l�ordonnance n° 08-02 du 21 Rajab 1429
correspondant au 24 juillet 2008 portant loi de finances
complémentaire pour 2008 ;

Tableau  « B » � Concours définitifs 
(En milliers de DA)

SECTEURS

Agriculture-hydraulique

Infrastructures économiques
et administratives

Infrastructures socio-culturelles

Soutien à l�accès à l�habitat

Soutien à l�activité économique

TOTAL

MONTANTS OUVERTS

C.P. A.P.

250.000

650.000

650.000

500.000

5.600.000

7.650.000

500.000

1.300.000

1.300.000

1.000.000

�

4.100.000

ANNEXE

Tableau  « A » � Concours définitifs 

(En milliers de DA)

SECTEURS

Programme complémentaire
au profit des wilayas

TOTAL

MONTANTS ANNULES

C.P. A.P.

7.650.000

7.650.000

4.100.000

4.100.000
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Vu le décret exécutif n° 08-41 du 26 Moharram 1429
correspondant au 3 février 2008 portant répartition des
crédits ouverts, au titre du budget de fonctionnement par
la loi de finances pour 2008, au ministre de la pêche et des
ressources halieutiques ;

Décrète :

Article 1er. � Il est créé, au sein de la nomenclature du
budget de fonctionnement du ministère de la pêche et des
ressources halieutiques : section 1 �  section unique,
sous-section  1 �  services centraux,  un  chapitre n° 44-03
intitulé �Contribution au centre national de recherche et de
développement de la pêche et de l�aquaculture
(CNRDPA) �.

Art. 2. � Il est annulé sur 2008, un crédit de
quarante-quatre millions sept cent cinquante-cinq mille
huit cent trente-quatre dinars (44.755.834 DA) applicable
au budget de fonctionnement du ministère de la pêche et
des ressources halieutiques, et au chapitre n° 36-82
�Subvention au centre national d�études et de
documentation pour la pêche et l�aquaculture (CNDPA)�.

Art. 3. � Il est ouvert sur 2008, un crédit de
quarante-quatre millions sept cent cinquante-cinq mille
huit cent trente-quatre dinars (44.755.834 DA) applicable
au budget de fonctionnement du ministère de la pêche et
des ressources halieutiques : section 1 � section unique,
sous  section  1 � services centraux, et au chapitre n°
44-03 �Contribution au centre national de recherche et de
développement de la pêche et de l�aquaculture
(CNRDPA)�.

Art. 4. � Le ministre des finances et le ministre de la
pêche et des ressources halieutiques sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent décret qui
sera publié au Journal officiel de la République algérienne
démocratique et populaire.

Fait  à  Alger,  le 17 Chaâbane 1429 correspondant au
19 août  2008.

Ahmed OUYAHIA.
����★����

Décret exécutif n° 08-265 du 17 Chaâbane 1429
correspondant au 19 août  2008 portant régime
des études en vue de l'obtention du diplôme de
licence, du diplôme de master et du diplôme de
doctorat.

����

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre de l'enseignement supérieur
et de la recherche scientifique,

Vu la constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur l'enseignement supérieur ;

Vu  le  décret  présidentiel  n°  07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 19 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 03-279 du 24 Joumada Ethania
1424 correspondant au 23 août 2003, modifié et complété,
fixant les missions et les règles particulières d'organisation
et de fonctionnement de l'université ;

Vu le décret exécutif n° 04-371 du 8 Chaoual 1425
correspondant au 21 novembre 2004 portant création du
diplôme de licence « nouveau régime» ;

Vu le décret exécutif n° 05-299 du 11 Rajab 1426
correspondant au 16 août 2005 fixant les missions et les
règles particulières d'organisation et de fonctionnement du
centre universitaire ;

Vu le décret exécutif n° 05-500 du 27 Dhou El Kaada
1426 correspondant au 29 décembre 2005 fixant les
missions et les règles particulières d'organisation et de
fonctionnement de l'école hors université ;

Décrète :

Art. 1er. � En application des dispositions des articles
16 et 17 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
susvisée, portant loi d'orientation sur l'enseignement
supérieur, le présent décret a pour objet de fixer le régime
des études en vue de l'obtention du diplôme de licence, du
diplôme de master et du diplôme de doctorat.
 

Chapitre I

DU DIPLOME DE LICENCE

Section 1

Du régime des études en vue de l'obtention du diplôme
de licence

Art. 2. � Conformément aux dispositions de l'article 8
de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d'orientation sur l'enseignement supérieur, les
études en vue de l'obtention du diplôme de licence se
déclinent en domaines regroupant des filières réparties en
spécialités et comprenant une voie à finalité académique
et une voie à finalité professionnalisante.

Art. 3. � La formation en vue de l'obtention du
diplôme de licence est organisée en semestres comprenant
des unités d'enseignement capitalisables et transférables,
évaluées par une note et mesurées en crédits et comprend :

� des unités d'enseignement fondamental,

� des unités d'enseignement de découverte,

� des unités d'enseignement de méthodologie,

� des unités d'enseignement transversal.

Le nombre de crédits par unité d'enseignement est
défini sur la base du travail pédagogique global requis
pour obtenir l'unité concernée.

Ces unités d'enseignement se distinguent en
enseignements obligatoires et optionnels.
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Art. 4. � Les études on vue de l'obtention du diplôme
de licence sont couronnées par la rédaction d'un mémoire
de fin d'études ou la présentation d'un rapport de stage,
selon les objectifs de la formation.

Art. 5. � Les modalités d'inscription et de réinscription
au diplôme de licence sont fixées par arrêté du ministre
chargé de l'enseignement supérieur.

Section 2

De la délivrance du diplôme de licence

Art. 6. � Le diplôme de licence est délivré par le
ministre chargé de l'enseignement supérieur aux étudiants
ayant satisfait à l'ensemble des conditions de scolarité et
de progression pédagogique dans le parcours de formation
suivi et justifiant de l'acquisition de cent quatre-vingt
(180) crédits, soit, en moyenne, trente (30) crédits par
semestre.

Le diplôme délivré précise le domaine, la filière et la
spécialité de la formation, il est accompagné d'un
document descriptif annexé au diplôme décrivant les
connaissances et les aptitudes acquises.

Le modèle-type du document descriptif annexé au
diplôme de licence est défini par arrêté du ministre chargé
de l'enseignement supérieur.

CHAPITRE II

DU DIPLOME DE MASTER

Section 1

Du régime des études en master

Art. 7. � Conformément aux dispositions de l'article 11
de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja l419 correspondant
au 4 avril 1999, modifiée et complétée, portant loi
d'orientation sur l'enseignement supérieur, les études en
vue de l'obtention du diplôme de master se déclinent en
domaines regroupant des filières réparties en spécialités.

Art. 8. � La formation de second cycle dispensée dans
les établissements d'enseignement supérieur est organisée
en semestres comprenant des unités d'enseignement
capitalisables et transférables, évaluées par une note et
mesurées en crédits et comprend :

� des unités d'enseignement fondamental,

� des unités d'enseignement de découverte,

� des unités d'enseignement de méthodologie,

� des unités d'enseignement transversal.

Le nombre de crédits par unité d'enseignement est
défini sur la base du travail pédagogique global requis
pour obtenir l'unité concernée.

Les unités d'enseignement se distinguent en
enseignements obligatoires et optionnels.

Art. 9. � Les études en vue de l'obtention du diplôme
de master sont couronnées par la rédaction d'un mémoire
soutenu devant un jury.

Les modalités d'élaboration et de soutenance du
mémoire du master sont fixées par arrêté du ministre
chargé de l'enseignement supérieur.

Art. 10. � L'accès au second cycle assuré par les
établissements d'enseignement supérieur est organisé
selon  les  conditions  fixées  par  l'article  13  de  la  loi
n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4
avril 1999, modifié et complété, susvisée.

Art. 11. � L'accès au second cycle, assuré par les
écoles hors  université,  visées  par les articles 38 et 40 de
la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant
au 4 avril 1999, modifié et complété, susvisée, est
subordonné à la réussite à un concours sur titre et/ou sur
épreuves ouvertes aux candidats ayant suivi avec succès,
deux années de formation supérieure.

Section 2

De la délivrance du diplôme de master

Art. 12. � Le diplôme de master, sanctionnant la
formation de second cycle assurée dans les établissements
d'enseignement supérieur autres que les écoles extérieures
à l'université, est délivré par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur aux étudiants, ayant satisfait à
l'ensemble des conditions de scolarité et de progression
pédagogique dans le parcours de formation suivi, et
justifiant de l'acquisition de cent vingt (120) crédits, soit
une moyenne de trente (30) crédits par semestre.

Art. 13. � Le diplôme de master, sanctionnant la
formation de second cycle assurée dans les écoles
extérieures à l'université, est délivré par le ministre chargé
de l'enseignement supérieur aux étudiants ayant satisfait à
l'ensemble des conditions de scolarité et de progression
pédagogique dans le parcours de formation suivi, et
justifiant de l'acquisition de cent quatre-vingt (180)
crédits, soit une moyenne de trente (30) crédits par
semestre.

Art. 14. � Le diplôme délivré précise le domaine, la
filière et la spécialité de la formation, il est accompagné
d'un document descriptif décrivant les connaissances et les
aptitudes acquises. Le modèle-type du document
descriptif annexé au diplôme de master est fixé par arrêté
du ministre chargé de l'enseignement supérieur.

CHAPITRE III

DU DIPLOME DE DOCTORAT

Section 1

De l'organisation de la formation doctorale

Art. 15. � L'organisation du doctorat est assurée par
l'équipe de formation responsable des masters de la même
spécialité.

Le doctorat peut être aussi organisé en école doctorale.
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Art. 16. � Durant la première année, il peut être
organisé une formation approfondie dans la spécialité sous
forme de séminaires, conférences, ateliers doctoraux, des
travaux de laboratoire ou toutes autres formes de
formation pour la recherche.

Les modalités de cette formation sont définies par arrêté
du ministre chargé de l'enseignement supérieur.

Art. 17. � Le doctorant doit présenter, chaque année,
l'état d'avancement de ses travaux devant l'équipe de
formation du doctorat, en présence de son directeur de
thèse.

Art. 18. � Les modalités d'inscription et de
réinscription au doctorat sont fixées par arrêté du ministre
chargé de l'enseignement supérieur.

Section 2

De la délivrance du diplôme de doctorat

Art. 19. � Le diplôme de doctorat sanctionne la
formation de troisième cycle.

Le diplôme de doctorat est délivré par le ministre
chargé de l'enseignement supérieur aux doctorants ayant
soutenu une thèse de doctorat, ou présenté devant un jury
de spécialistes, les résultats des travaux scientifiques
originaux, publiés dans des revues scientifiques de
renommée établie.

Les modalités d'élaboration et de soutenance de la thèse
de doctorat et de présentation des résultats des travaux
scientifiques, sont fixées par le ministre chargé de
l'enseignement supérieur.

CHAPITRE IV

DISPOSITIONS FINALES

Art.  20. �  Les   dispositions   du   décret   exécutif
n° 04-371 du 8 Chaoual 1425 correspondant au 21
novembre 2004 portant création du diplôme de licence
"nouveau régime� sont abrogées.

Art. 21. � Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait  à  Alger,  le 17 Chaâbane 1429 correspondant au
19 août  2008.

Ahmed OUYAHIA.
����★����

Décret exécutif n° 08-266 du 17 Chaâbane 1429
correspondant au 19 août  2008 modifiant et
complétant le décret exécutif n° 02-454 du 17
Chaoual 1423 correspondant au 21 décembre
2002 portant organisation de l�administration
centrale  du  ministère  du  commerce.

����

Le Chef du Gouvernement,

Sur le rapport du ministre du commerce,

Vu la Constitution, notamment ses articles 85-4° et 125
(alinéa 2) ;

Vu  le  décret  présidentiel  n°  07-173 du 18 Joumada
El Oula 1428 correspondant au 4 juin 2007, modifié,
portant nomination des membres du Gouvernement ;

Vu le décret présidentiel n° 08-186 du 18 Joumada
Ethania 1429 correspondant au 23 juin 2008 portant
nomination du Chef du Gouvernement ;

Vu le décret exécutif n° 90-188 du 23 juin 1990
déterminant les structures et les organes de
l�administration centrale des ministères ;

Vu le décret exécutif n° 02-453 du 17 Chaoual 1423
correspondant au 21 décembre 2002 fixant les attributions
du ministre du commerce ;

Vu le décret exécutif n° 02-454 du 17 Chaoual 1423
correspondant au 21 décembre 2002 portant organisation
de l�administration centrale du ministère du commerce ;

Décrète :

Article 1er. � Le présent décret a pour objet de
modifier et de compléter les dispositions du décret
exécutif n° 02-454 du 17 Chaoual 1423 correspondant au
21 décembre 2002 portant organisation de l�administration
centrale du ministère du commerce.

Art. 2. � Les dispositions de l�article 1er du décret
exécutif n° 02-454 du 17 Chaoual 1423 correspondant au
21 décembre 2002, susvisé, sont  modifiées comme suit :

« Article 1er. � Sous l�autorité du ministre,
l�administration centrale du ministère du commerce
comprend :

� le secrétaire général, assisté de deux (2) directeurs
d'études, auquel sont rattachés le bureau ministériel de la
sûreté interne d'établissement et celui du courrier ;

� le chef de cabinet assisté de huit (8) chargés
d'études et de synthèse chargés :

* de la préparation et de l'organisation de la
participation du ministre aux activités gouvernementales ;

* de la préparation et de l'organisation des activités du
ministre dans le domaine des relations extérieures ;

* de la liaison avec les institutions publiques ;

* de l'établissement des bilans d'activité pour l'ensemble
du ministère ;

* du suivi des relations socioprofessionnelles et de
l'application de la législation du travail dans les
entreprises, les établissements et les organismes publics
relevant du secteur ;

* de la préparation et de l'organisation des activités du
ministre, dans le domaine des relations publiques ;

* de l'organisation et de la préparation des relations du
ministre avec les organes d'information ;

* de l'organisation et de la préparation des relations du
ministre avec les différentes associations ;

� et de quatre (4) attachés de cabinet ;
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� l'inspection générale dont la création, l'organisation
et le fonctionnement sont fixés par décret exécutif ;

� les structures suivantes :

� la direction générale du commerce extérieur ;

* la direction générale de la régulation, de l'organisation
des activités et de la réglementation ;

* la direction générale du contrôle économique et de la
répression des fraudes ;

* la direction des ressources humaines et des nouvelles
techniques d'information et de communication ;

* la direction des finances et des moyens généraux.

Art. 3. � Les dispositions de l'article 2 du décret
exécutif n° 02-454 du 17 Chaoual 1423 correspondant au
21 décembre 2002, susvisé, sont modifiées et complétées
comme suit :

« Art. 2. � La direction générale du commerce
extérieur est chargée :

� de proposer toutes stratégies en matière de
commerce extérieur et de la promotion des exportations et
d'en assurer le suivi ;

� d'initier et de participer à l'élaboration des
instruments juridiques et organisationnels relatifs aux
échanges commerciaux extérieurs ;

� d'animer et d'impulser, à travers les structures
appropriées, les activités commerciales extérieures
bilatérales et multilatérales ;

� de préparer ou de contribuer à la préparation et à la
négociation des accords commerciaux internationaux ;

� d'animer et d'orienter les activités des structures et
espaces intermédiaires ayant des missions en matière de
promotion des échanges commerciaux extérieurs ;

� d'assurer la mise en �uvre et le suivi des accords
commerciaux internationaux, notamment ceux liés aux
relations de l'Algérie avec l'organisation mondiale du
commerce (O.M.C.) ;

� de concevoir et de mettre en place un système
d'information sur les échanges commerciaux extérieurs.

 
Elle comprend quatre (4) directions :

1- La direction des échanges commerciaux et des
manifestations économiques, chargée :

� du suivi et de la promotion des exportations ;

� du suivi des opérations d'importation ;

� d'initier et de proposer toutes mesures tendant à
promouvoir et à diversifier les exportations ;

� d'organiser la coordination dans la mise en �uvre
des politiques d'appui aux exportations hors
hydrocarbures ;

� d'orienter et de stimuler l'organisation des foires et
des expositions spécifiques de produits algériens ;

� d'informer les services concernés placés auprès des
représentations diplomatiques de l'Algérie à l'étranger en
matière de promotion des exportations.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

A)- La sous-direction du suivi et de la promotion des
exportations, chargée :

� de collecter et d'analyser les données juridiques et
économiques relatives aux stratégies internationales
d'exportation ;

� du suivi et de la promotion des exportations ;

� de proposer toutes mesures destinées à améliorer la
compétitivité de la production nationale à l'exportation ;

� de veiller à la mise en �uvre des mesures d'appui
aux exportations et d'en proposer toutes mesures de mise
en cohérence et d'adaptation de la stratégie nationale
d'exportation aux exigences du marché extérieur.

B)- La sous-direction du suivi des importations,
chargée :

� de collecter et d'analyser les données relatives aux
opérations d�importation ;

� du suivi des opérations d�importation ;

� de proposer toutes mesures tendant à maîtriser le
marché des importations.

C)- La sous-direction des manifestations
économiques, chargée :

� d'initier, d'organiser et de contribuer à la mise en
�uvre de toutes actions relatives à l'expansion
commerciale ;

� d'encourager et de stimuler la promotion des
exportations par l'organisation de manifestations
économiques.

2- La direction des relation avec l�organisation
mondiale du commerce, est chargée :

� de la préparation et de l'animation dans un cadre
concerté des travaux relatifs aux relations de l'Algérie
avec l'organisation mondiale du commerce (O.M.C) ; 

� de l'organisation, de la coordination et du suivi des
relations avec l'organisation mondiale du commerce ;

� d'initier l'adaptation de la législation et de la
réglementation commerciale aux dispositions des accords
de  l'organisation mondiale du commerce ;

� du suivi de la mise en �uvre et de l'évaluation des
accords de l'organisation mondiale du commerce ;

� de participer aux travaux des différents organes de
l'organisation mondiale du commerce.

Elle comprend deux (2) sous-directions :

A)- La sous-direction du commerce des
marchandises, chargée :

� de veiller à la mise en �uvre et au suivi des accords
de l'organisation mondiale du commerce liés aux
marchandises ;

� d'organiser la préparation des offres tarifaires et de
suivre les négociations y afférentes ;
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� de veiller selon les formes et procédures consacrées
aux notifications d'usage découlant des accords de
l'organisation mondiale du commerce relatifs aux
marchandises ;

� de prendre en charge le traitement des différends.

B)- La sous-direction du commerce des services et de
la propriété intellectuelle, chargée :

� d'assurer la mise en �uvre et le suivi des accords de
l'organisation mondiale du commerce liés au commerce
des services et à la propriété intellectuelle ;

� d'introduire les offres d'engagement en matière de
services et de propriété intellectuelle et de suivre les
négociations y afférentes ;

� de veiller selon les formes et procédures consacrées
aux notifications d'usage découlant des accords de
l'organisation mondiale du commerce relatifs aux services
et à la propriété intellectuelle ;

� de prendre en charge le traitement des différends.

3- La direction du suivi des accords commerciaux
régionaux et de la coopération, est chargée :

� de la contribution à la mise en �uvre et au suivi de
l'accord d'association à la zone de libre échange avec
l'union européenne ;

� de la préparation, de la mise en �uvre et du suivi des
accords commerciaux régionaux ;

� de la contribution aux activités des organisations
régionales et institutions spécialisées internationales.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

A) la sous-direction de l'union européenne ;

B) la sous-direction de l'union du maghreb arabe ;

C) la sous-direction de la zone arabe de libre
échange et de l'union africaine.

Ces trois (3) sous-directions sont chargées, chacune
dans son domaine, de ce qui suit :

� de la préparation et de la participation aux
négociations des accords commerciaux ;

� du suivi de la mise en �uvre de ces accords et de
leur évaluation périodique ;

� de la constitution et de la gestion d'un fonds
documentaire relatif à ces accords.

D) La sous-direction de la coopération avec les
institutions spécialisées, chargée :

� d'assurer le suivi des relations avec les institutions
internationales spécialisées ;

� de mettre en place et de gérer les programmes
d'assistance technique et de coopération avec ces
institutions ;

� de constituer et de gérer de manière active le fonds
documentaire concernant ces institutions.

4- La direction des relations commerciales
bilatérales, est chargée :

� d'élaborer, de négocier et d'assurer le suivi de la mise
en �uvre des conventions et accords commerciaux
bilatéraux ;

� de participer aux négociations et de contribuer à
l'élaboration et au suivi des accords de coopération
économique globale ou sectorielle ;

� de préparer et de participer aux travaux des
commissions mixtes intergouvernementales de
coopération et de suivre la mise en �uvre des conclusions
et recommandations ;

� d'assurer le suivi et l'évaluation de la balance
commerciale avec les différents pays et de proposer, le cas
échéant, les mesures de redressement appropriées.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

A) la sous-direction des relations commerciales avec
les pays d'Europe et d'Amérique du nord ;

B) la sous-direction des relations commerciales avec
les pays arabes et d'Afrique ;

C) la sous-direction des relations commerciales avec
les pays d'Asie et d'Amérique latine.

Ces trois (3) sous-directions sont chargées, chacune
dans son domaine, de ce qui suit :

� de contribuer à la préparation et à la négociation des
accords commerciaux bilatéraux ;

� de participer à l'animation et à l'encadrement des
relations commerciales bilatérales ;

� de participer aux travaux des commissions mixtes ;

� de procéder à la constitution et à la mise à jour des
dossiers par pays ;

� d'élaborer des fiches d'entreprises, en liaison avec la
stratégie de redéploiement du commerce extérieur ».

Art. 4. � Les dispositions de l'article 3 du décret
exécutif n° 02-454 du 17 Chaoual 1423 correspondant au
21 décembre 2002, susvisé, sont modifiées et complétées
comme suit :

«Art. 3. � La direction générale de la régulation, de
l'organisation des activités et de la réglementation, est
chargée :

� de l'élaboration, la mise en cohérence et
l'harmonisation des instruments juridiques traduisant la
politique commerciale ;

� de l'analyse des réglementations et des accords
commerciaux internationaux ;

� de l'étude des textes législatifs et réglementaires
initiés par les différents secteurs ;

� de veiller au fonctionnement concurrentiel des
marchés et de proposer toutes mesures à caractère
législatif ou réglementaire visant à développer les règles et
conditions d'une compétition saine et loyale entre les
agents économiques ;
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� de définir et de mettre en place un dispositif
d'observation et de surveillance des marchés ;

� de proposer toutes mesures liées à la régulation
économique, notamment en matière de tarification, de
réglementation des prix et des marges ;

� de participer à la définition et à la mise en �uvre de
la politique nationale ainsi que des réglementations
générales et spécifiques relatives à la promotion de la
qualité des biens et services et à la protection des
consommateurs ;

� d'initier toutes études et de proposer toutes mesures
ayant trait à l'amélioration des conditions d'organisation et
de fonctionnement des activités commerciales et des
professions réglementées ;

� d'animer, d'orienter et de promouvoir les activités
des établissements relevant du secteur du commerce et
ayant des missions en matière d'organisation et de
régulation du marché ;

� de mettre en place et de gérer la banque de données
et le système d'information économique.

Elle comprend cinq (5) directions.

1) La direction de la concurrence est chargée :

� de proposer les instruments juridiques relatifs à la
promotion de la concurrence sur le marché des biens et
services ;

� d'étudier et de préparer les dossiers à soumettre au
conseil de la concurrence et d'assurer la mise en �uvre et
le suivi de ses décisions ;

� d'élaborer et de mettre en place un dispositif
d'observation des marchés ;

� d'initier toutes études et actions de sensibilisation des
agents économiques en vue du développement et de la
consécration des principes et règles de la concurrence ;

� de suivre le contentieux relatif aux pratiques anti
concurrentielles ;

� de coordonner la participation aux travaux des
commissions des marchés publics.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

A) La sous-direction de la promotion du droit de la
concurrence, chargée :

� de réaliser toutes études et de promouvoir toutes
mesures destinées à renforcer les règles et principes de la
concurrence dans le fonctionnement du marché des biens
et services ;

� de proposer les instruments juridiques relatifs à la
consécration du droit de la concurrence.

B) La sous-direction de l'observation des marchés,
chargée :

� de proposer et de mettre en place un dispositif
d'observation du marché des biens et services ;

� de participer à la détermination des prix et des
marges réglementés.

C) La sous-direction des marchés et des utilités
publiques, chargée :

� de mettre en place un dispositif d'observation du
fonctionnement du marché des utilités publiques ;

� de contribuer à la politique de tarification des utilités
publiques.

D) La sous-direction du contentieux et des relations
avec le conseil de la concurrence, chargée :

� de traiter en relation avec le conseil de la
concurrence, les dossiers contentieux liés aux pratiques
anticoncurrentielles ;

� de mettre en �uvre les décisions du conseil de la
concurrence et d'en suivre l'application.

2) La direction de la qualité et de la consommation
est chargée :

� de proposer les projets de textes à caractère législatif
et réglementaire de portée générale et spécifique relatifs à
la promotion de la qualité et à la protection des
consommateurs ;

� de contribuer à l'instauration du droit de la
consommation ;

� de participer à toutes études se rapportant aux
normes en matière de qualité, d'hygiène et de sécurité,
applicables à tous les stades de la fabrication et de la
commercialisation de produits ;

� de proposer toutes mesures visant l'instauration de
systèmes de label, de protection des marques et
d'appellation d'origine ;

� de favoriser par des actions appropriées, le
développement de l'autocontrôle de la qualité au niveau
des opérateurs économiques ;

� d'animer, encourager et suivre la normalisation des
produits  et services et des méthodes d'analyse de la
qualité ;

� de promouvoir des programmes d'information et de
sensibilisation des professionnels et des consommateurs ;

� de proposer toutes mesures concernant le
développement des laboratoires d'analyses de la qualité et
de la répression des fraudes.

Elle comprend quatre (4) sous-directions :

A) la sous-direction de la normalisation des produits
alimentaires ;

B) la sous-direction de la normalisation des produits
industriels ;

C) la sous-direction de la normalisation des services.

Ces trois (3) sous-directions sont chargées chacune
dans son domaine :

� de proposer la réglementation et la normalisation
relatives à la qualité des produits et services et à la
protection des consommateurs ;
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� d'initier toutes études et de proposer tous textes à
caractère législatif ou réglementaire relatifs à la promotion
de la qualité des produits et services et à la protection du
consommateur ;

� de contribuer aux travaux de normalisation menés au
sein des comités techniques nationaux de normalisation ;

� d'initier ou de participer à toutes études et travaux de
normalisation en matière de qualité, d'hygiène et de
sécurité.

D) La sous-direction de la promotion de la qualité et
de la protection du consommateur, chargée :

� d'initier et mettre en �uvre des programmes et
actions d'information, de sensibilisation et de prévention
en matière de qualité et de protection du consommateur ;

� d'encourager le développement des laboratoires
d'analyses et d'essais et l'autocontrôle ;

� de proposer toutes mesures liées à l'instauration de
systèmes de labels, de protection des marques et
d'appellation d'origine,

� d'encourager la création d'associations de
consommateurs et de participer à l'animation de leurs
activités.

3) La direction de l'organisation des marchés, des
activités commerciales et des professions réglementées,
est chargée :

� d'étudier et de formuler toutes propositions de
mesures à caractère législatif et réglementaire relatives à
l'exercice et à l'organisation des professions réglementées
et des activités commerciales ;

� de participer avec les organisations et les institutions
concernées à la définition des règles relatives aux
conditions de création, d'implantation et d'exercice des
activités commerciales et professionnelles par les
personnes physiques et morales ;

� de promouvoir toutes mesures relatives à
l'organisation des fonctions commerciales et des marchés
spécifiques d'intérêt national ou régional ;

� de proposer toutes mesures ou règles relatives à la
création et au fonctionnement des chambres de commerce
et d'industrie ;

� de mettre en place un dispositif d'observation des
prix et de surveillance des flux des produits de première
nécessité et stratégiques sur le marché ;

� de participer à l'élaboration de la politique nationale
de stockage de sécurité et d'approvisionnement des
régions du sud.

Elle comprend trois (3) sous-directions :

A) La sous-direction de l'organisation des activités
commerciales et des professions réglementées, chargée :

� d'évaluer les conditions d'exercice des activités
commerciales et de fonctionnement des marchés
spécifiques ;

� de proposer toutes mesures à caractère législatif ou
réglementaire relatives à l'organisation, à l'encadrement et
au développement des activités commerciales et des
professions réglementées ;

� de définir et de suivre la mise en �uvre des
conditions d'inscription au registre de commerce ;

� d'élaborer la nomenclature des activités économiques
soumises à l'inscription au registre de commerce et d'en
suivre l'application.

B) La sous-direction du suivi des approvisionnements
du marché, chargée :

� de surveiller les flux physiques des produits de
première nécessité et stratégiques ;

� d'observer les prix des biens et services de première
nécessité  et  stratégiques, pratiqués sur le marché
intérieur ;

� de suivre l'approvisionnement des régions du sud et
de la mise en �uvre de la compensation des frais de
transport relatifs à l'approvisionnement du sud ;

� de contribuer à la définition de la politique nationale
de stockage de sécurité.

C) La sous-direction de l'animation et des relations
avec  les  chambres de commerce et d'industrie,
chargée :

� d'orienter et d'animer les activités et le
fonctionnement des chambres de commerce et d'industrie ;

� d'organiser les relations entre les pouvoirs publics et
les professionnels ;

� de contribuer à la mise en place d'une réglementation
ayant trait aux conditions et aux modalités d'organisation
des quinzaines économiques et des foires commerciales.

4) La direction des études, de la prospective et de
l'information économique est chargée :

� de réaliser des études économiques ayant trait au
secteur commercial ;

� de créer et de gérer la banque de données et
d'élaborer un système de collecte, de traitement et de
diffusion de l'information statistique, économique et
commerciale ;

� d'élaborer les rapports, les notes de conjoncture et
toutes  publications  en  liaison avec les activités du
secteur ;

� de contribuer à la mise en place d'un système intégré
d'informations économiques.

Elle comprend deux (2)) sous-directions :

A) La sous-direction des études et de la prospective,
chargée :

� de réaliser des études générales ou spécifiques liées
au secteur du commerce ;

� de contribuer aux travaux de planification
stratégique et de prospective ;
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� d'évaluer les activités commerciales ;

� de suivre l'évolution de la conjoncture économique,
d'établir des notes périodiques et d'assurer toutes
publications relatives aux activités du secteur.

B) La sous-direction des statistiques et de
l'information économique, chargée :

� de développer les banques de données statistiques
économiques et commerciales ;

� de diffuser l'information commerciale ;

� de participer à l'organisation et au fonctionnement du
système national d'information économique.

5) La direction de la réglementation et des affaires
juridiques est chargée :

� de l'élaboration, la mise en cohérence et
l'harmonisation des instruments juridiques traduisant la
politique commerciale ;

� de l'analyse des réglementations concernant le
commerce international et de l'analyse des accords
commerciaux internationaux.

Elle est composée de trois (3) sous-directions :

A)- La sous-direction de la réglementation est
chargée :

� de l'élaboration des textes législatifs et
réglementaires à caractère général ou spécifique proposés
par les différentes structures de l'administration centrale ;

� de l'évaluation et de la mise en cohérence des
dispositifs législatifs et réglementaires.

B) - La sous-direction des défenses commerciales est
chargée :

� de proposer et d'élaborer tout instrument de défenses
commerciales portant sur les mesures d'antidumping, de
sauvegarde et de compensation, en adéquation avec les
accords commerciaux internationaux ;

� de traiter le contentieux relatif aux défenses
commerciales.

C)- La sous-direction des analyses juridiques est
chargée :

� de contribuer à la mise en place d'instruments
juridiques relatifs à la politique commerciale ;

� de l'analyse des accords internationaux de
coopération commerciale».

Art. 5. � Le présent décret sera publié au Journal
officiel de la République algérienne démocratique et
populaire.

Fait  à  Alger,  le 17 Chaâbane 1429 correspondant au
19 août  2008.

Ahmed  OUYAHIA.

DECISIONS INDIVIDUELLES

Décret présidentiel du Aouel Chaâbane 1429
correspondant au  3 août 2008  mettant fin aux
fonctions du chef d�état-major de la sixième
région militaire.

����

Par décret présidentiel du Aouel Chaâbane 1429
correspondant au  3 août 2008,  il  est  mis  fin aux
fonctions de chef d�état-major de la sixième région
militaire, exercées par le général Oualid Salaa, à compter
du 1er août 2008. 

����★����

Décrets présidentiels du 30 Rajab 1429  correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions de
directeurs de l�hydraulique de wilayas.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au  2 août 2008,  il  est  mis  fin aux fonctions de
directeurs de l�hydraulique aux wilayas suivantes,
exercées par MM. :

� Rachid Djoudi, à la wilaya de Laghouat ;

� Mourad Hamel, à la wilaya de Tébessa ;

appelés à exercer d�autres fonctions.

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au  2 août 2008,  il  est  mis  fin aux fonctions de directeur
de l�hydraulique à la wilaya de Aïn Témouchent, exercées
par M. Mohamed Cherif Bouabdallah, admis à la retraite.

����★����

Décrets présidentiels du 30 Rajab 1429 correspondant
au  2  août  2008  mettant  fin  aux  fonctions
de sous-directeurs à l�ex-ministère de
l�aménagement du territoire et de
l�environnement.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au  2 août 2008,  il  est  mis  fin aux fonctions de
sous-directeur des ressources humaines à l�ex-ministère de
l�aménagement du territoire et de l�environnement
exercées par M. Belkacem Gater, appelé à exercer une
autre fonction.

��������

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de
sous-directeur des affaires juridiques à l�ex-ministère de
l�aménagement du territoire et de l�environnement
exercées par Mme Naïma Bouhellal épouse Haffaci,
appelée à exercer une autre fonction.



JOURNAL OFFICIEL DE LA  REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 48 13
22 Chaâbane 1429
24 août 2008

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions d�un
sous-directeur à l�ex-ministère du tourisme.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de
sous-directeur de la normalisation et du contrôle de la
qualité  à  l�ex-ministère  du  tourisme,  exercées  par
M. Noureddine Ahmed Sid, appelé à exercer une autre
fonction.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions du
directeur de l�éducation à la wilaya de Jijel.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin à compter du 1er mars 2008
aux fonctions de directeur de l�éducation à la wilaya de
Jijel, exercées par M. Bachir Ouchène.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions d�une
sous-directrice à l�ex-ministère de la
communication et de la culture.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de
sous-directrice des relations avec les associations
culturelles à l�ex-ministère de la communication et de la
culture, exercées par Mme Zahia Djoudi épouse
Bencheikh El Hocine, appelée à exercer une autre
fonction.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions du
directeur du centre national des manuscrits.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de directeur du
centre national des manuscrits, exercées par M. Mehdi
Tittafi.

����★����

Décrets présidentiels du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions de
doyens de faculté aux universités.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de doyen de la
faculté de médecine à l�université de Tlemcen, exercées
par M. Kaouel Meguenni.

��������

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de doyen de la
faculté des sciences et des sciences de l�ingéniorat à
l�université de Tiaret, exercées par M. Mohamed
Moudjahed, sur sa demande.

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de doyen de la
faculté des sciences économiques et des sciences de
gestion  à  l�université  de  Tizi  Ouzou,  exercées  par
M. Ahmed Tessa, sur sa demande.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions du
directeur général de l�office de promotion et de
gestion immobilière à la wilaya de Médéa.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin aux fonctions de directeur
général de l�office de promotion et de gestion immobilière
à la wilaya de Médéa, exercées par M. Mahfoud
Redouani, appelé à exercer une autre fonction.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 mettant fin aux fonctions d�une
inspectrice au ministère de la formation et de
l�enseignement professionnels.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, il est mis fin à compter du 13 mars 2008
aux fonctions  d�inspectrice  au  ministère  de  la
formation et de l�enseignement professionnels, exercées
par Mme Radia Cherif Khodja, décédée.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de directeurs
des domaines de wilayas.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, sont nommés directeurs des domaines aux
wilayas suivantes, MM. :

� Azzeddine Mousser, à la wilaya de Chlef ;

� Hafid Khirredine, à la wilaya de Biskra ;

� Lekhmissi Bouadi, à la wilaya d�El Bayadh ;

� Mohamed Salah Ghechir, à la wilaya de Ghardaïa.
����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de directeurs
de la conservation foncière de wilayas.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, sont nommés directeurs de la conservation
foncière aux wilayas suivantes, MM. ;

� Hakim Tachouche, à la wilaya de Laghouat ;

� Boumediene Oundadji, à la wilaya de Saïda ;

� Belkacem Hasbaïa, à la wilaya de Tissemsilt.
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Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination du directeur
du guichet unique décentralisé de l�agence
nationale de développement de l�investissement à
la wilaya de Béjaïa.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, M. Abdelkrim Aouame est nommé
directeur du guichet unique décentralisé de l�agence
nationale de développement de l�investissement à la
wilaya de Béjaïa.

����★����

Décrets présidentiels du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de directeurs
des mines et de l�industrie de wilayas.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, M. Adnan Ridha Amir est nommé
directeur  des  mines  et  de  l�industrie  à  la  wilaya  de
Bouira.

��������

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, Melle Farida Bensalma est nommée
directrice des mines et de l�industrie à la wilaya de
Médéa.

��������

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de directeurs
de l�hydraulique de wilayas.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, sont nommés directeurs de l�hydraulique
aux wilayas suivantes, MM. :

� Rachid Djoudi, à la wilaya de Tébessa ;

� Mourad Hamel, à la wilaya de Aïn Témouchent.
����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination du directeur
des ressources humaines et de la formation au
ministère de l�aménagement du territoire, de
l�environnement et du tourisme.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, M. Belkacem Gater est nommé directeur
des ressources humaines et de la formation au ministère
de l�aménagement du territoire, de l�environnement et du
tourisme.

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination d�un
sous-directeur au ministère de l�aménagement du
territoire, de l�environnement et du tourisme.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, M. Noureddine Ahmed Sid est nommé
sous-directeur du plan qualité tourisme et du thermalisme
au ministère de l�aménagement du territoire, de
l�environnement et du tourisme.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de la
directrice de l�évaluation des études
environnementales à la direction générale de
l�environnement et du développement durable au
ministère de l�aménagement du territoire, de
l�environnement et du tourisme.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, Mme Naïma Bouhellal épouse Haffaci est
nommée directrice de l�évaluation des études
environnementales à la direction générale de
l�environnement et du développement durable au
ministère de l�aménagement du territoire, de
l�environnement et du tourisme.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination de la
directrice du développement et de la promotion
des arts au ministère de la culture.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au  2  août  2008, Mme Zahia Djoudi épouse Bencheikh
El Hocine est nommée directrice du développement et de
la promotion des arts au ministère de la culture.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination du directeur
de la culture à la wilaya de Sétif.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008, M. Mohamed Zetili est nommé directeur
de la culture à la wilaya de Sétif.

����★����

Décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008 portant nomination du directeur
général de l�office de promotion et de gestion
immobilière à la wilaya de Bordj Bou-Arreridj.

����

Par décret présidentiel du 30 Rajab 1429 correspondant
au 2 août 2008,  M. Mahfoud Redouani est nommé
directeur général de l�office de promotion et de gestion
immobilière à la wilaya de Bordj Bou-Arreridj.
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ARRETES, DECISIONS ET AVIS

MINISTERE DE L�ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE

SCIENTIFIQUE

Arrêté  du  14  Joumada  Ethania 1429  correspondant
au  18  juin  2008   fixant  le  cahier  des  charges
en  vue  de  délivrer  l�autorisation  de  création
d�un établissement privé de formation
supérieure.

����

Le ministre de l�enseignement supérieur et de la
recherche scientifique,

Vu l�ordonnance n° 66-156 du 8 juin 1966, modifiée et
complétée, portant code pénal ;

Vu l�ordonnance n° 75-58 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code civil ;

Vu l�ordonnance n° 75-59 du 26 septembre 1975,
modifiée et complétée, portant code de commerce ;

Vu la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d�orientation sur l�enseignement supérieur ;

Vu le décret exécutif n° 94-260 du 19 Rabie El Aouel
1415 correspondant au 27 août 1994 fixant les attributions
du ministre de l�enseignement supérieur et de la recherche
scientifique ;

Arrête : 

Article 1er. � En application des dispositions de
l'article 43 bis1 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja
1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et
complétée, portant  loi d�orientation sur l�enseignement
supérieur, le présent arrêté a pour objet de définir le cahier
des charges en vue de délivrer l�autorisation de création
d�un établissement privé de formation supérieure.

Art. 2. � Le cahier des charges, susvisé à l�article
premier, est annexé au présent arrêté

Art. 3. � Le présent arrêté sera publié au Journal
officiel de la république algérienne démocratique et
populaire.

Fait à Alger, le 14 Joumada Ethania 1429 correspondant
au 18 juin 2008.

Rachid HARAOUBIA.

ANNEXE

Cahier des charges fixant les conditions de délivrance
de l�autorisation de création d�un établissement
privé de formation supérieure et régissant son
organisation et son fonctionnement

CHAPITRE I

DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er. � Le présent cahier des charges a pour
objet de fixer les conditions et les règles régissant
l�organisation et le fonctionnement de l'établissement
privé de formation supérieure.

Art. 2. � En sus des dispositions prévues dans l�article
43 bis 1 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d�orientation sur l�enseignement supérieur, la
création, l�ouverture et l�exploitation d�un établissement
privé de formation supérieure sont subordonnées aux
conditions fixées par le présent cahier des charges.

CHAPITRE II

PROCEDURES ET CONDITIONS
DE DELIVRANCE DE L�AUTORISATION 

Art. 3. � En sus des conditions prévues dans l�article
43 bis 1 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d�orientation sur l�enseignement supérieur, le
dossier d�ouverture doit comporter les documents et les
informations suivants :

� le présent cahier des charges signé et paraphé par le
responsable de l�établissement privé ;

� une copie conforme légalisée du statut de
l�établissement ;

� le siège de  l�établissement et le lieu de déroulement
de la formation ;

� le curriculum vitae du responsable pédagogique de
l�établissement ; 

� la ou les spécialités de formation à ouvrir ;

� les capacités d�encadrement pédagogique et
administratif ;

� les effectifs d�étudiants attendus ;

� le certificat de nationalité algérienne du directeur de
l�établissement ;

� le casier judiciaire du directeur de l'établissement.
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Art. 4. � La personne habilitée à représenter
l�établissement doit justifier d�un capital social égal, au
moins, au capital social exigé par la réglementation en
vigueur en matière de création de la société par actions.

Art. 5. � La personne habilitée à représenter
l�établissement doit, au début de chaque année
universitaire, justifier auprès du ministre chargé de
l�enseignement supérieur de la souscription d�une caution
bancaire permettant de faire face aux dépenses
occasionnées dans le cas de fermeture prévue à l�article
43 bis 12 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419
correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée,
portant loi d�orientation sur l�enseignement supérieur.

Art. 6. � La vérification de la conformité du dossier
d�ouverture est assurée au moment  de son dépôt par les
services concernés de l�administration centrale du ministre
chargé de l�enseignement supérieur.

A l�issue de cette vérification, un récépissé de dépôt est
délivré.

Art. 7. � Il est statué sur la demande de délivrance de
l�autorisation dans les deux (2) mois qui suivent la date de
délivrance du récépissé de dépôt.

L�examen du dossier d�ouverture comporte sur la
conformité de son contenu avec les conditions prévues par
la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant
au 4 avril 1999, modifiée et complétée, portant loi
d�orientation sur l�enseignement supérieur, et les
dispositions du présent cahier des charges et comporte,
également, un contrôle sur site.

Toute réserve ou demande d�information
complémentaire émise durant ce délai, entraîne son report
sans que la  période globale d�examen n�excède quatre (4)
mois.

Art. 8. � En cas de rejet du dossier d�ouverture,
celui-ci doit être motivé et notifié à la personne habilitée à
représenter l'établissement.

Un recours peut être introduit par cette dernière auprès
du ministre chargé de l�enseignement supérieur dans un
délai d�un (1) mois à compter de la date de notification du
rejet et il est statué sur le recours dans le mois qui suit.

CHAPITRE III

DE L�ORGANISATION DE L'ETABLISSEMENT
PRIVE DE FORMATION SUPERIEURE

Art. 9. � L�établissement privé de formation supérieure
doit élaborer un règlement intérieur et le soumettre  au
ministre chargé de l�enseignement supérieur pour
approbation.

L�établissement privé de formation supérieure est tenu à
informer les étudiants de son règlement intérieur.

Art. 10. � L�établissement privé de formation
supérieure doit se doter d�un conseil d�administration et
d�un conseil scientifique.

Art. 11. � Le conseil scientifique est composé, pour les
deux tiers (2/3) au moins, d�enseignants contractuels à
plein temps, titulaires d�un diplôme ouvrant droit, au
minimum, au grade de maître assistant de l�enseignement
supérieur.

Le ministre chargé de l�enseignement supérieur désigne
un enseignant exerçant dans un établissement public
d�enseignement supérieur, pour siéger et le représenter au
conseil scientifique.

Art. 12. � L�établissement privé de formation
supérieure, doit inclure dans son organisation interne,
outre la structure administrative :

� une structure pédagogique chargée de l�organisation
des études, des examens et des stages ; 

� un service pour les affaires des étudiants.

Art. 13. � L�établissement privé de formation
supérieure est soumis à l�administration effective et
permanente d�un responsable pédagogique remplissant les
conditions suivantes :

� être de nationalité algérienne ;

� être titulaire d�un doctorat ou d�un diplôme lui
ouvrant droit au grade de maître assistant de
l�enseignement supérieur ;

� justifier d�une expérience professionnelle de cinq (5)
années, au moins, dans des activités de formation
supérieure ;

� n�avoir pas subi une sanction disciplinaire contraire
à la morale professionnelle ;

� jouir des droits civiques.

Les documents justifiant les conditions suscitées
doivent être joints au dossier d�ouverture.

La désignation du responsable pédagogique est soumise
à l�accord préalable du ministre chargé de l�enseignement
supérieur.

Tout changement du responsable pédagogique de
l�établissement privé doit être notifié au ministre chargé
de l�enseignement supérieur, dans un délai n�excédant pas
la semaine qui suit. 

Art. 14. � En cas de vacance du poste de responsable
pédagogique, cette fonction peut être assurée à titre
temporaire par un membre du corps enseignant de
l�établissement ou par toute autre personne remplissant
les conditions citées à l�article 13 ci-dessus à l�exception
de la condition relative à l�expérience dans l�exercice des
activités de formation supérieure.

La vacance du poste de responsable pédagogique ne
peut excéder dix (10) jours.

L�occupation à titre temporaire de cette fonction ne
peut excéder trois (3) mois à compter de la date de
vacance du poste de responsable pédagogique.
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CHAPITRE IV

DES ENSEIGNEMENTS

Section 1

Des enseignements dispensés

Art. 15. � Tout diplôme délivré par un établissement
privé de formation supérieure doit sanctionner un
enseignement et un régime d�études conformes aux
dispositions de l�article 16 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et
complétée, portant loi d�orientation sur l�enseignement
supérieur.

Art. 16. � Conformément aux dispositions de l�article
43 bis 6 alinéa 2 de la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja
1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et
complétée, portant loi d�orientation sur l�enseignement
supérieur, l�établissement privé de formation supérieure
est tenu de présenter pour approbation au ministre de
l'enseignement supérieure, ce qui suit :

� les programmes et les contenus des enseignements,
les cursus de formation ainsi que le régime des études ;

� la forme des enseignements dispensés pour chaque
unité d�enseignement ou module (cours magistraux,
travaux dirigés, travaux pratiques, stages en milieu
professionnel�), la nature des unités d�enseignements ou
modules (obligatoires, optionnelles, transversales�), leur
durée, leur coefficient et leur mode d�évaluation ;

� l�encadrement pédagogique.

Pour chaque spécialité assurée ou non assurée par les
établissements publics de l'enseignement supérieur.

Ces informations doivent être portées à la connaissance
des étudiants au début de chaque année universitaire.

Section 2

De la gestion pédagogique
 et du contrôle des connaissances

Art. 17. � L�établissement privé de formation
supérieure arrête le dispositif de gestion pédagogique des
enseignements et est tenu, en particulier, de fixer, sur
proposition de son conseil scientifique, le calendrier des
enseignements relatifs à chaque diplôme, les dates de
début et d�arrêt des cours, les dates d�examens et des
délibérations.

Le dispositif de gestion pédagogique et le calendrier des
enseignements doivent être communiqués au ministre
chargé de l�enseignement supérieur et portés à la
connaissance des étudiants et des personnels au début de
chaque année universitaire.

Art. 18. � Les délibérations sont organisées par un jury
d�examen. Le jury d�examen est présidé par un enseignant
permanent de rang magistral désigné par le ministre
chargé de l�enseignement supérieur.

Art. 19. � L�établissement privé de formation
supérieure doit, dans le cadre de son règlement intérieur,
expliciter les différends, infractions, fraudes dans les
examens ainsi que les sanctions encourues et les mesures
prises en cas d�absences ou d�indiscipline constatées et
confirmées.

CHAPITRE V

DU PERSONNEL ENSEIGNANT

Art. 20. � L�établissement privé de formation
supérieure doit justifier de la disponibilité d�un personnel
enseignant qualifié  pour assurer un encadrement
pédagogique de la formation supérieure envisagée dont le
niveau des enseignements doit être au moins égal à celui
assuré dans les établissements publics de formation
supérieure.

Art. 21. � L�établissement privé de formation
supérieure doit justifier d�un personnel enseignant lui
permettant d�assurer un taux d�encadrement minimum
égal au moins à :

� un enseignant pour vingt-cinq (25) étudiants, dans
les disciplines des sciences exactes et de technologie,

� un enseignant pour trente (30) étudiants, dans les
disciplines des sciences humaines et sociales.

Art. 22. � Le personnel enseignant mentionné à
l�article 20 ci-dessus doit comprendre une proportion
minimale d�enseignants contractuels à temps plein à
hauteur  de  cinquante  pour  cent  (50 %)  de  l�effectif
global.

Les enseignants contractuels à temps plein ont
l�obligation d�assurer, au minimum, la moitié des
enseignements programmés dans chaque cursus de
formation sanctionné par un diplôme dont l�établissement
privé de formation supérieure a reçu l�autorisation par le
ministre chargé de l�enseignement supérieur.

Art. 23. � Le directeur de l�établissement privé de
formation supérieure veille au respect, par les personnels
et les étudiants, des règles d�éthique et de déontologie
universitaires telles que prévues par la loi n° 99-05 du
18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
modifiée et complétée, portant loi d�orientation sur
l�enseignement supérieur et les textes pris pour son
application.

Art. 24. � Tout enseignant révoqué par décision
légalement fondée, pour manquement grave contraire à
l�éthique et la déontologie universitaires, d�un
établissement public ou privé d�enseignement et de
formation supérieurs, ne peut exercer dans un
établissement privé de formation supérieure. Cette
interdiction d�exercice s�applique, également, aux
personnes ne jouissant pas de leurs droits civiques.
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CHAPITRE VI
DES LOCAUX D�ENSEIGNEMENT

ET DE LEURS DEPENDANCES

Art. 25. � Les locaux d�enseignement doivent être
adaptés aux tâches d�enseignement et garantir le respect
des règles d�hygiène, de santé et de sécurité selon les
textes législatifs et réglementaires en vigueur.

Les établissements privés de formation supérieure sont
soumis, aux mêmes obligations que celles applicables aux
établissements publics d�enseignement supérieur.

Art. 26. � Les locaux destinés à accueillir des
équipements pédagogiques doivent être en conformité
avec ceux exigés aux établissements publics
d�enseignement supérieur.

Les spécifications techniques et surfaciques desdits
locaux sont fixées conformément au tableau annexé au
présent cahier des charges.

Art. 27. � L�établissement privé de formation
supérieure doit disposer :

� d�une bibliothèque, dotée d�un fonds documentaire
suffisant, comportant une salle de lecture dont la surface
doit être en rapport avec le nombre d�étudiants inscrits,

� d�un centre de ressources de calcul (data center) et
d�un cyberespace doté de moyens informatiques en
quantité et en qualité nécessaires et suffisantes à la
formation et aux travaux des étudiants,

� d�un laboratoire de langues.

CHAPITRE VII
DES MODALITES D�INSCRIPTION

Art.  28.  �  Conformément  à  l�article  9  de  la  loi
n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au
4 avril 1999, modifiée et complétée, portant loi
d�orientation sur l�enseignement supérieur, l�inscription
au premier cycle des établissements privés de formation
supérieure est ouverte aux candidats titulaires du
baccalauréat de l�enseignement secondaire ou d�un titre
étranger reconnu équivalent.

Cette inscription est soumise aux conditions
pédagogiques définies dans la circulaire de pré inscription
et d�orientation des nouveaux bacheliers au titre de chaque
année universitaire.

Art. 29. � Conformément aux articles 12 et 43 bis 7 de
la loi 99-05 du 18 Dhou el Hidja 1419 correspondant au
4 avril 1999, modifiée et complétée, portant loi
d�orientation sur l�enseignement supérieur, l�accès au
second cycle des établissements privés de formation
supérieure est ouvert aux candidats titulaires d�un diplôme
de licence ou de diplômes étrangers reconnus équivalents
dans la limite des places disponibles et les capacités
d�encadrement.

Art. 30. � L�établissement privé de formation
supérieiure est tenu de conclure avec l�étudiant un contrat
de formation dont le spécimen est remis avec le présent
cahier des charges et qui fixe les droits et obligations des
deux (2) parties, notamment :

� le lieu, la durée et la date de démarrage de la
formation,

� le diplôme sanctionnant la formation,

� l�ensemble du cursus de la formation, le volume
horaire global, le volume horaire de chaque enseignement
théorique et pratique,

� le coût de la formation et les modalités de son
payement,

� la  mention au respect du règlement intérieur par les
parties contractantes.

Art. 31. � L�établissement privé de formation
supérieure, doit tenir un registre indiquant l�état des
inscriptions des étudiants pour chaque formation assurée.

Le registre doit être côté et paraphé par les services
compétents du ministère chargé de l�enseignement
supérieur.

Le registre sert de preuve à l�existence d�une inscription
aux études et aux examens ;  il doit être tenu à la
disposition du ministère chargé de l�enseignement
supérieur.

Art. 32. � L�établissement privé de formation
supérieure est tenu de délivrer un certificat d�inscription
et une carte d�étudiant à chaque étudiant régulièrement
inscrit.

CHAPITRE VIII

DU CONTROLE DES ETABLISSEMENTS
PRIVES DE FORMATION SUPERIEURE

Art. 33. � Les établissements privés de formation
supérieure sont soumis au contrôle administratif et
pédagogique, au suivi et à l�évaluation par les services du
ministre chargé de l�enseignement supérieur. 

Le contrôle, le suivi et l�évaluation portent sur le
respect des conditions fixées par la loi n° 99-05 du 18
Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
modifiée et complétée, portant loi d�orientation sur
l�enseignement supérieur et les règlements pris en son
application et le contenu du présent cahier des charges.

Art. 34. � En cas de non-respect du cahier des charges
ou d�infractions aux dispositions de la loi n° 99-05 du
18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999,
modifiée et complétée, portant loi d�orientation sur
l�enseignement supérieur et les règlements pris en son
application et aux dispositions du présent cahier des
charges, le ministre chargé de l�enseignement supérieur
peut décider du retrait de l�autorisation.

Art. 35. � L�établissement privé de formation
supérieure doit tenir informé le ministre chargé de
l�enseignement supérieur de tout projet de coopération
avec des institutions ou établissements étrangers.



JOURNAL OFFICIEL DE LA  REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 48 19
22 Chaâbane 1429
24 août 2008

ANNEXE

NORMES MINIMALES DE FONCTIONNALITE
RELATIVES AUX SURFACES DES LOCAUX D�ENSEIGNEMENT SUPERIEUR (1er et 2ème CYCLES) 

1. Normes de surface :

Les normes utilisées en matière de surfaces des locaux pédagogiques sont définies comme suit�: une surface unitaire de
1 m2 par étudiant pour les amphithéâtres, 1,5 m2 par étudiant pour les salles de cours et les salles de travaux dirigés, 2,5 m2
par étudiant pour les laboratoires, les salles de travaux pratiques et les salles d�informatique et multimédia, 2 m2 par
étudiant pour les salles de lecture. Pour ce qui est des circulations horizontales et verticales et des sanitaires, une majoration
de 40% est considérée pour leur prise en charge.

Locaux Surfaces unitaires
(m2 / étudiant)

Circulations  et
 sanitaires (40 %)

Surfaces  unitaires y
compris circulation

(m2 / étudiant)

Espaces d�enseignement

Observations

Salles de cours et de
travaux dirigés

Amphitéâtres

Laboratoires et salles de
travaux pratiques

Salles d�informatique et
multimédia

Salles de dessin et
ateliers d�architecture

Hall de technologie

Salle de conférences ou
auditorium

1,50 m2

1,00 m2

2,50 m2

2,50 m2

3,00 m2

5,00 m2

1,50 m2

0,60 m2

0,40 m2

1,00 m2

1,00 m2

1,20 m2

2,00 m2

0,60 m2

2,10 m2

1,40 m2

3,50 m2

3,50 m2

4,20 m2

7,00 m2

2,10 m2

Cours et séances de travaux
dirigés

Cours magistraux

Séances de travaux pratiques
et d�expérimentation

Travaux pratiques en
informatique, langues et
multimédias

Travaux pratiques en dessin
industriel, architecture,
géographie, cartographie,..

Travaux pratiques de
mécanique, génie civil,
matériaux,...

Conférences

Locaux de soutien pédagogique et administratif :

Salle de lecture et de
consultation
de périodiques

Salle de stockage de
livres

Salle internet

Bureaux administratifs

Bureaux pour enseignant

2,00 m2

4,50 m2 pour 1.000
ouvrages

2,00 m2/étudiant

12 m2 à 16 m2

6,00 m2/ enseignant

0,80 m2

0,80 m2

2,80 m2

2,80 m2/étudiant

12 m2 à 16 m2

6,00 m2/ enseignant

2. Exigences relatives à la construction :

Il y a lieu de tenir compte des exigences relatives à la construction en matière de :

��conformité aux normes techniques (par les organes de contrôle technique de la construction) et aux normes de sécurité
(par les services habilités de la protection civile) pour les infrastructures existantes.

� conformité aux exigences de la réglementation en vigueur, relatives aux modalités de construction  (permis de
construire, certificats de conformité,�), pour les infrastructures à réaliser.

� les programmes de construction d�infrastructures pédagogiques ou autres doivent intégrer les espaces spécifiques et
appropriés de la filière à ouvrir.
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REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
MINISTERE DE L�ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

FORMULAIRE  DE DEMANDE D�AUTORISATION

DEMANDE D�AUTORISATION  POUR LA CREATION 
D�UN ETABLISSEMENT PRIVE DE FORMATION SUPERIEURE

Réf. : La loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999 , modifiée et compétée, portant loi
d�orientation sur  l�enseignement supérieur

Date de dépôt :��������..�������

Récépissé n°������du���������.

COMPOSITION DU DOSSIER

Demande d�autorisation 

1) PIECES RELATIVES AU FONDATEUR :

Le cahier des charges et le formulaire de demande d�autorisation datés et signés par le fondateur.

POUR LES PERSONNES PHYSIQUES :

� Un extrait d�acte de naissance.

� Un certificat de nationalité algérienne

POUR LES PERSONNES MORALES :

� Un certificat de nationalité algérienne du responsable ayant tous pouvoirs pour représenter la personne morale.

� Une copie des statuts juridiques de l�organisme.
 

2) PIECES RELATIVES AU DIRECTEUR DE L�ETABLISSEMENT :

� Un extrait d�acte de naissance.

� Un certificat de nationalité algérienne

� Un extrait du casier judiciaire.

� Les copies certifiées conformes des diplômes d�enseignement et de formation supérieurs.

� Les copies certifiées conformes des certificats de travail.

FICHE D�IDENTIFICATION

1) DU FONDATEUR :

1.1. Pour une personne physique :

� Nom :���������.......................................................��Prénoms������.............�������.

� Date et lieu de naissance :�����������........................................................������������

� Nationalité :�������������������.......................................................���������..

� Adresse :������������������.......................................................�����������...

� Téléphone :����������������......................................................................��������� 

� e-mail :����������������......................................................................����������..
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1.2. Pour une personne morale : 

� Raison sociale de l�établissement :���������.........................................................������.......�.

� Nom et prénoms du responsable ayant tout pouvoir de représenter la personne morale :�....................�.....���.

� Date et lieu de naissance :�������..........���..........................................................��������..

� Fonction (agissant en tant que) :�������......��...........................................................�������...

� Adresse personnelle :������������..��...........................................������������

� Téléphone :��......��������������...............................................................��������

� Télex ou fax :.................................................................................................................................................................

� e-mail�:������.................................................������������������������..

2) DU DIRECTEUR PEDAGOGIQUE DE L�ETABLISSEMENT : 

� Nom .................................................................................. Prénoms :����������..��............�.��.

� Date et lieu de naissance :��������..................................................���������������

� Nationalité :���������������..................................................�������������..

�  Situation familiale :.......................................................................................................................................................

� Adresse personnelle :�����������..................................................��������������

� Téléphone :���������������.....................................................������������� 

� e-mail :������������������.................................................������������..

Diplômes d�enseignement supérieur :

(Citer les établissements, les durées, les années d�obtention et la spécialité)
�
� 
�

Expérience professionnelle : (préciser les organismes employeurs, les postes occupés et les durées).
� 
�
�

            
IDENTIFICATION DE L�ETABLISSEMENT

1- DENOMINATION : ��............................................................................................................................................

...............................................����..........................................................................................................�����

�����������������.....................................................................................���������

2- Lieu d�implantation de l�établissement construit ou en projet (Adresse exacte)

Rue :..������������.......................................�������. N°.�����......�������..

Commune :.����������.......................................������� Daïra :���...��������... 

Wilaya :.�������������.......................................����� Code postal :�....��������.

Téléphone :���.................����Télex :���.......................���� Fax :����.................................�.

3- STATUTS JURIDIQUES DES LOCAUX : Location/      / Propriété privée/       /  

4- HORAIRES DE TRAVAIL PREVUS :

Matin :������������� Après - Midi���....................................................................������

Préciser s�il s�agit éventuellement d�un travail  à temps partiel  :



22
22 Chaâbane 1429
24 août 2008

JOURNAL OFFICIEL DE LA  REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 48

DESCRIPTION DES  LOCAUX

(Etablissement et annexes)

1. Locaux administratifs :

En préciser le nombre et donner les superficies respectives.

N° USAGE SUPERFICIE

1

2

3

4

5

6

7

8

TOTAL

2. Locaux pédagogiques :

N° NATURE

1

2

3

4

5

6

NOMBRE SUPERFICIE OBSERVATIONS

Atelier

Salle de cours

Laboratoire

Amphithéâtre

Bibliothèque

Autres

TOTAL

3. Services communs :

� Foyer ..................

� Infirmerie ...........

� Autres .................



JOURNAL OFFICIEL DE LA  REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 48 23
22 Chaâbane 1429
24 août 2008

PERSONNEL D�ENCADREMENT

1. Personnel administratif :

N° EFFECTIF

1

2

3

4

5

TOTAL

QUALIFICATION POSTE OCCUPE OBSERVATIONS

2. Encadrement pédagogique :

EFFECTIFS DIPLOME

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

TOTAL

MATIERES ENSEIGNEES
QUALITE

GRADE
Vacataire Associé Permanent



24
22 Chaâbane 1429
24 août 2008

JOURNAL OFFICIEL DE LA  REPUBLIQUE ALGERIENNE N° 48

MOYENS PEDAGOGIQUES ET DIDACTIQUES

IDENTIFICATION
DES EQUIPEMENTS NOMBRE

PRINCIPALES
CARACTERISTIQUES

TECHNIQUES

2. Formations dispensées :

N° FILIERE

1

2

3

4

5

6

7

8

9

TOTAL

CONDITIONS
D�ACCES

ETAT

Usagé Neuf

SPECIALITE
CONCERNEE

DUREE
DE LA

FORMATION

EFFECTIF
PREVISIONNEL
D�ETUDIANTS
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MINISTERE DE L�ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

MODELE DE CONTRAT DE FORMATION SUPERIEURE

Est conclu un contrat de formations supérieur conformément à l�article 43 bis 6 (alinéa 3) de la loi n° 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 avril 1999, modifiée et complétée, portant loi d�orientation sur l�enseignement supérieur.

Raison ou dénomination sociale ..........................................

Adresse de l�établissement de formation supérieure............
..............................................................................................
..............................................................................................
..............................................................................................

Numéro et date de l�arrêté d�autorisation ............................
..............................................................................................

CONTRAT DE FORMATION SUPERIEURE

(Article 43 bis 6 (alinéa 3) de  la loi n° 99-05 du 18 Dhou El Hidja 1419 correspondan  au 4 avril 1999, modifiée et
complétée, portant  loi d�orientation sur  l�enseignement supérieur)

Entre les soussignés :

1- Etablissement de formation supérieure :�����.��...............................����������������...

2- Non, prénoms et adresse du contractant ci- après désigné l�étudiant :�................................���������..�...

�������������������������������...............................�������.��...

Est conclu un contrat de formation supérieure conformément à l�article 43 bis 6 (alinéa 3) de la loi n° 99-05 du 18 Dhou
El Hidja 1419 correspondant au 4 Avril 1999, modifiée et complétée, portant  loi d�orientation sur  l�enseignement
supérieur.

 
Article 1er. � Objet :

En exécution du présent contrat, l�établissement de formation supérieure s�engage à organiser l�action de formation
supérieure intitulée�������..........................................................�.�������������������.

Art. 2. � Nature et caractéristiques des actions de formation supérieure : 

� Elle vise la formation de :������.�����................................�����������������..

� Le programme de formation figure en annexe du présent contrat.

� Sa durée est fixée à�����������������..............................���������������.

� A l�issue de la formation, un diplôme sera délivré à l�étudiant.

Art. 3. � Conditions d�accès à la formation supérieure : ................�����...............�����������.

Art. 4. � Organisation de la formation :

� Elle est organisée pour un effectif de�..........�. étudiants,    

� Le cursus de la formation, son volume horaire global, le volume horaire de chaque enseignement théorique et pratique
et le volume du stage pratique.

Les conditions générales dans lesquelles la formation est dispensée, notamment les moyens pédagogiques et didactiques,
les modalités de contrôle de connaissances, les conditions de participation de l�étudiant contractant aux examens en vue de
l�obtention d�un diplôme sont les suivants :�������������������..���.�................����..

������������������....���.�������������..................................���.�...

�������������������.....���������������...................................�����



Art. 5. � Délai de rétractation :

A compter de la date de signature du présent contrat, l�étudiant a un délai de 15 jours pour se rétracter. Le cas échéant
l�étudiant en informe l�établissement de formation supérieure par lettre recommandée avec accusé de réception.

Dans ce cas, aucune somme ne peut être exigée de l�étudiant.

Art. 6. � Dispositions financières :

� Le prix de la formation est fixé à �����������...DA

� l�étudiant s�engage à verser la totalité du prix susmentionné selon les modalités de paiement suivantes :

� Après un délai de rétractation mentionné à l�article 5 du présent contrat, l�étudiant effectue un premier versement d�un
montant de �������.DA. Cette somme ne peut être supérieure à 30% du prix dû par l�étudiant.

� Le paiement du solde est échelonné au fur et à mesure du déroulement de la formation, selon le calendrier ci-dessous :

����DA le �..��.�/��..�.    /  ���.    DA le �..�..�./��...��./������� 

����DA le �..��.�/�..��.   /   ���.    DA le �....��. /��..��../������� 

Art. 7. � Droits et obligations des deux parties :

L�étudiant est tenu de prendre connaissance du règlement intérieur de l�établissement et s�engage à le respecter.

L�établissement délivre à l�étudiant des certificats de scolarité ouvrant droit au bénéfice des allocations familiales dans les
limites de la réglementation en vigueur.

L�établissement est tenu de souscrire toute assurance pour couvrir la responsabilité civile de l�étudiant.

Art. 8. � Interruption de la formation :

En cas de cessation anticipée de la formation du fait de l�établissement de formation supérieure l�abandon de la formation
pour un autre motif que la force majeure dûment reconnu, le présent contrat est résilié selon :

Les conditions suivantes :�������������................................��.���������������.

Et,

Les modalités financières suivantes :���������.................................�����������������

Si l�étudiant est empêché de suivre la formation par suite de force majeure dûment reconnue, le contrat de formation
supérieure est résilié. Dans ce cas, seules les prestations effectives sont dues au prorata temporis de leur valeur prévue au
présent contrat.

Art. 9. � Cas de différends :

Si une contestation ou un différend n�a pu être réglé à l�amiable, l�une des procédures suivantes doit être appliquée :

� Règlement à l�amiable par l�intermédiaire du service de l�établissement universitaire public le plus près.

� Saisine de l�inspection générale du ministère de l�enseignement supérieur.

� Saisine des tribunaux compétents.

Art. 10. � Dispositions générales : 

Une copie du présent contrat doit être remise :

� à chacune des parties contractantes ;

� au  ministère chargé de l�enseignement supérieur.

La durée du présent contrat est égale à la durée de la formation objet du contrat,

Fait à����..��, le �.����.........��.

L�étudiant

(Nom et prénoms du signataire)

Signature

Pour l�établissement

(Nom et qualité du signataire)

Signature et cachet
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العدد العدد 48
السالسّنة الخامسة والأربعوننة الخامسة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اJغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اJغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنX السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Xوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اJطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 22  شعبان عام  شعبان عام 1429 هـهـ
اJوافق اJوافق 24 غشت سنة غشت سنة 2008 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اJطبعة الراJطبعة الرّسميسميّة

حي البساتsX بئر مراد رايسs ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركX خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 248
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة

مـرسوم تـنـفـيذيّ رقم 08 - 263 مـؤرّخ في 17 شـعـبـان عام 1429 اJـوافق 19  غـشـت  سـنة s2008 يـعدل تـوزيع نـفـقات مـيـزانـية
الدولة للتجهيز لسنة s2008  حسب كل قطاع...................................................................................................

مـرسـوم تــنـفـيـذيّ رقم 08 - 264 مـؤرّخ في 17 شـعـبـان عـام 1429 اJـوافق 19  غـشـت  سـنة s2008 يـتـضــمــن إحـداث بـاب ونـقـل
اعتماد في ميزانية تسيير وزارة الصيد البحري واJوارد الصيدية...................................................................

مــرســوم تــنــفــيــذيّ رقم 08 - 265 مـؤرّخ في 17 شــعــبــان عـام 1429 اJـوافق 19  غــشـت  ســنـة s2008 يــتـضــمـن نــظــام الــدراسـات
للحصول عـلـى شـهــادة الـليـسـانـس وشـهــادة الـمـاستـر وشـهـادة الـدكـتـوراه.....................................................

مرسوم تـنفيذيّ رقم 08 - 266 مؤرّخ في 17 شعـبان عام 1429 اJوافق 19  غشت  سنة s2008 يـعدل ويتـمم اJرسوم التـنفيذي
رقم 02 - 454  اJؤرخ  فـي  17  شــوال  عـام 1423 اJوافـق 21 ديـسمـبر ســنـة 2002 واJـتضمن تـنظيـم الإدارة اJـركزيـة
فـي وزارة الـتـجـارة....................................................................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في أولّ شــعـبـان عـام 1429 اJـوافـق 3 غـشـت سـنـة s2008 يـتــضـمّن إنــهـاء مــهـام رئـيس أركــان الـنــاحـيـة
العسكرية السادسة......................................................................................................................................

مـرسـومـان رئـاسـياّن مـؤرّخـان في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غـشـت سـنة s2008 يـتـضـمّـنـان إنـهـاء مـهـام مديـريـن للـري في
الولايات.....................................................................................................................................................

مرسومان رئاسيّان مؤرّخان في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشت سنة s2008 يتضمّنان إنهاء مهام نـائبي مديــر بوزارة
التهيئة العمـرانيــة والبـيئة - سـابقـا...........................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشت سنة s2008 يتضمنّ إنهاء مهام نائب مدير بوزارة السياحة -
سابقا........................................................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غــشـت ســنـة s2008 يـتــضــمّن إنــهــاء مـهــام مــديــر الـتــربــيــة في ولايـة
جيجـل.......................................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشـت سنة s2008 يـتضـمّن إنـهاء مـهـام نائـبة مـديـر بوزارة الاتـصال
والثقافة - سابقا.........................................................................................................................................

مــرســـوم رئــاسـيّ مــؤرّخ في 30 رجـب عــام 1429 اJـــوافـق 2 غــشـت ســنــة s2008 يـــتـــضــمّن إنـــهـــاء مــهـــام مــديـــر اJـــركــز الـــوطــني
للمخطوطات...............................................................................................................................................

مراسيم رئاسيّة مؤرّخة في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشت سنة s2008 تتضمنّ إنهاء مهام عمداء كليات بالجامعات.....

مــرســـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 30 رجـب عــام 1429 اJـــوافـق 2 غــشـت ســنــة s2008 يــتـــضــمّن إنــهـــاء مــهــام اJــديـــــر الــعــــامّ لــديـــوان
الترقيــة والتسييــر العقـــاري في ولايـة اJديـة..............................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غـشـت سـنـة s2008 يــتـضــمّن إنــهـاء مــهـام مــفـتــشـة بــوزارة الـتــكـوين
........................................................................................................................................XهنيJوالتعليم ا

مــرســـوم رئــاسـيّ مــؤرّخ في 30 رجـب عــام 1429 اJـــوافـق 2 غــشـت ســنــة s2008 يــتــضـــمّن تــعـــيــX مـــديــرين لأملاك الـــدولــة في
الولايات.....................................................................................................................................................

4

5

5

8

14

14

14

14

14

14

15

15

15

15

15



3 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 48 22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـ
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

فهرس (تابع)فهرس (تابع)
مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غـشـت سـنـة s2008 يــتــضـمّن تــعــيـX مــديـريـن لـلــحـفـظ الـعــقـاري في
الولايات....................................................................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشت سنة s2008 يتضمّن تعيX مدير الشباك الوحيد غير اJركزي
للوكالة الوطنية لتطوير الاستثمار في ولاية بجاية........................................................................................

مــرســومــان رئــاســيّـان مــؤرّخــان في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غــشـت ســنـة s2008 يــتــضــمّــنـان تــعــيــX مــديــرين لــلــمـنــاجم
..................................................................................................................................Xوالصناعة في ولايت

............Xمديرين للري في ولايت Xيتضمّن تعي s2008 وافـق 2 غشت سنةJمرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 ا

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشـت سنة s2008 يـتضـمّن تـعيـX مديـر اJوارد الـبـشريـة والتـكوين
بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحـة.................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غــشـت ســنـة s2008 يـتــضــمّن تـعــيــX نـائب مــديــر بـوزارة الــتــهـيــئـة
العمرانية والبيئة والسياحة........................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشـت سنة s2008 يـتضـمّن تعـيX مـديرة تـقيـيم الدّراسـات البـيئـية
في اJديرية العامة للبيئة والتنمية اJستدامة بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحـة................................

مـرسـوم رئـاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشـت سنة s2008 يتـضمّن تـعـيX مـديرة تـطويـر الـفنـون وترقـيتـها
بوزارة الثقافة............................................................................................................................................

مرسوم رئاسيّ مؤرّخ في 30 رجب عام 1429 اJوافـق 2 غشت سنة s2008 يتضمّن تعيX مدير الثقافة في ولاية سطيف....

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 30 رجب عـام 1429 اJـوافـق 2 غـشـت سـنـة s2008 يـتــضـمّـن تـعــيـX اJــديـر الــعـام لــديـوان الــتـرقــيـة
والتسيير العقــاري لولايــة بــرج بوعـريـريج.................................................................................................

قرارات8 مقررات8 آراءقرارات8 مقررات8 آراء

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

قـرار مؤرخ في 14 جـمادى الـثانـية عام 1429 اJوافق 18 يونـيو سنة s2008 يـحدد دفـتر شروط تـسلـيم رخصة إنـشاء مـؤسسة
خاصة للتكوين العالي..................................................................................................................................

15

15

16

16

16

16

16

16

16

16

17



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 448
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

اJـاداJـادةّ ة 3 : :  ينشر هذا اJرسوم في الجريدة الرّسميّـة
للجمهوريّـة الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة .

حـرّر بــالجـزائـر في 17 شـعــبـان عـام 1429 اJـوافق 19
غشت سنة 2008.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى

مرسمرسـوم تنفيذيوم تنفيذيّ رقم  رقم 08 -  - 263 مؤر مؤرّخ في خ في 17 شع شعـبان عامبان عام
1429 اJ اJـوافق وافق 19  غ  غــــشت  سشت  ســــنـة ة s s2008 يــــعــــدل تدل تـوزيعوزيع

s2008 نــــفــــقـات مات مــــيــــزانزانــــيــــة الة الــــدولدولــــة لة لــــلــــتــــجــــهــــيــــز لز لــــســــنـة ة
حسب كل قطاع.حسب كل قطاع.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
sإن رئيس الحكومـة

sاليةJبناء على تقرير  وزير ا  -
-  وبـنــاء عــلى الــدّســتــورs لا ســيـّـمــا اJــادتّـان 85 -  4

sو125 ( الفقرة 2) منه
- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اJــــؤرّخ في 8
شــواّل عــام 1404 اJــوافق 7 يـــولــيــو ســنــة 1984  واJــتــعــلق

s تمّمJعدلّ واJا sاليةJا Xبقوان
- و�قـتـضى الأمر رقم 08 - 02 اJـؤرخ في 21 رجب
عـام 1429 اJـوافق 24 يـولـيـو سـنة 2008 واJـتـضـمن قـانون

s2008 الية التكميلي لسنةJا
- و�ـــقــتــــضى اJـــرســـوم الــتـــنــفـــيـــذي رقـم 98 - 227
اJـؤرّخ في 19 ربـيـع الأول عـام 1419 اJـوافـق 13 يـولـيـو
سـنـة 1998 واJـتــعــلق بـنــفــقـات الــدولـة لــلــتـجــهــيـزs اJــعـدّل

sتمّمJوا
يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

اJـاداJـادةّ الأولى :ة الأولى :  يلغى من ميزانية سنة 2008 اعتماد
دفع قــدره ســبــعــة مـلايــيــر وســتــمــائـــة وخــمــســون مــلــيــون
دينار  (7.650.000.000 دج) ورخصة بـرنامج قدرها أربعة
ملايـير ومـائة مـلـيون ديـنار  (4.100.000.000 دج) مـقيدان
في الـنفـقـات ذات الـطـابع الـنـهائي (اJـنـصـوص عـلـيـها في
الأمـر رقم 08 - 02 اJـؤرّخ في 21 رجب عـام 1429 اJـوافق
24 يولـيو سـنة 2008 واJـتضـمن قـانون اJـالـية الـتـكمـيلي

لسنة 2008) طبقا للجدول "أ" اJلحق بهذا اJرسوم.

اJــاداJــادّة ة 2 : :  يـخصص Jـيـزانيـة سـنة 2008 اعـتـماد دفع
قـدره سـبــعـة ملايـيــر وسـتـمــائـة وخـمــسـون مـلــيـون ديـنـار
(7.650.000.000 دج) ورخــــــصـــــة بـــــرنــــــامج قــــــدرهـــــا أربـــــعـــــة
ملاييـر ومـائـة ملـيـون ديـنار  (4.100.000.000 دج) يـقـيدان
في الـنفـقـات ذات الـطـابع الـنـهائي (اJـنـصـوص عـلـيـها في
الأمـر رقم 08 - 02 اJـؤرّخ في 21 رجب عـام 1429 اJـوافق
24 يولـيو سـنة 2008 واJـتضـمن قـانون اJـالـية الـتـكمـيلي

لسنة 2008) طبقا للجدول "ب" اJلحق بهذا اJرسوم.

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ

اJلحـــقاJلحـــق
الجدول "أ" مساهمات نهائيةالجدول "أ" مساهمات نهائية

(بآلاف الدنانير)(بآلاف الدنانير)

القــطاعــاتالقــطاعــات
اJبالغ اJلغاةاJبالغ اJلغاة

 - الـــبــرنــامج الــتـــكــمــيــلي
لفائدة الولايات.........

المجموع :المجموع :

7.650.000

7.650.000

اعتماداعتماد
الدفعالدفع

رخصةرخصة
البرنامجالبرنامج

4.100.000

4.100.000

الجدول "ب" مساهمات نهائيةالجدول "ب" مساهمات نهائية
(بآلاف الدنانير)(بآلاف الدنانير)

القــطاعــاتالقــطاعــات
اJبالغ المخصصةاJبالغ المخصصة

- الفلاحة والري............

- اJـــــنـــــشـــــآت الـــــقـــــاعـــــديــــة
الاقتصادية والإدارية..

- اJـــــنـــــشـــــآت الـــــقـــــاعـــــديــــة
الاجتماعية والثقافية..

- دعم الحصول على سكن

- دعــم الـــــــــــــــــــــنـــــــــــــــــــــشــــــــــــــــــــاط
الاقتصادي.................

المجموع :المجموع :

250.000

650.000

650.000

500.000

5.600.000

7.650.000

اعتماداعتماد
الدفعالدفع

رخصةرخصة
البرنامجالبرنامج

500.000

1.300.000

1.300.000

1.000.000

_

4.100.000
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مرسمرسـوم تنفيذيوم تنفيذيّ رقم  رقم 08 -  - 264 مؤر مؤرّخ في خ في 17 شع شعـبان عامبان عام
1429 اJ اJــــــــــوافق وافق 19  غ  غــــــــشـت  ست  ســــــــنــــــــة ة s s2008 يــــــــتــــــــــضــــــــمــنمــن

إحإحــــداث بداث بــــاب وناب ونــــقـل اعقـل اعــــتــــمـاد فاد فـي مي مـيــــزانزانــــيــــة تة تــــســــيــــيـر
وزارة الصيد البحري واJوارد الصيدية.وزارة الصيد البحري واJوارد الصيدية.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
sإنّ رئيس الحكومـة

sاليةJبناء على تقرير  وزير ا  -

-  وبـــنــاء عــلى الـــدسّــتــورs لا ســيـّــمــا اJــادّتــان 85 - 4
sو125 ( الفقرة 2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اJــــؤرّخ في 8
شــواّل عــام 1404 اJــوافق 7 يـــولــيــو ســنــة 1984  واJــتــعــلق

sتمّمJعدلّ واJا sاليةJا Xبقوان

- و�قـتضى الـقانون رقم 07 - 12 اJؤرخ في 21 ذي
الحــــــجــــــة عــــــام 1428 اJــــــوافق 30 ديــــــســــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 2007

s2008 الية لسنةJتضمن قانون اJوا

- و�قـتـضى الأمر رقم 08 - 02 اJـؤرخ في 21 رجب
عـام 1429 اJـوافق 24 يـولـيـو سـنة 2008 واJـتـضـمن قـانون

s2008 الية التكميلي لسنةJا

- و�قتـضى اJرسوم التـنفيذي رقم 08 - 41 اJؤرّخ
في 26 مــــحــــرّم عـــام 1429 اJــــوافق 3 فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2008
واJـتـضــمن تـوزيع الاعــتـمــادات المخـصـصــة لـوزيـر الــصـيـد
البحري واJوارد الصـيدية من ميزانية التسيير �وجب

s2008 الية لسنةJقانون ا
يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي : 

اJــاداJــادّة الأولى :ة الأولى :  يـحـدث في جـدول مــيـزانـيـة تـسـيـيـر
وزارة الصـيد الـبحـري واJوارد الـصيـديةs الـفرع الأول -
فـرع وحيدs الـفرع الجزئي الأول - اJـصالح اJركـزيةs باب
رقــمه 44 - 03 وعـــنــوانـه "مــســاهـــمــة فـي اJــركــز الـــوطــني
للبحث والتنمية في الصيد البحري وتربية اJائيات".

اJـــاداJـــادةّ ة 2 : :  يــلـــغى من مـــيــزانــيـــة ســنــة 2008 اعــتــمــاد
قـــدره أربــعـــة وأربـــعـــون مـــلـــيـــونـــا وســبـــعـــمـــائـــة وخـــمـــســة
وخــــمـــســــون ألــــفـــا وثــــمـــا�ــــائـــة وأربــــعـــة وثـلاثـــون ديــــنـــارا
(44.755.834 دج) مقيد في مـيزانية تسيير وزارة الصيد
الـــبــــحـــري واJـــوارد الـــصــــيـــديـــة وفـي الـــبـــاب رقم 36 - 82
"إعانة للمـركز الوطني للدراسـات والوثائق حول الصيد

البحري وتربية اJائيات".

اJـاداJـادةّ ة 3 : :  يخصص Jيزانية سنة 2008 اعتماد قدره
أربـعــة وأربـعـون مـلـيـونــا وسـبـعـمـائـة وخــمـسـة وخـمـسـون
ألـفـا وثـمـا�ــائـة وأربـعـة وثلاثـون ديـنـارا (44.755.834 دج)

يـــقـــيـــد في مـــيـــزانـــيـــة تـــســـيـــيـــر وزارة الـــصـــيـــد الـــبـــحــري
واJـــوارد الــصـــيـــديـــةs الـــفـــرع الأول - فـــرع وحـــيـــدs الـــفــرع
الجــزئي الأول - اJــــصــــالح اJــركــزيــــة وفي الــــبــاب رقــم
44 - 03 "مـسـاهمـة في اJـركـز الوطـني لـلبـحث والـتنـمـية

في الصيد البحري وتربية اJائيات". 

اJــاداJــادةّ ة 4 : :  يـــكــلّـــف وزيـــر اJـالـيـــة ووزيـــر الـصـيـد
البحري واJوارد الصـيديةs كلّ فيما يخصّـهs بتنفيذ هذا
اJـرسـوم الذي يـنشـر في الجـريدة الـرّسـميّــة للـجـمهـوريّـة

الجزائريـّة الدّ�قراطيّـة الشّعبيّـة.

حـرّر بــالجـزائـر في 17 شـعــبـان عـام 1429 اJـوافق 19
غشت سنة 2008.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسمرسـوم تنفيذيوم تنفيذيّ رقم  رقم 08 -  - 265 مؤر مؤرّخ في خ في 17 شع شعـبان عامبان عام
1429 اJوافق  اJوافق 19  غ  غـشت  سنة شت  سنة s s2008 يتيتـضمن نضمن نـظامظام

الالــــدراسدراسـات لات لــــلـحـصــــول عـول عــلـى شـلـى شـــــهــهـــادة الـادة الــلــــيـيــسـســانـسانـس
وشـهــادة الـمـاستـر وشـهـادة الـدكـتـوراه.وشـهــادة الـمـاستـر وشـهـادة الـدكـتـوراه.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
sإنّ رئـيس الحكومـة

-  بـنـاء على تـقـريـر وزيـر الـتعـلـيم الـعـالي والـبحث
sالعلمي

- وبــنـــاء عــلى الـــدّســتـــورs لا ســيـّــمــا اJـــادتّــان 85 - 4
sو125 (الفقرة 2) منه

- و�قـتضى الـقانون رقم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي
الحــجــة عـام 1419 اJـوافق 4 أبــريل ســنـة 1999 واJــتــضـمن

sتممJعدل واJا sالقانون التوجيهي للتعليم العالي

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

sعدلJا sأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 186
اJؤرخ في 19 جمـادى الثانية عام 1429 اJوافق 23 يونيو

sرئيس الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2008  وا
- و�ــــقـــتـــضى اJـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقــم 03 - 279
اJؤرخ في 24 جـمـادى الثـانيـة عام 1424 اJوافق 23 غشت
ســنــة 2003 الــذي يـحــدد مــهــام الجــامــعـة والــقــواعــد الخــاصـة

sتممJعدل واJا sبتنظيمها وسيرها
- و�ــــقـــتـــضى اJـــرســـوم الــــتـــنـــفـــيـــذي رقــم 04 - 371
اJــؤرخ في 8 شــوال عــام 1425 اJــوافق 21 نــوفــمــبــر ســنــة

s"تضمن إحداث شهادة ليسانس "نظام جديدJ2004 وا



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 648
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 05 - 299
اJـــــؤرخ في 11 رجب عـــــام 1426 اJـــــوافق 16 غــــشـت ســــنــــة
2005 الـذي يـحـدد مـهـام اJركـز الجـامـعـي والـقـواعـد الخـاصة

sبتنظيمه وسيره
- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 05 - 500
اJـؤرخ في 27 ذي الـقــعــدة عـام 1426 اJـوافق 29 ديـســمــبـر
ســـنـــة 2005 الـــذي يـــحـــدد مـــهــــام اJـــدرســـة خـــارج الجـــامـــعـــة

sوالقواعد الخاصة بتنظيمها وسيرها
يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اJـاداJـادّة الأولى : ة الأولى :  تـطـبـيـقـا لأحـكـام اJـادتـX 16 و 17 من
الــقــانـون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في 18 ذي الحــجــة عـام 1419
اJوافق 4 أبريل سنة 1999 واJتضمن القانون التوجيهي
للتعلـيم العاليs اJعدل واJتـمم واJذكور أعلاهs يهدف هذا
اJـــرســـوم إلى تحـــديـــد نــظـــام الـــدراســـات لـــلـــحـــصــول عـــلى

شهادة الليسانس وشهادة اJاستر وشهادة الدكتوراه.

الفصل الفصل الأولالأول
شهادة شهادة الليسانسالليسانس

الفرع الفرع الأولالأول
نظام نظام الدراسات لنيل شهادة الليسانسالدراسات لنيل شهادة الليسانس

اJـاداJـادةّ ة 2 :   :  طـبــقــا لأحـــكــام اJـــادة 8 من الــقــانــون رقم
99 - 05 اJــــــؤرخ في 18 ذي الحــــــجـــــــة عــــــام 1419 اJــــــوافق 4

أبـريل سنة 1999 واJـتضـمن القـانون الـتـوجيـهي للـتعـليم
الـعاليs اJعـدل واJتممs تـتفرع الـدراسة من أجل الحصول
عـلى شـهـادة الــلـيـسـانس إلى مـيــادين تـضم فـروعـا مـوزعـة
على تخصصاتs وتشمل مسارا ذا غاية أكاد�ية ومسارا

ذا غاية مهنية.

اJــاداJــادّة ة 3  :  : يـــنــظـم الــتـــكـــوين اJـــقـــدم لـــلـــحـــصــول عـــلى
شــــهـــادة الـــلـــيــــســـانس في ســــداســـيـــاتs تـــتــــضـــمن وحـــدات
تـعلـيـمـيـة تـكتـسب وتـقـيم بـنـقطـة وتـقـاس بـأرصـدة و�كن

تحويلهاs وتشمل :
sوحدات تعليمية أساسية -

sوحدات تعليمية اكتشافية -
sوحدات تعليمية منهجية -
- وحدات تعليمية عرضية.

يحـدد عـدد الأرصدة لـكل وحـدة تـعلـيـميـة عـلى أساس
الــعـمـل الـبــيــداغــوجي الـشــامل واJــطــلــوب قـصــد الحــصـول

على الوحدة اJعنية.
تـتـمــيـز هـذه الـوحـدات الـتـعـلـيــمـيـة بـتـعـلـيم إجـبـاري

وتعليم اختياري.

اJــاداJــادّة ة 4 : :  تــتــوج الـــدراســات من أجل الحـــصــول عــلى
شـهـادة اللـيسـانس إمـا بتـحـرير مـذكرة نـهـاية الـدراسة أو

بتقد� تقرير عن تربصs حسب أهداف التكوين.
اJاداJادّة ة 5  :   : تحدد كيفيـات التسجيل وإعـادة التسجيل
لـــنــــيل شـــهــــادة الـــلـــيــــســـانـس بـــقـــرار مـن الـــوزيـــر اJــــكـــلف

بالتعليم العالي.
الفرع الفرع الثانيالثاني

تسليم تسليم شهادة الليسانسشهادة الليسانس
اJــــاداJــــادّة ة 6  :   : تــــســـلـم شـــهــــادة الــــلـــيــــســـانـس من الــــوزيـــر
اJـكـلف بـالـتـعـلـيم الـعـالي للـطـلـبـة الـذين اسـتـوفـوا مـجمل
شـــروط الـــتـــمـــدرس والـــتـــدرج الـــبــــيـــداغـــوجي في مـــســـار
(180) Xــتــبع والــذين اكــتـســبــوا مــائـة وثــمــانـJالــتـكــوين ا

رصيداs أي �عدل ثلاثX (30) رصيدا في السداسي.
تـوضح الـشــهـادة اJـسـلـمـة اJـيـدان والـفـرع وتـخـصص
الـتــكـوينs وتـلــحق بـوثـيــقـة وصـفــيـة لـلــمـعـارف واJـؤهلات

اJكتسبة.
يــحــدد �ــوذج الـوثــيــقــة الــوصــفــيـة اJــلــحــقــة بــشــهـادة

الليسانس بقرار من الوزير اJكلف بالتعليم العالي.

الفصل الفصل الثانيالثاني
شهادة شهادة اJاستراJاستر

الفرع الفرع الأولالأول
نظام الدراسات في اJاسترنظام الدراسات في اJاستر

اJـاداJـادّة ة 7  :   : طــــبــقــا لأحــكــام اJـادة 11 من الــقــانـون رقم
99 - 05 اJــــــؤرخ في 18 ذي الحــــــجـــــــة عــــــام 1419 اJــــــوافق 4

أبـريل سنة 1999 واJـتضـمن القـانون الـتـوجيـهي للـتعـليم
الـعاليs اJعـدل واJتممs تـتفرع الـدراسة من أجل الحصول
على شهادة اJـاستر  إلى ميادين تضم فروعا موزعة على

تخصصات.
اJــاداJــادةّ ة 8  :  : يـــنـــظم الـــتـــكـــوين في الـــطـــور الـــثـــاني في
مؤسسات التـعليم العالي في سداسيات تتضمن وحدات
تـعلـيـمـيـة تـكتـسب وتـقـيم بـنـقطـة وتـقـاس بـأرصـدة و�كن

تحويلهاs وتشمل :
sوحدات تعليمية أساسية -

sوحدات تعليمية اكتشافية -
sوحدات تعليمية منهجية -
- وحدات تعليمية عرضية.

يحـدد عـدد الأرصدة لـكل وحـدة تـعلـيـميـة عـلى أساس
مــجـــمل الــعـــمل الـــبــيــداغـــوجي الـــشــامل واJـــطــلـــوب قــصــد

الحصول على الوحدة اJعنية.
تتمـيز الوحدات الـتعليـمية بتـعليم إجبـاري وتعليم

اختياري.
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اJــاداJــادّة ة 9  :   : تــتــوج الـــدراســات من أجل الحـــصــول عــلى
شهادة اJاستر بتحرير مذكرة ومناقشتها أمام لجنة.

تحدد كيفيـات إعداد ومناقشة مذكرة اJاستر بقرار
من الوزير اJكلف بالتعليم العالي.

اJــاداJــادةّ ة 10  :   : يــنــظم الالــتــحـــاق بــالــطــور الــثــاني الــذي
تضمـنه مؤسـسات الـتعـليم الـعاليs وفق الـشروط المحددة
في اJــادة 13 من الــقــانــون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في 18 ذي
الحــــجــــة عــــام 1419 اJــــوافق 4 أبــــريـل ســــنــــة s1999 اJــــعــــدل

واJتمم واJذكور أعلاه.

اJــاداJــادةّ ة 11  :   : يــنــظم الالــتــحـــاق بــالــطــور الــثــاني الــذي
تـضــمـنه اJـدارس خــارج الجـامـعـة اJــنـصـوص عــلـيـهـــا فــي
اJـادتـيـن 38 و40 من الــقـانـون رقم 99 - 05 اJـؤرخ في 18
ذي الحــجــة عــام 1419 اJــوافق 4 أبــريل ســنــة s1999 اJــعــدل
واJــتــمم واJــذكــور أعلاهs بــعــد الــنــجـاح فـي مــســابـقــة عــلى
أســــاس الــــشــــهــــادة و/أو عــــلى أســــاس الاخــــتــــبـــارs وتــــفــــتح
لـلـمـتـرشـحـX الـذين تـابـعـوا بـنـجـاح سـنـتX مـن الـتكـوين

العالي.
الفرع الثانيالفرع الثاني

تسليم تسليم شهادة اJاسترشهادة اJاستر

12  :    :  تـــتـــوج شـــهـــادة اJـــاســـتـــرs الـــتـــكـــوين في اJــاداJــادةّ ة 
sالـطـور الـثـاني الـذي تـضمـنه مـؤسـسـات الـتـعـلـيم الـعالي
غـيـر اJــدارس خـارج الجـامـعـةs وتـســلم من الـوزيـر اJـكـلف
بـالـتعـلـيم الـعـالي لـلـطـلبـة الـذين اسـتـوفـوا مـجـمل شروط
الــتــمــدرس والــتــدرج الـــبــيــداغــوجي في مــســار الــتــكــوين
اJتـبعs والذيـن اكتـسبـوا مـائة وعـشرين (120) رصـيدا أي

�عدل ثلاثX (30) رصيـدا في السداسي.

13 :  :  تـــتـــوج شــــهـــادة اJــــاســـتــــرs الـــتـــكــــوين في اJــاداJــادةّ ة 
sــدارس خـــارج الجــامــعــةJالــطــور الـــثــاني الـــذي تــضــمـــنه ا
وتسلم من  الوزير اJكـلف بالتعليم العالي للطلبة الذين
استوفوا مجـمل شروط التمدرس والتدرج البيداغوجي
فـي مـــســــار الـــتــــكـــوين اJــــتـــبـعs والـــذيـن اكـــتــــســـبــــوا مـــائـــة
وثـمـانX (180) رصـيـدا أي �ـعـدل ثلاثX (30) رصـيـدا في

السداسي.

اJـاداJـادةّ ة 14 : : تـوضـح الـشـهـادة اJــسـلـمـة اJــيـدان والـفـرع
وتـخـصـص الـتـكـويـنs وتـلـحق بــوثـيـقـة وصــفـيـة لــلـمـعـارف

واJؤهلات اJكتسبة.
يــــحـــــدد �ـــــوذج الــــوثـــيـــــقــــة الـــوصـــــفــــيـــة اJـــلــــحـــــقـــة
بــــشــهــادة اJــاســتــر بــقــرار من الــوزيــر اJــكـلـف بــالــتـعــلــيم

العالي.

الفصل الثالثالفصل الثالث
شهادة شهادة الدكتوراهالدكتوراه

الفرع الفرع الأولالأول
تنظيم تنظيم التكوين في الدكتوراهالتكوين في الدكتوراه

15 :  : تـــضــــمن فـــرقـــة الــــتـــكـــوين اJــــســـؤولـــة عن اJــاداJــادّة ة 
اJاستر في نفس التخصص تنظيم الدكتوراه.

�ـــــكـن تــــــنــــــظـــــيـم الــــــدكــــــتـــــوراه أيــــــضــــــا فـي مـــــدارس
للدكتوراه.

اJاداJادةّ ة 16 : : �كن تنظـيم تكوين معـمق في التخصص
خلال الــــــســـــنـــــة الأولـىs في شــــــكل نــــــدوات ومـــــحـــــاضـــــرات
وورشــــات دكـــتـــوراه وأعـــمــــال مـــخـــبـــر أو فـي أيـــة أشـــكـــال

أخرى للتكوين في البحث.
تحـــدد كـــيــفـــيـــات هـــذا الـــتـــكـــوين بـــقـــرار من الـــوزيــر

اJكلف بالتعليم العالي.

sكـل ســنـة s17 :  : يــقــدم الــطــالب فـي الــدكـتــوراه اJـاداJـادّة ة 
عــــرضــــا عن مــــدى تــــقــــدم أشــــغــــاله أمــــام فــــرقــــة الــــتــــكــــوين

للدكتوراه وبحضور اJشرف عن الأطروحة.

اJـــــاداJـــــادةّ ة 18  :   : تحـــــدد كـــــيـــــفـــــيـــــات الــــــتـــــســـــجـــــيل وإعـــــادة
الـــتـــســـجـــيل فـي الـــدكـــتـــوراه بـــقـــرار من الـــوزيـــر اJـــكـــلف

بالتعليم العالي.

الفرع الثانيالفرع الثاني
تسليم تسليم شهادة الدكتوراهشهادة الدكتوراه

اJــاداJــادّة ة 19 :  : تــتــوج شـــهــادة الــدكـــتــوراهs الــتـــكــوين في
الطور الثالث.

تسلم شهادة الـدكتوراه من الوزير اJكـلف بالتعليم
الـعالي للطـلبة الذين نـاقشوا أطروحـة دكتواره أو قدموا
نـتـائـج أعـمـالـهم الـعـلـمـيـة الأصـلـيـة واJـنـشـورة في مـجلات

.Xذات سمعة علمية معترف بها أمام لجنة من المختص
تحــدد كــيــفــيـات إعــداد ومــنــاقــشــة الأطــروحــة وتــقـد�
نـــتــــائج الأعـــمــــال الـــعــــلـــمـــيــــة بـــقـــرار مـن الـــوزيـــر اJــــكـــلف

بالتعليم العالي.

الفصل الفصل الرابعالرابع
أحكام أحكام ختاميةختامية

اJـاداJـادةّ ة 20  :    :  تــلـغــى أحـكــام اJـرســوم الـتـنــفـيـذي رقــم
04 - 371 اJـــــــــــؤرخ فـي 8 شـــــــــــوال عـــــــــــام 1425 اJـــــــــــوافـق 21

نــوفـمـبــر سـنـة 2004 واJـتــضـمن إحــداث شـهـادة لــيـسـانس
"نظام جديد".



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 848
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

اJـــــاداJـــــادةّ ة 21  :    :  يـــــنــــــشــــــر هـــــذا اJــــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الـــرســـمـــيـّــة لـــلـــجـــــمــــهـــوريـّــة الجـــــزائـــريـّــة الـــدّ�ــــقـــراطـــيّـــة

الشّعبيّة.
حـرّر بــالجـزائـر في 17 شـعــبـان عـام 1429 اJـوافق 19

غشت سنة 2008.
أحمد أويحيىأحمد أويحيى

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسمرسـوم تنفيذيوم تنفيذيّ رقم  رقم 08 -  - 266 مؤر مؤرّخ في خ في 17 شع شعـبان عامبان عام
1429 اJ اJـوافق وافق 19  غ  غــــشت  سشت  ســــنـة ة s s2008 يـعــــدل ويدل ويــــتـمممم

اJاJـرسوم الرسوم الـتـنـفـيـذي رقم ذي رقم 02 -  - 454  اJ  اJـؤرخ  فـي  ؤرخ  فـي  17
شـشــوال  عـام وال  عـام 1423 اJ اJـوافـق وافـق 21 دي ديـسـمبمبـر سـر ســنـة نـة 2002
واJواJــــــتــــــضــــــمن تمن تــــنــــــظــــــيـم الإدارة اJيـم الإدارة اJــــــركركــــــزيـزيـــــة فـي وزارةة فـي وزارة

الـتـجـارة.الـتـجـارة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

sإنّ رئيس الحكومــة
sبناء على تقرير وزير التجارة -

- وبــنـــاء  عــلى الـــدســتـــورs لاســيـــمــا اJـــادتــان 85 - 4
sو 125 ( الفقرة 2) منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 07 - 173
اJـؤرخ في 18 جــمــادى الأولى عـام 1428 اJـوافق 4 يــونــيـو

sعدلJا sأعضاء الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2007 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اJــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 186
اJؤرخ في 19 جمـادى الثانية عام 1429 اJوافق 23 يونيو

sرئيس الحكومة Xتضمن تعيJسنة 2008  وا
- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 90 - 188
اJـــؤرخ في أول ذي الحـــجـــة عـــام 1410 اJــــوافق 23 يـــونـــيـــو
سـنة 1990 الـذي يحـدد هـيـاكل الإدارة اJـركزيـة وأجـهـزتـها

   sفي الوزارات
- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 02 - 453
اJـؤرخ في 17 شـوال عام 1423 اJـوافـق 21 ديـسـمـبـر سـنة

 s2002 الذي يحدد صلاحيات وزير التجارة

- و�ــــقـــتــــضى اJــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 02 - 454
اJـؤرخ في 17 شـوال عام 1423 اJـوافـق 21 ديـسـمـبـر سـنة
2002 واJـــــتــــضــــمن تـــــنــــظــــيم الإدارة اJـــــركــــزيــــة في وزارة

sالتجارة
يرسم ما يأتي : يرسم ما يأتي : 

اJــــادة الأولى :اJــــادة الأولى : يـــعــــدل هـــذا اJـــرســـوم ويــــتـــمم أحـــكـــام
اJــرسـوم الــتــنــفــيـذي رقـم 02 - 454  اJـؤرخ في 17 شـوال
عــام 1423 اJــــوافق 21 ديـــســـمــــبـــر ســـنـــة 2002 واJـــتـــضـــمن

تنظيم الإدارة اJركزية في وزارة التجارة.

اJــــادةاJــــادة 2  :   : تــــعـــدّل أحــــكـــام اJــــادة الأولى مـن اJـــرســـوم
الــــتــــنـــفــــيــــذي رقـــم 02 - 454 اJــــؤرخ في 17 شـــــــوال عــــام
 1423 اJــوافــــق 21 ديـــســمــــــبـــر ســــــنــة 2002  واJـــذكــــور

أعــلاهs كما يأتي :

" اJـادة الأولى :  تــشـمـل الإدارة اJـركــزيـة في وزارة
التجارةs اJوضوعة تحت سلطة الوزيرs على ما يأتي :

- الأمX العامs- الأمX العامs ويساعده مديرا (2) دراسات ويلحق
به اJـكـتب الـوزاري للأمن الـداخلي فـي اJؤسـسـة ومـكتب

sالبريد
Xويــســاعــده ثــمــانــيـة (8) مـكــلـفـ sرئــيس الــديــوان -sرئــيس الــديــوان -

بالدراسات والتلخيصs يكلفون �ا يأتي :
* تحضير مشاركة الوزير في النشاطات الحكومية

sوتنظيمها
* تحضير نشاطات الوزير في مجال العلاقات

sالخارجية وتنظيمها
sالاتصال مع الهيئات العمومية *

sإعداد حصائل النشاطات للوزارة كلها *
* متابعة العلاقات الاجتماعية واJهنية وتطبيق

الــتــشــريـع اJــتــعــلـق بــالــعــمـل في الــشــركـــات واJــؤســســات
sالعمومية التابعة للقطاع

* تحضير نشاطات الوزير في مجال العلاقات
sالعمومية وتنظيمها

* تحضير علاقات الوزير مع أجهزة الإعلام
sوتنظيمها

* تحضير علاقات الوزير مع الجمعيات المختلفة
وتنظيمها.

- وأربعة (4) ملحقX بالديوان.
- اJـفتـشـية الـعـامةs - اJـفتـشـية الـعـامةs التي يـحدد إحـداثهـا وتـنظـيمـها

وعملها �رسوم تنفيذي.

- الهياكل الآتية :- الهياكل الآتية :
sديرية العامة للتجارة الخارجيةJا -

- اJـــديــريـــة الـــعــامـــة لـــضــبـط وتــنـــظـــيم الـــنــشـــاطــات
sXوالتقن

sديرية العامة للرقابة الاقتصادية وقمع الغشJا -
- مــديــريــة اJــوارد الـبــشــريــة والــتــقــنــيــات الحــديــثـة

sللإعلام والاتصال
- مديرية اJالية والوسائل العامة".

اJــادة اJــادة 3 : : تــعــدل وتـــتــمم أحــكــام اJــادة 2 مـن اJــرسـوم
الــتـنــفــيـذي رقم 02 - 454 اJـؤرخ  في 17 شـوال عـام 1423
اJوافق 21  ديسمبر سنة 2002 واJذكور أعلاهs كما يأتي :
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sـــديــريـــة الــعـــامــة لـــلـــتــجـــارة الخــارجـــيــةJاsـــديــريـــة الــعـــامــة لـــلـــتــجـــارة الخــارجـــيــةJــادة 2 : : اJا "
وتكلف �ا يأتي :

- اقـتـراح كـل الاسـتـراتـيـجـيــات في مـجـال الـتـجـارة
sالخارجية وترقية الصادرات وضمان متابعة ذلك

- اJبادرة بالأدوات القانـونية والتنظيـمية اJتعلقة
بــاJــبــــادلات الـــتــجــاريــة الخــارجــيــة واJــشــاركــة في  إعــداد

sذلك
- تـنشيط النشـاطات التجـارية  الخارجية الـثنائية

sناسبةJتعددة الأطراف وحفزها عبر الهياكل اJوا
- تحضير الاتفـاقات التجارية الـدولية أو اJساهمة

sفي إعدادها والتفاوض بشأنها
- تـنـشيط الـهـيـاكل والفـضـاءات الوسـيـطة الـتي لـها
مــهــام في مـــجــال تــرقــيــة اJــبــادلات الــتــجــاريــة الخــارجــيــة

sوتوجيه أعمالها
- ضــمـــان تـــنـــفـــيـــذ الاتـــفـــاقــات الـــتـــجـــاريـــة الـــدولـــيــة
ومـتابـعـتهـاs لاسيـما علاقـات الجزائـر مع اJـنظـمة الـعاJـية

sللتجارة
- تــصــمــيم نــظـام لـلإعلام حــول اJـبــادلات الــتــجــاريـة

الخارجية ووضعه.
وتضم أربع (4) مديريات :

 1 - مـــديــريـــة اJــبـــادلات الــتـــجــاريـــة و الــتـــظــاهــرات - مـــديــريـــة اJــبـــادلات الــتـــجــاريـــة و الــتـــظــاهــرات

الاقتصاديةsالاقتصاديةs وتكلف بـما يأتي :
sمتابعة الصادرات وترقيتها -
sمتابعة عمليات الاستيراد -

- اJــــبـــادرة بــــكل الــــتـــدابــــيــــر الـــرامــــيـــة إلـى تـــرقــــيـــة
sواقتراح ذلك sالصادرات وتنويعها

- تـــنـــظـــيـم  الـــتـــنـــســـيق فـي تـــنـــفـــيـــذ ســـيـــاســـات دعم
sالصادرات خارج المحروقات

- تــــوجـــــيه تــــنــــظـــــيم اJــــعـــــارض واJــــعــــارض الخــــاصــــة
sللمنتوجات الجزائرية والحث على ذلك

- إعـلام اJـصـالح اJـعـنــيـة اJـوضـوعـة لــدى اJـمـثـلـيـات
الــدبـــلـــومـــاســـيـــة الجـــزائــريـــة بـــالخـــارج في مـــجـــال تـــرقـــيــة

الصادرات.
و تضم ثلاث (3) مديريات فرعية : 

sـتـابـعـة وترقـيـة الـصادراتJ ـديـرية الـفـرعـيةJأ -  ا sـتـابـعـة وترقـيـة الـصادراتJ ـديـرية الـفـرعـيةJأ -  ا 
و تكلف �ا يأتي : 

- جـمع اJـعطـيـات الـقـانـونـيـة والاقتـصـاديـة اJـتـعـلـقة
sبالاستراتيجيات الدولية للتصدير وتحليلها

sمتابعة الصادرات وترقيتها -
- اقـتـراح كل الـتـدابـيـر لـتـحـسـX تـنـافـسـيـة الإنـتاج

sوجه للتصديرJالوطني ا
- السـّهر علـى تنـفيذ الإجـراءات الرامـية إلى تـدعيم
الــصــادرات و اقـتــراح كل الــتـدابــيــر لـتــنــسـيق و تــكــيـيف
الاسـتراتيجيـة الوطنية لـلصادرات مع متطـلبات السوق

الخارجية.

ب - اJـديــريـة الـفــرعــيـة Jـتــابـعـة الـوارداتsب - اJـديــريـة الـفــرعــيـة Jـتــابـعـة الـوارداتs وتـكـلف
�ا يأتي :

- جــمع اJــعــطــيــات اJــتــعــلــقــة بــعــمــلــيــات الاســتــيــراد
sوتحليلها

sمتابعة عمليات الاستيراد -
- اقــتــراح كل الـــتــدابــيــر الـــرامــيــة إلى الـــتــحــكم في

سوق الواردات.  

sــديــريــة الــفـرعــيــة لــلــتــظــاهــرات الاقــتــصــاديـةJج - اsــديــريــة الــفـرعــيــة لــلــتــظــاهــرات الاقــتــصــاديـةJج - ا
وتكلف �ا يأتي :

- اJـــبــادرة والـــتــنـــظــيـم واJــســـاهــمـــة في تـــنــفـــيــذ كل
sتعلقة بالتوسعّ التجاريJالعمليات ا

- تـــشـــجــيع وتحـــفـــيــز تـــرقــيـــة الــصـــادرات بـــتــنـــظــيم
التظاهرات الاقتصادية.

sية للتجارةJنظمة العاJمديرية العلاقـات مع ا - sية للتجارةJنظمة العاJ2 - مديرية العلاقـات مع ا 

وتكلف �ا يأتي :
- الـتحضيـر والتنـشيط في إطار تـشاوري لعلاقات

sية للتجارةJنظمة العاJالجزائر مع ا
-  تـنـظـيم الــعلاقـات مع اJـنـظــمـة الـعـاJـيــة لـلـتـجـارة

 sوتنسيقها ومتابعتها
Xبـادرة بتكـييف التـشريع والتـنظيم الـتجاريJا -

sية للتجارةJنظمة العاJمع أحكام اتفاقات ا
- مـتابعـة تنفـيذ اتفـاقات اJـنظمـة العاJـية للـتجارة

sوتقييمها
- اJـشــاركــة في أشــغــال مــخــتـلـف هــيـئــات اJــنــظــمـة

العاJية للتجارة.
  : X(2)  فرعيت Xوتضم مديريت

أ -  اJـديـريــة الـفـرعـــيــة لـتـجــارة الـبـضـائعsأ -  اJـديـريــة الـفـرعـــيــة لـتـجــارة الـبـضـائعs وتـكـلف
�ا يأتي :

- الــســهــر عــلى تــنــفــيــذ اتــفـاقــات اJــنــظــمــة الــعــاJــيـة
sتصلة بالبضائع ومتابعتهاJللتجارة ا

- تــنــظــيم الإعــداد لــلــعــروض الــتــعــريــفــيــة ومــتــابــعــة
sرتبطة بهاJفاوضات اJا
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- السـهرs حـسب الأشكـال والاجـراءات اJعـتمـدة على
الــتـبـلــيـغـات اJـتــعـلـقــة بـالـبــضـائع والـنــاجـمـة عـن اتـفـاقـات

sية للتجارةJنظمة العاJا
- التكفل �عالجة النزاعات.

ب - اJــديـريـة الــفـرعــيـة لـتــجـارة الخــدمـات واJـلــكـيـةب - اJــديـريـة الــفـرعــيـة لـتــجـارة الخــدمـات واJـلــكـيـة
الفكريةsالفكريةs وتكلف �ا يأتي :

- ضمـان تـنفـيـذ اتفـاقـات اJنـظـمة الـعـاJيـة لـلتـجارة
اJـتـعـلـقــة بـتـجـارة الخــدمـات وبـاJـلـكــيـة الـفـكـريــة ومـتـابـعـة

sذلك
- تـــقـــد� الـــعـــروض بـــالالـــتـــزام في مـــجـــال الخـــدمـــات

sرتبطة بذلكJفاوضات اJلكية الفكرية ومتابعة اJوا
- السهرs حـسب الأشكال والاجراءات اJـعتمدةs على
الــتـــبــلــيـــغــات اJـــتــعـــلــقــة بـــالخــدمـــات وبــاJـــلــكــيـــة الــفـــكــريــة

sية للتجارةJنظمة العاJوالناجمة عن اتفاقات ا
- التكفل �عالجة النزاعات.

 3 - مـديــريـة مـتـابـعـة الاتـفـاقـات الـتـجـاريـة الجـهـويـة - مـديــريـة مـتـابـعـة الاتـفـاقـات الـتـجـاريـة الجـهـويـة

والتعاونsوالتعاونs وتكلف �ا يأتي :
- اJـسـاهــمـة في تـنـفـيـذ اتـفـاق الـشـراكـة في مـنـطـقـة

sالتبادل الحر مع الاتحاد الأوروبي ومتابعة ذلك
- تحـضيـر الاتـفاقـات الـتـجاريـة الجـهويـةs وتـنفـيـذها

sومتابعتها
- اJــــســـاهــــمــــة في نـــشــــاطــــات اJـــنــــظـــمــــات الجـــهــــويـــة

والهيئات الدولية اJتخصصة.
وتضم أربع (4) مديريات فرعية :

sديرية الفرعية للاتحاد الأوروبيJأ -  اsديرية الفرعية للاتحاد الأوروبيJأ -  ا
  sغرب العربيJديرية الفرعية لاتحاد اJب -  ا  sغرب العربيJديرية الفرعية لاتحاد اJب -  ا

ج - اJديريـة الفرعـية Jنـطقـة التبـادل الحر العـربيةج - اJديريـة الفرعـية Jنـطقـة التبـادل الحر العـربية
و للاتحاد الإفريقي.و للاتحاد الإفريقي.

تــكــلف هـذه اJــديــريـات الــفـرعــيــة الـثلاث (3) كلّ في
ميدانها �ا يأتي :

- التحـضير لـلمـفاوضات حـول الاتفـاقات التـجارية
sشاركة فيهاJوا

sمتابعة تنفيذ هذه الاتفاقات وتقييمها دوريا -
- تـــكــوين رصــيـــد وثــائــقي يـــتــعــلق بـــهــذه الاتــفــاقــات

وتسييره.
د -  اJــــديـــريـــة الــــفـــرعـــيــــة لـــلـــتــــعـــاون مع الــــهـــيـــئـــاتد -  اJــــديـــريـــة الــــفـــرعـــيــــة لـــلـــتــــعـــاون مع الــــهـــيـــئـــات

اJتخصصةsاJتخصصةs وتكلف �ا يأتي : 
- ضــمــان مــتــابــعــة الــعلاقــات مع الــهــيــئــات الــدولــيـة

sتخصصةJا

- وضع برامج  اJـساعـدة التـقنيـة والتـعاون مع هذه
sالهيئات وتسييرها

- تـــكـــوين رصــيـــد وثــائـــقي يـــتــعـــلق بـــهــذه الـــهــيـــئــات
وتسييره تسييرا نشيطا.

 4 - مديـريـة الـعلاقات الـتـجاريـة الـثنـائـيةs - مديـريـة الـعلاقات الـتـجاريـة الـثنـائـيةs وتـكلف

�ا يأتي :
- إعـداد الاتـفاقـيـات والاتفـاقـات التـجـارية الـثـنائـية

sوالتفاوض بشأنها ومتابعة تنفيذها
-  اJــشــاركــة في اJــفـــاوضــات واJــســاهــمــة في إعــداد
اتــفـــاقــات الــتــعـــاون الاقــتــصــادي الـــشــامــلــة أو الـــقــطــاعــيــة

sومتابعتها
- تحضيـر أشغال الـلجـان المختلـطة مـا بX الحكـومية
لــلــتــعــاون واJــشــاركـــة فــيــهــا ومــتــابــعــة تـــنــفــيــذ نــتــائــجــهــا

sوتوصياتها
- ضــمـــان مــتــابـــعــة اJـــيــزان الـــتــجـــاري مع مــخـــتــلف
البلـدان وتقيـيمه واقتراح تـدابير الـتعديل اJواتـيةs عند

sالاقتضاء
وتضم ثلاث (3) مديريات فرعية :

أ - اJديـريـة الفـرعيـة لـلعلاقـات التـجـارية مع بـلدانأ - اJديـريـة الفـرعيـة لـلعلاقـات التـجـارية مع بـلدان
  sأوروبا وأمريكا الشمالية  sأوروبا وأمريكا الشمالية

ب -  اJــديـــريــة الــفـــرعــيـــة لــلــعلاقـــات الــتـــجــاريــة معب -  اJــديـــريــة الــفـــرعــيـــة لــلــعلاقـــات الــتـــجــاريــة مع
sالبلدان  العربية والإفريقيةsالبلدان  العربية والإفريقية

ج -  اJـــديــريـــة الــفـــرعـــيــة لـــلــعلاقـــات الـــتــجـــاريــة معج -  اJـــديــريـــة الــفـــرعـــيــة لـــلــعلاقـــات الـــتــجـــاريــة مع
بلدان آسيا وأمريكا اللاتينية.بلدان آسيا وأمريكا اللاتينية.

تــكــلف هـذه اJــديــريـات الــفـرعــيــة الـثلاث (3) كلّ في
ميدانها �ا يأتي :

- اJـــســـاهـــمــــة في تحـــضـــيــــر الاتـــفـــاقـــات الــــتـــجـــاريـــة
sالثنائية والتفاوض بشأنها

- اJــــشــــاركـــــة في تــــنــــشـــــيط الــــعـلاقــــات الــــتــــجــــاريــــة
sالثنائية وتأطيرها

sشاركة في أعمال اللجان المختلطةJا -

sالقيام بتكوين ملفات خاصة بكل بلد وتحيينها -

- إعــــــداد بـــــــطــــــاقـــــــيــــــات عـن اJـــــــؤســــــســـــــاتs تــــــتـــــــصل
باستراتيجية إعادة نشر التجارة الخارجية".

اJــادة اJــادة 4 : : تــعــدل وتـــتــمم أحــكــام اJــادة 3 مـن اJــرسـوم
الــــــــتــــــــنــــــــفــــــــيـــــــــذي رقم 02 - 454 اJـــــــــؤرخ  في 17 شـــــــــــوال
عــــــام 1423 اJــوافــق 21 ديــســــمــبــر ســنـة 2002 واJــذكــور

أعلاهs كما يأتي : 
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" اJــــادة 3 : اJــــديــــريـــــة الــــعـــــامــــة لــــضـــــبط و تــــنـــــظــــيم : اJــــديــــريـــــة الــــعـــــامــــة لــــضـــــبط و تــــنـــــظــــيم
النشاطات والتقنsXالنشاطات والتقنsX وتكلف �ا يأتي :

- إعــداد الآلــيــات الــقــانــونــيــة لــلــســيــاســة الــتــجــاريـة
sوتكييفها وتنسيقها

- تحـــلــــيل الـــتــــنـــظــــيـــمــــات والاتـــفــــاقـــات الــــتـــجــــاريـــة
sالدولية

- دراسـة الـنصـوص التـشـريعـيـة والتـنظـيـميـة التي
sتبادر بها مختلف القطاعات

- الـسـهـر علـى السـيـر الـتنـافـسي للأسـواق واقـتراح
كـل الــتـــدابــيـــر ذات الــطـــابع الـــتــشـــريــعـي أو الــتـــنــظـــيــمي
الــرامــيــة إلى تــطــويــر قــواعــد وشــروط مـنــافــســة ســلــيــمـة

sXالاقتصادي XتعاملJا Xونزيهة ب
sلاحظة ومراقبة الأسواق ووضعهJ تحديد جهاز -

- اقـــــتــــــراح كل الـــــتـــــدابــــــيـــــر اJـــــتـــــصـــــلـــــة بــــــالـــــضـــــبط
الاقـــتـــصـــاديs لاســـيـــمـــا في مـــجـــال الـــتـــســـعـــيــرة وتـــنـــظـــيم

sالأسعار وهوامش الربح
- اJــشـــاركــة في تحـــديــد الـــســيــاســـة الــوطــنـــيــة وكــذا
الــتـنــظـيـمــات الـعــامـة والـنــوعـيــة اJـتـعــلـقــة بـتـرقــيـة جـودة

sوتنفيذ ذلك sXستهلكJالسلع والخدمات وبحماية ا
- اJــبــادرة بــكل الــدراســـات واقــتــراح كل الــتــدابــيــر
ذات الصـلـة بـتحـسـX شـروط تنـظـيم الأنـشـطة الـتـجـارية

sقننة وسيرهاJهن اJوا
- تـــنــشــيط نـــشــاطــات اJــؤســـســات الــتــابـــعــة لــقــطــاع
الــتــجـارة والــتـي لـديــهــا مــهــام في مــجــال تــنــظــيم الــسـوق

sوضبطه وتوجيهها وترقيتها
- وضع بـــنك اJــعــطــيــات ونـــظــام الإعلام الاقــتــصــادي

وتسييره.
وتضم خمس (5) مديريات :

1 - مديرية اJنافسةs  - مديرية اJنافسةs وتكلف �ا يأتي :
- اقــتـــراح  الأدوات الــقــانـــونــيــة اJـــتــعــلـــقــة بــتـــرقــيــة

sنافسة في سوق السلع والخدماتJا
- دراســــة اJـــلــــفـــات الــــواجب عــــرضـــهـــا عــــلى مــــجـــلس
sومتابعتها sنافسة وتحضيرها وضمان تنفيذ قراراتهJا

sلاحظة الأسواق ووضعهJ إعداد  جهاز -
- اJـبــادرة بـكل الــدراسـات والأعــمـال الــتـحــسـيــسـيـة
تجـاه اJـتـعـامـلـX الاقــتـصـاديـX لـتـطـويـر وتـكـريس مـبـاد¤

sنافسة وقواعدهاJا
- مـتـابعـة اJـنـازعـات اJتـعـلـقة بـاJـمـارسات اJـنـافـية

sللمنافسة
- تـــنـــســـيق اJـــشــاركـــة في أشـــغـــال لجـــان الــصـــفـــقــات

العمومية.

sو تضم أربع (4) مديريات فرعية
sــنــافــســةJــديـــريــة الــفــرعــيــة لــتــرقـــيــة قــانــون اJأ - اsــنــافــســةJــديـــريــة الــفــرعــيــة لــتــرقـــيــة قــانــون اJأ - ا

وتكلف �ا يأتي :  
- إنجاز كل الدراسات وتـرقية كل التدابير اJوجهة
إلـى تــعــزيــز قــواعــد اJــنــافـســة ومــبــادئــهــا فـي ســيــر سـوق

sالسلع والخدمات
- اقــتــراح الأدوات الـــقــانــونــيـــة اJــتــعــلــقـــة بــتــكــريس

قانون اJنافسة.
ب -  اJــديـريــة الـفــرعـيــة Jلاحـظــة الأسـواقsب -  اJــديـريــة الـفــرعـيــة Jلاحـظــة الأسـواقs وتـكـلف

�ا يأتي : 
- اقـــتــراح جـــهـــاز Jلاحـــظــة ســـوق الــســـلع والخـــدمــات

sووضعه
- اJـــشـــاركــــة في تحـــديــــد الأســـعـــار وهــــوامش الـــربح

اJقننة.

sـــنـــافع الـــعـــامــةJـــديـــريـــة الــفـــرعـــيـــة لأســواق اJج -  اsـــنـــافع الـــعـــامــةJـــديـــريـــة الــفـــرعـــيـــة لأســواق اJج -  ا
وتكلف �ا يأتي : 

sنافع العامةJلاحظات سير سوق اJ وضع جهاز -
-  اJساهمة في سياسة تسعيرة اJنافع العامة.

د -  اJــديـريــة الـفــرعــيـة لــلـمــنـازعــات والــعلاقـات معد -  اJــديـريــة الـفــرعــيـة لــلـمــنـازعــات والــعلاقـات مع
مجلس اJنافسةsمجلس اJنافسةs وتكلف �ا يأتي :  

- معـالجة ملـفات اJنـازعات ذات الصـلة باJـمارسات
sنافسةJبالاتصال مع مجلس ا sضادة للمنافسةJا

- تـــنــــفـــيــــذ قـــرارات مـــجــــلس اJــــنـــافـــســــة ومـــتــــابـــعـــة
تطبيقها.

 2 - مديرية الجودة والاستهلاكs - مديرية الجودة والاستهلاكs وتكلف �ا يأتي : 

- اقـــــــتـــــــراح مــــــشـــــــاريـع الــــــنـــــــصـــــــوص ذات الــــــطـــــــابع
الـــتــشـــريـــعي والـــتــنـــظـــيــمـي وذات الــبـــعـــد الــعـــام والخــاص

sXستهلكJتعلقة بترقية الجودة وبحماية اJوا
sساهمة في إرساء حق الاستهلاكJا -

- اJـشاركة في كل الـدراسات اJرتـبطة بـاJواصفات
في مجال الجودة والنـظافة الصحـية والأمن واJطبقة في

sنتوجات وتسويقهاJجميع مراحل صنع ا
- اقــتــراح كل الــتــدابــيـر الــرامــيــة إلى إرســاء نــظـام
لـلـعـلامـات الـتــصـنـيــفـيــة وحـمـايــة الـعلامــات والـتـســمـيـات

sالأصلية
- الــتــشــجــيع عــبــر اJـــبــادرات اJلائــمــةs عــلى تــطــور
XـــتـــعـــامـــلــJــراقـــبـــة الـــذاتـــيـــة لـــلـــجـــودة عـــلى مـــســـتـــوى اJا

sXالاقتصادي
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- تــنــشــيط عــمـلــيــة تــقــيــيس اJــنــتــوجــات والخــدمـات
sوطرق تحاليل الجودة وتشجيعها ومتابعتها

XــــســـتــــهـــلــــكـــJوا XــــهـــنــــيـــJتــــرقـــيــــة بـــرامـج إعلام ا -
sوتحسيسهم

- اقـتـراح كل التـدابـيـر فيـمـا يـخص تـطويـر مـخـابر
تحاليل الجودة وقمع الغش.

وتضم أربع (4) مديريات فرعية :

sنتوجات الغذائيةJديرية الفرعية لتقييس اJأ - اsنتوجات الغذائيةJديرية الفرعية لتقييس اJأ - ا

ب - اJـــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة لــــتـــقــــيـــيس اJــــنـــتــــوجـــاتب - اJـــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة لــــتـــقــــيـــيس اJــــنـــتــــوجـــات
sالصناعيةsالصناعية

ج - اJديرية الفرعية لتقييس الخدمات.ج - اJديرية الفرعية لتقييس الخدمات.

تــــكـــــلف اJــــديـــــريــــات الـــــفــــرعــــيـــــة الــــثلاث (3) كـلّ في
ميدانهاs �ا يأتي :

- اقــتــراح الـتــنــظـيـم والـتــقــيـيـس اJـتــعــلـقــX بــجـودة
s XستهلكJنتوجات والخدمات وبحماية اJا

- اJــبــادرة بــكل الــدراسـات واقــتــراح كل الــنــصـوص
ذات الـطـابع الـتـشـريـعي أو الـتـنـظـيـمي اJـتـعـلـقـة بـتـرقـية

sستهلكJنتوجات والخدمات وبحماية اJجودة ا

-  اJـــســاهـــمــة في أعـــمــال الـــتــقـــيــيـس داخل الــلـــجــان
sالتقنية الوطنية للتقييس

-  اJـــــبـــــادرة بــــــكل الــــــدراســـــات والأعـــــمــــــال الخـــــاصـــــة
بـالـتـقـيـيس في مـجـال الجـودة والـنـظـافـة الـصـحيـة والأمن

أو اJشاركة في ذلك.

د - اJـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــتـــرقـــيـــة الجـــودة وحـــمـــايــةد - اJـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــتـــرقـــيـــة الجـــودة وحـــمـــايــة
اJستهلكsاJستهلكs وتكلف �ا يأتي :  

- اJــــــــبــــــــادرة بــــــــالــــــــبـــــــرامـج والأعــــــــمــــــــال الإعـلامــــــــيـــــــة
والـــتــحــســـيــســيــة والـــوقــائــيـــة في مــجــال الجـــودة وحــمــايــة

sستهلك وتنفيذهاJا

- الــــتــــشـــجــــيـع عـــلـى تــــطــــويـــر مــــخــــابــــر الــــتـــحــــالــــيل
sراقبة الذاتيةJوالتجارب وا

- اقـــتــــراح كل الـــتــــدابـــيـــر اJــــتـــعـــلــــقـــة بـــإرســــاء نـــظم
لـلـعـلامـات الـتــصـنـيــفـيــة وحـمـايــة الـعلامــات والـتـســمـيـات

sالأصلية

XـــســتـــهــلـــكــJالـــتــشـــجــيـع عــلى إنـــشـــاء جــمـــعــيـــات ا -
واJشاركة في تنشيط أعمالها.

 3 - مديرية تنـظيم الأسواق والنشـاطات التجارية - مديرية تنـظيم الأسواق والنشـاطات التجارية

واJهن اJقننةsواJهن اJقننةs وتكلف �ا يأتي :

- دراســــة كـل اقــــتـــراحــــات الــــتــــدابــــيـــر ذات الــــطــــابع
الـتشـريـعي والـتنـظـيـمي اJتـعـلـقة �ـمـارسـة اJهـن اJقـنـنة
والـــنـــشــــاطـــات الـــتــــجـــاريـــة وتــــنـــظـــيــــمـــهـــا وصــــيـــاغـــة هـــذه

sالاقتراحات
- اJــشــاركــة مع اJــنــظــمــات والــهــيــئــات اJــعـنــيــة في
تحديـد القـواعد اJـتعـلقـة بشـروط إنشـاء نشـاطات تجـارية
ومـــهـــنـــيـــة وإقـــامـــتـــهـــا و¨ــارســـتـــهـــا مـن طـــرف الأشـــخــاص

sXعنويJوا Xالطبيعي
- تـرقـيـة كل الـتـدابـيــر اJـتـعـلـقـة بـتـنـظـيم الـوظـائف
الـتــجـاريـة والأســواق الـنــوعـيـة ذات اJــنـفــعـة الـوطــنـيـة أو

sالجهوية
- اقـتراح كـل التـدابـير أو الـقـواعـد اJتـعـلـقة بـإنـشاء

sغرف التجارة والصناعة وسيرها
- وضع جــــهــــاز Jلاحــــظـــة الأســــعــــار ومـــراقــــبـــة تــــدفق

sنتوجات الضرورية والاستراتيجية في السوقJا
-  اJشاركـة في إعداد الـسيـاسة الوطـنيـة للـمخزون

الأمني وتزويد مناطق الجنوب.
و تضم ثلاث (3) مديريات فرعية :

أ - اJـديرية الـفرعـية لـتنـظيم النـشاطـات التـجاريةأ - اJـديرية الـفرعـية لـتنـظيم النـشاطـات التـجارية
واJهن اJقننةs واJهن اJقننةs وتكلف �ا يأتي :

- تـــقــيـــيم شـــروط ¨ــارســـة الـــنــشـــاطــات الـــتــجـــاريــة
sوسير الأسواق النوعية

- اقـتــراح كل الـتـدابــيـر ذات الـطــابع الـتــشـريـعي أو
التنظـيمي اJتـعلقـة بتنظـيم النشـاطات التـجارية واJهن

sقننة وتأطيرها وتطويرهاJا
- تحــــديــــد شـــــروط الــــقـــــيــــد في الـــــســــجل الـــــتــــجــــاري

sومتابعة تنفيذها
- إعـــداد قــائــمــة الــنــشــاطـــات الاقــتــصــاديــة الخــاضــعــة

للقيد في السجل التجاري ومتابعة تطبيقها.

sــتـــابــعـــة تــمــويـن الــســوقJ ـــديــريــة الـــفــرعـــيــةJب - اsــتـــابــعـــة تــمــويـن الــســوقJ ـــديــريــة الـــفــرعـــيــةJب - ا
وتكلف �ا يأتي :

- مـــراقــبـــة الـــتـــدفــقـــات الـــطــبـــيـــعـــيــة لـــلـــمــنـــتـــوجــات
sالضرورية والاستراتيجية

- ملاحـــظـــة أســـعـــار الــــســـلع والخـــدمـــات الـــضـــروريـــة
sمارسة في السوق الداخليJوالاستراتيجية ا

- مـتـابـعــة تـمـوين مـنـاطق الجـنــوب وتـنـفـيـذ مـقـاصـة
sتعلقة بتموين الجنوبJمصاريف النقل ا

- اJـساهمة في تحديـد السياسـة الوطنيـة للمخزون
الأمني.
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ج - اJـــديــريــة الــفـــرعــيــة لــلـــتــنــشــيـط والــعلاقــات معج - اJـــديــريــة الــفـــرعــيــة لــلـــتــنــشــيـط والــعلاقــات مع
غرف التجارة والصناعةsغرف التجارة والصناعةs وتكلف �ا يأتي :

- تـــوجــــيه نـــشــــاطـــات غــــرف الـــتـــجــــارة والـــصــــنـــاعـــة
sوتنشيط ذلك sوسيرها

- تـــنـــظـــيـم الـــعلاقـــات بــــX الـــســـلـــطـــات الــــعـــمـــومـــيـــة
sXهنيJوا

- اJـــســــاهـــمـــة فـي وضع تـــنــــظـــيم ذي صــــلـــة بـــشـــروط
وكـــيـــفـــيــــات تـــنـــظـــيـم الـــتـــظــــاهـــرات الاقـــتـــصــــاديـــة نـــصف

الشهرية واJعارض التجارية وكيفيات ذلك.

4 - مــــديــــريــــة الــــدراســـــات والاســــتــــكــــشــــاف والإعلام - مــــديــــريــــة الــــدراســـــات والاســــتــــكــــشــــاف والإعلام
الاقتصاديsالاقتصاديs وتكلف �ا يأتي :

- إنجاز الدراسات الاقـتصادية ذات الصـلة بالقطاع
sالتجاري

- إنـشــاء بـنك لــلـمــعـطــيـات وتــسـيــيـره وإعــداد نـظـام
لجـــمع اJــعـــلــومــات الإحــصـــائــيــة الاقـــتــصــاديــة والـــتــجــاريــة

sومعالجتها ونشرها

- إعــــــداد الــــــتــــــقــــــاريــــــر واJــــــذكــــــرات حــــــول الــــــظـــــرف
الاقـــتـــصـــادي وكـل اJـــنـــشـــورات ذات الـــصــــلـــة بـــنـــشـــاطـــات

sالقطاع

- اJــــــســــــاهــــــمــــــة فـي وضـع نــــــظــــــام مــــــتـــــــداخل لـلإعلام
الاقتصادي.

: X(2)  فرعيت Xوتضم مديريت

sـــديــريــة الـــفــرعــيــة لـــلــدراســات والاســـتــكــشــافJأ - اsـــديــريــة الـــفــرعــيــة لـــلــدراســات والاســـتــكــشــافJأ - ا
وتكلف �ا يأتي :

- إنجـــاز الـــدراســات الـــعـــامـــة أو الخـــاصــة اJـــرتـــبـــطــة
sبقطاع التجارة

- اJــســاهــمـة فـي أشـغــال الــتــخـطــيط الاســتــراتــيـجي
sوالاستكشاف

sتقييم النشاطات التجارية -

- مــــتـــابــــعــــة تـــطــــور الأوضــــاع الاقــــتـــصــــاديــــة وإعـــداد
اJـــذكـــرات الــــدوريـــة وضـــمـــان كل اJـــنـــشـــورات اJـــتـــعـــلـــقـــة

بنشاطات القطاع.

ب -  اJــــديـــريــــة الـــفــــرعـــيــــة للإحــــصـــائــــيـــات والإعلامب -  اJــــديـــريــــة الـــفــــرعـــيــــة للإحــــصـــائــــيـــات والإعلام
الاقتصاديsالاقتصاديs وتكلف �ا يأتي :

- تـــــطـــــويـــــر بـــــنـــــوك لــــــلـــــمـــــعـــــطـــــيـــــات الإحـــــصـــــائـــــيـــــة
sوالاقتصادية والتجارية

sعلومات التجاريةJنشر ا -

- اJـــشـــاركـــة في تـــنـــظـــيم الـــنـــظـــام الـــوطـــني للإعلام
الاقتصادي وسيره.

 5 - مـديريـة الـتقـنX والـشـؤون القـانونـيةs - مـديريـة الـتقـنX والـشـؤون القـانونـيةs وتـكلف

�ا يأتي :

- إعــداد الآلــيــات الــقــانــونــيــة لــلــســيــاســة الــتــجــاريـة
sوتكييفها وتنسيقها

- تحـلـيل الـتــنـظـيـمـات اJــتـعـلـقـة بـالــتـجـارة الـدولـيـة
والاتفاقات التجارية الدولية.

و تضم ثلاث (3) مديريات فرعية :

أ - اJديرية الفرعية للتقنsXأ - اJديرية الفرعية للتقنsX وتكلف �ا يأتي :

- إعــداد الـنـصـوص الــتـشـريــعـيـة والــتـنـظــيـمـيـة ذات
الـطـابع الـعـام والخـاص الـتـي تـقـتـرحـهـا مـخـتـلف الـهـيـئـات

sركزيةJالتابعة للإدارة ا

- تـقييم وتكيـيف الآليات التشـريعية والتـنظيمية
ومراعاة انسجامها.

sـديــريـة الــفـرعــيـة لــلـتــحـصــيـنــات الـتــجـاريـةJب - ا sـديــريـة الــفـرعــيـة لــلـتــحـصــيـنــات الـتــجـاريـةJب - ا 
وتكلف �ا يأتي :

- اقـتـــراح وإعـداد الآلـيـات اJـتـعـلـقـة بـالـتـحـصـيـنات
الــتـجــاريـة اJــتـضــمـنــة تــدابـيــر مـحــاربـة تحــطـيم الأســعـار
والــتـدابــيـــر الــوقــائـيــة والحــقــوق الــتـعــويــضــيــةs في إطـار

sاتفاقات التجارة الدولية

- مــعـــالجـــة اJـــنـــازعـــات اJـــتـــعـــلـــقـــة بـــالـــتـــحـــصـــيـــنــات
التجارية.

ج -  اJديرية الفـرعية للتحـاليل القانونيةsج -  اJديرية الفـرعية للتحـاليل القانونيةs وتكلف
�ا يأتي :

- اJـــســـاهـــمـــة في وضع آلـــيـــات قـــانـــونــيـــة مـــتـــعـــلـــقــة
sبالسياسة التجارية

- تحليل الاتفاقات الدولية للتعاون التجاري".

اJـــــادة اJـــــادة 5  :  :  يــــــنــــــــشــــــر هــــــذا اJـــــرســــــوم فـي الجــــــريـــــدة
الـــرسّـــمـــيـّــة لـــلـــجـــمــــهـــوريـّـــــة الجـــزائـــريـّـــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّـــة

الشّعبيـّة.

حـرّر بــالجـزائـر في 17 شـعــبـان عـام 1429 اJـوافق 19
غشت سنة 2008.

أحمد أويحيىأحمد أويحيى



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1448
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

مـرسوم رئـاسيمـرسوم رئـاسيّ مؤر مؤرّخ في أوخ في أوّل شـعبـان عام ل شـعبـان عام 1429 اJوافـق اJوافـق
3  غــغــشت ســنـة شت ســنـة s2008 يـتــضــمs يـتــضــمّن إنــهـاء مــهــام رئـيسن إنــهـاء مــهــام رئـيس

أركان الناحية العسكرية السادسة.أركان الناحية العسكرية السادسة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في أوّل شـعـبـان عام
1429 اJـوافـق 3 غــشت ســنـة 2008 تــنــهىs ابــتــداء من أوّل

غــشت ســنــة s2008 مــهــام الــعـــمــيــد ولــيــد صــلـــعــةs بــصــفــته
رئيسا لأركان الناحية العسكرية السادسة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 30 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1429
اJوافـق اJوافـق 2 غـشت سنة  غـشت سنة s2008 يـتضـمs يـتضـمّنـان إنهـاء مهامنـان إنهـاء مهام

مديرين للري في الولايات.مديرين للري في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJـوافـق 2 غــشت ســنـة 2008 تــنـهـى مـهــام الــسـّـيـدين

Xالآتي اســمـاهـمـا بــصـفـتــهـمـا مــديـرين لـلــري في الـولايـتـ
: Xأخري Xلتكليفهما بوظيفت sXالآتيت

sفي ولاية الأغواط sرشيد جودي -
- مراد هاملs في ولاية تبسة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــــوافـق 2 غـــشت ســـنـــة 2008 تـــنـــهـى مـــهـــام الــــسـّــيـــد

مــحـمـد الــشـريــف بــوعـبـد الــلهs بـصــفـتــه مـديــــرا لـلـــــري
في ولاية عX تيموشنتs لإحالته على التّقاعد.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــرسرســــــومومــــان رئان رئــــــاساســــــيّــــان مان مــــــؤرؤرّخــــان في ان في 30 رجب ع رجب عــــام ام 1429
اJوافـق اJوافـق 2 غشت سنة  غشت سنة s2008 يتضمs يتضمّنان إنهاء مهامنان إنهاء مهام
نـنـــــــائائــــــبي مبي مــــديــديــــــــر بر بــــــوزارة الوزارة الــــتــــــهــــيــــــئــــــة الة الــــعــــــمـمـــــرانرانــــــيــيــــــة

والبـيئة - سـابقـا.والبـيئة - سـابقـا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــــوافـق 2 غـــشت ســـنـــة 2008 تـــنـــهـى مـــهـــام الــــسـّــيـــد

بــلــقــاسم قــاتــرs بــصــفــتـه نـائـب مــديــر لــلــمــوارد الــبــشــريـة
sبـــوزارة الـــتـــهـــيــــئـــة الـــعـــمـــــرانـــيـــة والـــبـــيـــئـــة - ســــابـــقـــا

لتكليفــه بوظيفـة أخـرى.

�ــــوجب مــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 تـــنــهـى مــهـــام الــسـّــيــدة

نــعــيــمـة بــوهلالs زوجــة حــفــاصيs بــصـفــتــهــا نـائــبــة مــديـر
للشؤون القانونية بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة -

سابقاs لتكليفها بوظيفة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـشت سنة غـشت سنة s2008 يتـضـمs يتـضـمّن إنهـاء مهـام نائب مـديرن إنهـاء مهـام نائب مـدير

بوزارة السياحة - سابقا.بوزارة السياحة - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنـــة 2008 تـــنـــهـى مـــهـــام الـــسـّــيـــد

نــــــــــــــور الـــــدين أحـــــمــــد ســـــيــــدs بـــــصــــفـــــته نـــــائب مـــــديــــر
sلــلــتــقــيــيـس ورقــابــة الجــودة بــوزارة الــســيــاحــة - ســابــقــا

لتكليفه بوظيفة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـــشت ســـنـــة غـــشت ســـنـــة s2008 يـــتــــضـــمs يـــتــــضـــمّن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــرن إنــــهـــاء مـــهــــام مـــديـــر

التربية في ولاية جيجـل.التربية في ولاية جيجـل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJـوافـق 2 غــشت ســنـة 2008 تـنــهىs ابــتـداء من أوّل

مــارس ســنــة s2008 مــهـــام الــسـّـيـــد بــشـــيــر وشنs بـــصــفــته
مديرا للتربية في ولاية جيجـل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـشت سنة غـشت سنة s2008 يـتضمs يـتضمّن إنـهاء مهـام نائبـة مديرن إنـهاء مهـام نائبـة مدير

بوزارة الاتصال والثقافة - سابقا.بوزارة الاتصال والثقافة - سابقا.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 تـــنــهـى مــهـــام الــسـّــيــدة

زهـــيـــــة جــوديs زوجـــــة بـن الــشـــيـخ الحــســــsX بـــصـــفـــتـــهـــا
نـــائــبـــــة مــديـــــر لــلـــعلاقـــــات مـع الجــمـــعــيـــــات الــثـــقــافـــيـــة
بــــوزارة الاتـــصــــــال والــثـــقـــافــــة - ســــابـــقــــاs لــتـــكـــلــيـــفـــهــا

بوظيفــة أخــرى.

مراسيم فرديمراسيم فرديةّ



15 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 48 22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـ
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـشت سنة غـشت سنة s2008 يتضمs يتضمّن إنـهاء مهام مـدير اJركزن إنـهاء مهام مـدير اJركز

الوطني للمخطوطات.الوطني للمخطوطات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJوافـق 2 غشت سنة 2008 تنهى مهام السّيد مهدي

تيطافيs بصفته مديرا للمركز الوطني للمخطوطات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـراسيـم مـراسيـم رئـاسـيرئـاسـيةّ مـؤرة مـؤرّخـة في خـة في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق اJـوافـق
2 غــشت ســنــة  غــشت ســنــة s2008 تــتــضــمs تــتــضــمّـن إنــهــاء مــهــام عــمــداءـن إنــهــاء مــهــام عــمــداء

كليات بالجامعات.كليات بالجامعات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJوافـق 2 غـشت سنة 2008 تنهى مـهام السّـيد قوال

مقنيs بصفته عميدا لكلية الطب بجامعة تلمسان.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــــوافـق 2 غـــشت ســـنـــة 2008 تـــنـــهـى مـــهـــام الــــسـّــيـــد

مــحــمــد مــجــاهـــدs بــصــفــته عــمــيــدا لـــكــلــيــة الــعــلــوم وعــلــوم
الهندسة بجامعة تيارتs بناء على طلبه.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJوافـق 2 غـشت سنة 2008 تنهى مـهام السّيد أحمد

تـيـسهs بـصــفـته عـمـيـدا لـكـلـيـة الـعـلـوم الاقـتـصـاديـة وعـلـوم
التسيير بجامعة تيزي وزوs بناء على طلبه.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم مـرســوم رئــاسيرئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـــشت ســـنــة غـــشت ســـنــة s2008 يـــتـــضـــمs يـــتـــضـــمّن إنـــهــاء مـــهـــام اJـــديــــرن إنـــهــاء مـــهـــام اJـــديــــر
الـعـــامالـعـــامّ لــديــوان الـتـرقــيـــة والـتــسـيـيــــر الـعـقــــاري لــديــوان الـتـرقــيـــة والـتــسـيـيــــر الـعـقــــاري

في ولايـة اJديـة.في ولايـة اJديـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــــوافـق 2 غـــشت ســـنـــة 2008 تـــنـــهـى مـــهـــام الــــسـّــيـــد

محـفـوظ رضـوانيs بـصـفته مـديـرا عـامـا لديـوان الـتـرقـية
والـــتــــســـيـــيـــر الـــعـــقـــــاري في ولايــــــة اJـــديـــــةs لـــتـــكـــلـــيـــفــه

بوظيفــة أخــرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم مـرســوم رئــاسيرئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت ســنــة غــشت ســنــة s2008 يـــتــضــمs يـــتــضــمّن إنـــهــاء مــهــام مـــفــتــشــةن إنـــهــاء مــهــام مـــفــتــشــة

.XهنيJبوزارة التكوين والتعليم ا.XهنيJبوزارة التكوين والتعليم ا
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 تـــنـــهىs ابـــتــداء من 13

sمـهـام الــسـّيـدة راضـيــة شـريف خـوجـة s2008 مــارس سـنـة
sXـهــنـيـJبـصــفـتــهـا مــفـتـشــة بـوزارة الــتـكــوين والـتــعـلــيم ا

بسبب الـوفــاة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـشت سـنة غـشت سـنة s2008 يتـضـمs يتـضـمّن تـعـيـX مديـرين لأملاكن تـعـيـX مديـرين لأملاك

الدولة في الولايات.الدولة في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 يـــعــيّـن الــسـّــادة الآتـــيــة

أسماؤهم مديرين لأملاك الدولة في الولايات الآتية :
sفي ولاية الشلف sعز الدين موسار -
sفي ولاية بسكرة sحفيظ خير الدين -
sفي ولاية البيض sلخميسي بوادي -

- محمد الصالح غشيرs في ولاية غرداية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـشت سنة غـشت سنة s2008 يتـضمs يتـضمّن تـعيـX مديـرين للـحفظن تـعيـX مديـرين للـحفظ

العقاري في الولايات.العقاري في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 يـــعــيّـن الــسـّــادة الآتـــيــة

أسماؤهم مديرين للحفظ العقاري في الولايات الآتية :

sفي ولاية الأغواط sحكيم طشوش -

sفي ولاية سعيدة sبومدين ونداجي -

- بلقاسم حصبايةs في ولاية تيسمسيلت.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مرسمرسـوم رئوم رئـاسياسيّ مؤر مؤرّخ في خ في 30 رجب عام  رجب عام 1429 اJوافـق  اJوافـق 2
غـشت سشت سـنة نة s2008 يs يـتـضمضمّن تن تـعـيـX مX مـديديـر الر الـشـباكباك
الالـوحوحـيـد غيد غيـر اJر اJـركركـزي لزي لـلوكلوكـالالـة الة الـوطوطـنينيـة لة لـتـطـويروير

الاستثمار في ولاية بجاية.الاستثمار في ولاية بجاية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJوافـق 2 غشت سنة 2008 يعينّ الـسّيد عبد الكر�

عــوامs مـــديــرا لــلــشـــبــاك الــوحــيـــد غــيــر اJــركـــزي لــلــوكــالــة
الوطنية لتطوير الاستثمار في ولاية بجاية.
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مـــرســــومـــان رئـــاســـيمـــرســــومـــان رئـــاســـيـّـــان مـــؤرــــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 30 رجـب عـــام  رجـب عـــام 1429
Xــنـــان تــعــيــXيـــتــضــميـــتــضــمـّـنـــان تــعــيــ s s2008 ــوافـق 2 غـــشت ســـنــة  غـــشت ســـنــةJــوافـق اJا

.Xمديرين للمناجم والصناعة في ولايت.Xمديرين للمناجم والصناعة في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غـــشت ســـنــة 2008 يـــعــيّـن الــسـّــيــد عـــدنــان

رضا أميرs مديرا للمناجم والصناعة في ولاية البويرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJـوافـق 2 غــشت سـنـة 2008 تــعـيّن الآنـســــة فـــريـدة

بن ساJةs مديرة للمناجم والصناعة في ولاية اJدية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت سـنـة غــشت سـنـة s2008 يـتـضــمs يـتـضــمّن تـعــيـX مـديــرين لـلـرين تـعــيـX مـديــرين لـلـري

.Xفي ولايت.Xفي ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غــشت ســنــة 2008 يــعـــيّن الــسّــيــدان الآتي

: Xالآتيت Xاسماهما مديرين للري في الولايت
sفي ولاية تبسة sرشيد جودي -

- مراد هاملs في ولاية عX تيموشنت.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت ســنــة غــشت ســنــة s2008 يــتــضــمs يــتــضــمّـن تــعــيــX مــديــر اJـواردـن تــعــيــX مــديــر اJـوارد
الـبـشـريـة والـتــكـوين بـوزارة الـتـهـيــئـة الـعـمـرانـيـةالـبـشـريـة والـتــكـوين بـوزارة الـتـهـيــئـة الـعـمـرانـيـة

والبيئة والسياحـة.والبيئة والسياحـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غــشت ســنـة 2008 يــعــيّن الــسـّـيــد بــلـقــاسم

قاترs مديرا للموارد البشرية والتكوين بوزارة التهيئة
العمرانية والبيئة والسياحة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـــشت ســـنــة غـــشت ســـنــة s2008 يــتـــضـــمs يــتـــضـــمّن تــعـــيـــX نــائب مـــديــرن تــعـــيـــX نــائب مـــديــر

بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحة.بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJوافـق 2 غـشت سنة 2008 يعيّـن السّيـد نور الدين

أحمد سيدs نـائب مدير لمخطط جودة السـياحة والحمامات
اJعدنية بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحة.

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت ســنـة غــشت ســنـة s2008 يـتــضـمs يـتــضـمّن تــعـيــX مـديــرة تـقــيـيمن تــعـيــX مـديــرة تـقــيـيم
الــدالــدّراسـات الــبـيـئــيـة في اJــديـريـة الــعـامــة لـلـبــيـئـةراسـات الــبـيـئــيـة في اJــديـريـة الــعـامــة لـلـبــيـئـة
والـتـنمـيـة اJـسـتدامـة بـوزارة الـتهـيـئـة العـمـرانـيةوالـتـنمـيـة اJـسـتدامـة بـوزارة الـتهـيـئـة العـمـرانـية

والبيئة والسياحـة.والبيئة والسياحـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJـوافـق 2 غــشت ســنـة 2008 تــعــينّ الـسـّـيــدة نـعــيــمـة

بــــوهلالs زوجــــة حـــفــــاصيs مــــديـــرة لــــتــــقـــيــــيم الــــدّراســـات
البـيئيـة في اJديـرية العـامة للـبيئـة والتنـمية اJـستدامة

بوزارة التهيئة العمرانية والبيئة والسياحة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت سـنـة غــشت سـنـة s2008 يـتـضـمs يـتـضـمّن تــعـيـX مـديـرة تـطـويـرن تــعـيـX مـديـرة تـطـويـر

الفنون وترقيتها بوزارة الثقافة.الفنون وترقيتها بوزارة الثقافة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غــشت ســنــة 2008 تــعــيـّن الــسـّـيـــدة زهــيــة

جوديs زوجـة بن الشيخ الحـسsX مـديرة لتـطوير الـفنون
وترقيتها بوزارة الثقافة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غــشت سـنـة غــشت سـنـة s2008 يـتــضـمs يـتــضـمّن تـعــيـX مــديـر الـثــقـافـةن تـعــيـX مــديـر الـثــقـافـة

في ولاية سطيف.في ولاية سطيف.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJــوافـق 2 غــشت ســنــة 2008 يــعـــيّن الــسـّــيــد مـــحــمــد

زتيليs مديرا للثقافة في ولاية سطيف.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئــاسيمـرســوم رئــاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 30 رجب عـام  رجب عـام 1429 اJـوافـق  اJـوافـق 2
غـــشت ســـنــة غـــشت ســـنــة s2008 يــتـــضــمs يــتـــضــمّن تــعــيـــX اJــديــر الــعــامن تــعــيـــX اJــديــر الــعــام
لــديــوان الــتــرقــيــة والــتــســيــيــر الــعــقــــاري لــولايــــةلــديــوان الــتــرقــيــة والــتــســيــيــر الــعــقــــاري لــولايــــة

بــرج بوعـريـريج.بــرج بوعـريـريج.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســــوم رئــــاسيّ مــــؤرّخ في 30 رجـب عـــام
1429 اJـوافـق 2 غــشت سـنـة 2008 يــعـيّن الــسـّيـد مــحـفـوظ

رضــوانـيs مـــديــرا عـــامـــا لـــديـــوان الـــتـــرقــيـــة والـــتـــســـيـــيــر
العقاري لولاية برج بوعريريج.
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وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
قـرار رار مؤرخ في مؤرخ في 14 ج جـمـادى الثادى الثـانانـيـة عام ة عام 1429 اJ اJـوافق وافق 18
يــــونونــــــيــــــو سو ســــــنــــة ة s2008 يs يــــــحــــــدد دفدد دفــــــتــــــر شر شــــروط تروط تــــــســــــلــــــيميم

رخصة إنشاء مؤسسة خاصة للتكوين العالي.رخصة إنشاء مؤسسة خاصة للتكوين العالي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

sإن وزير التعليم العالي والبحث العلمي

- �قتضى الأمر رقم 66  - 156 اJؤرخ في  18 صفر
عـام  1386 اJـوافق 8 يـونـيـو سـنة  1966 واJـتـضـمن قـانون

sتممJعدل واJا sالعقوبات

- و�ـــــــقـــــــتـــــــضـى الأمـــــــر رقم 75 - 58 اJــــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اJــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

 sتممJعدل واJا sدنيJتضمن القانون اJوا

- و�ــــــقــــــتــــــضـى الأمــــــر رقـم 75 - 59  اJــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اJــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

sتممJعدل واJا sتضمن القانون التجاريJوا

- و�قـتضى الـقانون رقم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي
الحــجــة عـام  1419 اJـوافق 4 أبــريل ســنـة 1999 واJــتــضـمن

sتممJعدل واJا sالقانون التوجيهي للتعــليم العالي

- و�ــــقــــتــــضى اJــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 94 � 260
اJــــؤرخ في 19 ربــــيـع الأول عــــام  1415 اJــــوافق 27 غــــشت
سـنـة 1994 الــذي يـحــدد صلاحـيــات وزيـر الــتـعــلـيم الــعـالي

sوالبحث العلمي
يقــرر ما يأتي :يقــرر ما يأتي :

اJـادة اJـادة الأولى الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اJادة  43 مـكرر 1 من
الــقــانـون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في 18 ذي الحــجــة عـام 1419
اJوافق 4 أبريل سنة 1999 واJتضـمن القانون التوجيهي
لــلـتـعــلـيم الــعـاليs اJـعــدل واJـتـمـمs يـهـدف هــذا الـقـرار إلى
تحـــديـــد شــروط تـــســلـــيم رخـــصــة إنـــشـــاء مــؤســـســة خـــاصــة

للتكوين العالي.
اJــادةاJــادة 2 : : يــلـــحق دفـــتــر الـــشـــروط اJــذكـــور في اJــادة

الأولى أعلاه بهذا القرار.
اJـادةاJـادة 3 : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة

للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.
حـــرر بـــالجـــزائـــر في 14 جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1429

اJوافق 18 يونيو سنة 2008.
رشيـد حراوبيةرشيـد حراوبية

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء
اJلحقاJلحق

دفتر شروط تسليم رخصة إنشاء مؤسسة خاصةدفتر شروط تسليم رخصة إنشاء مؤسسة خاصة
للتكوين العالي وتنظيمها وسيرهاللتكوين العالي وتنظيمها وسيرها

الفصل الفصل الأولالأول
أحكام أحكام عامةعامة

اJـادة الأولى :اJـادة الأولى : يهـدف دفـتـر الشـروط هـذا إلى تحـديد
الـــشــروط والــقـــواعــد اJــنـــظــمــة لــســـيــر اJــؤســـســة الخــاصــة

للتكوين العالي.

اJــادةاJــادة 2 : : عـلاوة عـــلى الأحــــكـــام الــــواردة في اJـــادة 43
مكرر 1 من القانون رقم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي الحجة
عام  1419 اJوافق 4 أبـريل سنة 1999 واJتـضمن الـقانون
التوجيهي للتعــليم العاليs اJعدل واJتممs يخضع إنشاء
مـؤسسة خـاصة لـلتـكوين العـالي وفتـحهـا واستـغلالها إلى

الشروط المحددة في دفتر الشروط هذا.

الفصل الفصل الثانيالثاني
إجراءات إجراءات وشروط منح الرخصةوشروط منح الرخصة

اJـادةاJـادة 3 : : إضـافــة إلى الــشـروط الــواردة في اJـادة 43
مكرر 1 من الـقانون رقم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي الحجة
عام  1419 اJوافق 4 أبـريل سنة 1999 واJتـضمن الـقانون
الــتــوجــيـهـي لـلــتــعــــلـيـم الـعــاليs اJــعــدل واJــتـمـمs يـجب أن
يـحـتوي طـلب مـلف فتح مـؤسـسة خـاصـة للـتكـوين الـعالي

على الوثائق واJعلومات الآتية :
- دفتـر الشـروط هذا مـوقع ومؤشـر علـيه من طرف

 sؤسسة الخاصةJمسؤول ا
 - نــســـخـــة مــصـــادق عـــلــيـــهــا مـن الــقـــانـــون الأســاسي

s للمؤسسة
sؤسسة  و مكان إجراء التكوينJمقر ا -

- الــــســــيــــرة الـــــذاتــــيــــة لــــلـــــمــــســــؤول الــــبـــــيــــداغــــوجي
sللمؤسسة

sزمع فتحهاJفرع أو فروع التكوين ا -
s إمكانيات التأطير البيداغوجي والإداري  -

s توقع للطلبةJالعدد ا -
sؤسسةJدير اJ شهادة الجنسية الجزائرية -

- مـسـتخـرج من صـحيـفـة السـوابق الـقضـائـية Jـدير
اJؤسسة.
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يـجب عـلى اJـؤسـسـة الخـاصـة لـلـتـكـوين الـعـالي إعلام
الـطــلــبـة بــالــنـظــام الـداخــلي لــلــمـؤســسـة أثــنــاء الـتــســجـيل

وإلصاقه في أماكن �كن الإطلاع عليه.

اJــــادة اJــــادة 10 : : يــــنــــبـــغي أن تــــتـــوفــــر اJـــؤســــســـة الخــــاصـــة
للتكوين العالي على مجلس إدارة ومجلس علمي.

اJـادة اJـادة 11 : : يــتـشــكل المجـلس الــعـلــميs في ثـلــثـيه (3/2)
عـلى الأقلs من مـدرسX مـتـعـاقدين دائـمـX حـائـزين على
شـــهـــادة تـــؤهـــلـــهـم عـــلى الأقـل لـــرتـــبـــة أســـتــــاذ مـــســـاعـــد في

التعليم العالي.
 يعX الوزير اJـكلف بالتعليـم العالي مدرسا يعمل
في مـؤسـسـة عـمـومـيـة لـلـتـعـلـيم الـعـالي لحـضـور الجـلـسـات

وتمثيله في المجلس العلمي.

اJــادة اJــادة 12 : : يــجب عـــلى اJـــؤســســة الخـــاصــة لـــلــتـــكــوين
العالي أن تشمل في نـظامها الداخليs إضافة إلى الهيكل

الإداري ما يأتي:
- هـــيــكلا بـــيــداغــوجـــيــا يــكـــلف بــتـــنــظـــيم الــدراســات

s والامتحانــــــات والتربصات
- مصلحة لشؤون الطلبة.

اJادة اJادة 13 :  : تخـضع اJؤسـسة الخاصـة للـتكـوين العالي
للإدارة الفعـليـة والدائمـة Jسـؤول بيداغـوجي تتـوفر فيه

الشروط الآتية:
s أن يتمتع بالجنسية الجزائرية -

- أن يكون حاصلا عـلى شهادة الدكتوراه s أو شهادة
تـــــؤهـــله عــلـى الأقل لــرتـــبــة أســـتــاذ مـــســاعـــد في الـــتــعـــلــيم

s العالي
- أن يـــثـــبـت تجـــربـــة مـــهــــنـــيـــة لا تـــقـل عن خـــمس (5)

sسنوات في نشاطات التكوين العالي
- أن لا يــكــون قـد تــعــرض لــعـقــوبــة تــأديـبــيــة بــسـبب

s هنيةJسلوك مخالف للأخلاق ا
- أن يكون متمتعا بالحقوق اJدنية .

يــجب أن تــرفق الــوثـائق الــثــبـوتــيــة لـهــذه الــشـروط
�لف الفتح .

يــخــضع تــعـــيــX اJــســؤول الــبــيــداغــوجي لــلــمــوافــقــة
اJسبقة للوزير اJكلف بالتعليم العالي .

في حـالـة تــغـيـيـر اJـسـؤول الـبـيــداغـوجي لـلـمـؤسـسـة
الخـاصة يـجب تـبـيلغ الـوزيـر اJـكلف بـالـتعـلـيم الـعالي في

أجل لا يتعدى الأسبوع اJوالي.

اJـــــادة اJـــــادة 14 : : في حــــــالـــــة شــــــغـــــور مــــــنـــــصـب اJـــــســـــؤول
الــبــيــداغـــوجي يــتــولى هـــذه اJــهــمــة بــصـــفــة مــؤقــتــة s أحــد
أسـاتذة هيئة الـتدريس التابـعة للمـؤسسة الخاصةs أو أي

4  : يـــتـــعـــX عـــلى الـــشـــخص اJـــؤهل لـــتـــمــثـــيل اJــادة اJــادة 
اJـــؤســســـة s إثــبـــات رأس مــال الـــشــركــة الـــذي يــنـــبــغي أن
يـــســــاوي عـــلى الأقـل رأســـمـــال الــــشـــركـــة الــــذي يـــقـــتــــضـــيه

التشريع اJعمول به لإنشاء شركة أسهم.

اJــادة اJــادة 5  : يـــنــبـــغي عـــلى الــشـــخص اJـــؤهل لـــتــمـــثــيل
اJــؤســســة s أن يــثــبـت في بــدايــة كل ســنــة جــامــعــيــةs لــدى
الوزارة اJـكـلـفة بـالـتـعلـيم الـعالـيs اكتـتـابه لكـفـالـة بنـكـية
تسمح بسد النـفقات اJترتبة عن حالات الغلق اJنصوص
عــلـــيــهـــا في اJــادة 43 مـــكــرر 12 من الـــقـــانــون رقم 99 - 05
اJــــــؤرخ في 18 ذي الحــــــجــــــة عــــــام  1419 اJــــــوافق 4 أبــــــريل
ســنــة  1999 واJــتــضــمـن الــقــانـــون الــتــوجــيـــهي لــلــتـــعــــلــيم

العاليs اJعدل واJتمم.
 اJـادة اJـادة 6  : تـتم مــراقـبــة مــطـابــقـة مــلف الــفـتح أثــنـاء
إيــــداعه مـن طــــرف اJـــصــــالـح اJــــعــــنـــيــــة لـلإدارة اJــــركــــزيـــة

للوزير اJكلف بالتعليم العالي.

وبعد اJراقبةs يسلم وصل إيداع ملف الفتح.

اJـادة اJـادة 7 :  : يــتم الـفــصل فـي طـلـب مـنح رخــصــة إنــشـاء
مـــؤســـســـة خــاصـــة لـــلــتـــكـــوين الـــعـــالي خلال الـــشـــهــرين (2)

اJواليX لتاريخ تسليم وصل إيداع اJلف.
يـــتــــضـــمن فــــحص مـــلـف الـــفـــتـح مـــراقــــبـــة مـــطــــابـــقـــة
محـتـواه مع الـشـروط اJـنـصـوص عـلـيـهـا في الـقانـون رقم
99 - 05 اJـــــؤرخ في 18 ذي الحـــــجــــــة عـــــام  1419 اJـــــوافق 4

أبـريل سنة 1999 واJـتضمن القـانون التـوجيهي للـتعــليم
العـاليs اJعـدل واJتـممs وأحكـام دفتـر الشـروط هذا. وكذا

اJراقبة اJيدانية في عX اJكان.

يــؤدي كـل تحــفظ أو طــلب مــعـــلــومــات إضــافــيــة s إلى
تـــأجــيل الـــبت في طـــلب الحـــصــول عـــلى الــرخـــصــة دون أن

تتجاوز الفترة الإجمالية الأربعة (4) أشهر .

8 : : في حـــالــــة رفض مـــلف الــــفـــتحs يــــعـــلل هـــذا اJــادة اJــادة 
الرفض ويبلغ كتابيا للشخص اJؤهل لتمثيل اJؤسسة. 

�ــكن هــذا الأخـيــرs إيــداع طـعن لــدى الــوزيـر اJــكـلف
بـــالـــتـــعـــلـــيم الـــعـــالي في أجـل شـــهـــر واحــد ( 1) ابـــتـــداء من
تـاريخ تبـلـيغ الـرفض. ويـتم الـفـصل في هـذا الـطعن خلال

الشهـــر اJوالي لإيداعه. 

الفصل الفصل الثالثالثالث
تنظيم تنظيم اJؤسسة الخاصة للتكوين العالياJؤسسة الخاصة للتكوين العالي

9 : : يــنــبــغي عــلى اJــؤســســة الخــاصــة لــلــتــكــوين اJـادة اJـادة 
الــعــالي أن تـعــد نــظـامــهــا الـداخــلي وتــعـرضه عــلى الــوزيـر

اJكلف بالتعليم العالي للمصادقة عليه.
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sبشـكل خاص تحـديد رزنـامة الدروس الخـاصة بـكل شهادة
وتــاريخ انـطلاق و إنــهـاء الــدروسs و تـاريـخ الامـتــحـانـات

واJداولات بناء على اقتراح من مجلسها العلمي.
و يـــجب أن يـــبـــلغ نـــظـــام الـــتـــســـيـــيـــر الــبـــيـــداغـــوجي
ورزنـــامــة الــتــعــلــيم s لـــلــوزيــر اJــكــلف بــالــتـــعــلــيم الــعــالي

والطلبة واJوظفX عند بداية كل سنة جامعية.

اJـادة اJـادة 18 :  : تـنــظم و تـســيـر اJـداولات من طــرف لجـنـة
الامـتـحـانــات. يـرأس هـذه  الــلـجـنــة مـدرس مـثـبـت بـرتـبـة

أستاذ يعينه الوزير اJكلف بالتعليم العالي .

19 :  : يــتـعــX عــلى اJــؤســســة الخـاصــة لــلــتــكـوين اJـادة اJـادة 
الـعالي أن تشرح في نـظامها الـداخليs مختـلف المخالفات
والــغش في الامـــتــحــانs وكـــذا الــعــقــوبـــات اJــنــجـــرة عــنــهــا
والإجــــراءات الــــتي تــــتــــخــــذ حــــيــــال الــــغــــيــــابــــات أو حـــالات

اللانضباط اJلاحظة واJثبتة.

الفصل الفصل الخامسالخامس
مستخدمو مستخدمو التدريسالتدريس

اJــــادة اJــــادة 20 : : يــــنـــــبــــغـي أن تــــبــــررّ اJـــــؤســــســـــة الخــــاصــــة
لــلــتـكــوين الــعــالي وجـود مــســتــخـدمــX مــدرسـX لــضــمـان
الــتـأطــيـر الـبــيـداغـوجـي لـلـتــكـوين الــعـالي اJـقــتـرح والـذي
يـكون مـستـوى التـدريس فـيه مسـاويا عـلى الأقل Jسـتوى
الـتــعــلـيم اJــضــمـون في اJــؤسـســات الــعـمــومـيــة لــلـتــكـوين

العالي .
اJــــادة اJــــادة 21 : : يــــنــــبـــغي أن تــــتـــوفــــر اJـــؤســــســـة الخــــاصـــة
لــلــتــكــوين الــعــالي عــلـى مــســتـخــدمـي تــدريس  يــضــمــنـون

نسبة تأطير يساوي على الأقل :
-  مــــدرس لـ  25 طــــالـــبــــا في تــــخــــصــــصـــات الــــعــــلـــوم

 sالدقيقة و التكنولوجيا
- مــــدرس لـ  30 طــــالــــبــــا في تــــخــــصــــصــــات الــــعــــلــــوم

الإنسانية و الاجتماعية.

22 : : يــــــجـب أن يــــــشــــــمـل عــــــدد مــــــســــــتــــــخــــــدمي اJـــــادة اJـــــادة 
XدرسJنسـبة من ا sادة 20 أعلاهJذكـور في اJالتـدريس ا
اJــتـعــاقــديـن بـصــفــة دائــمــة تــبــلغ حــدود الخــمــســX بــاJــائـة

(50%)  كحد أدنى من المجموع العام.

و يلـزم اJـدرسون اJـتعـاقـدون بصـفة دائـمـة بضـمان
نصـف مقـدار الـتعـلـيم اJـبرمجs كـحـد أدنىs في كل مـسار
تــكــوين يــتــوج بــشــهــادة تحــصـلـت فـيــهــا اJــؤســســة الخــاصـة
لــلــتــكــوين الـــعــالي عــلى رخــصــة مـن قــبل الــوزيــر اJــكــلف

بالتعليم العالي.

اJـادة اJـادة 23 :  : يـســهـر مــديـر اJـؤســسـة الخـاصــة لـلــتـكـوين
الـعالي عـلى أن يـحـترم اJـسـتـخدمـون والـطـلبـة أخلاقـيات

sادة 13 أعلاهJـذكـورة في اJشخص تـتـوفر فـيه الـشروط ا
بـــاســـتـــثـــنـــاء الـــشـــرط اJـــتـــعـــلق بـــالأقـــدمـــيـــة  في ¨ـــارســـة

نشاطات التكوين العالي .
يــــجـب ألا تـــتــــعــــدى مــــدة شــــغــــور مــــنـــصـب اJــــســـؤول

البيداغوجي عشرة (10) أيام.
 يــنــبـــغي ألا تــتــعـــدى مــدة شــغل هـــذه اJــهــمـــة بــصــفــة
مؤقـتـة ثلاثة (3)  أشهـر ابـتـداء من تاريخ شـغـور مـنصب

اJسؤول البيداغوجي .
الفصل الرابـعالفصل الرابـع

التعليمالتعليم

القسم القسم الأولالأول
التعليم اJضمونالتعليم اJضمون

اJــادة اJــادة 15 :  : يـــجب أن تـــكـــون كل شــهـــادة ¨ـــنـــوحــة من
قـبل مــؤسـسـة خــاصـة لـلــتـكـوين الــعـالي تـتــويـجـــا لـتــعـلـيم
ولـنظـام دراسات يتـطابق مع أحـكام اJادة 16 من الـقانون
رقم 99 - 05 اJـؤرخ في 18 ذي الحـجة عام  1419 اJـوافق 4
أبـريل سنة1999 واJتضـمن القـانون الـتوجـيهي لـلتـعــليم

العاليs اJعدل واJتمم.

اJادة اJادة 16 :  : طـبقا لأحـكام  الفـقرة الثـانية من اJادة 43
مكرر 6 من القانون رقم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي الحجة
عام  1419 اJوافق  4 أبريل سنة 1999 واJتـضمن القانون
الـتـوجـيهي لـلـتـعـــليم الـعـاليs اJـعـدل واJتـممs يـتـعـX على
اJــؤســســة الخــاصــة لــلــتــكــوين الــعــالي أن تــقــدم إلى وزارة

التعليم العالي للمصادقة ما يأتي: 
- بــرامج ومــحــتــويـات الــتــعــلــيمs ومــنــاهج الــتـكــوين

sوكذا نظام الدراسات
- شكل الـتعـليم اJـقدم بـالنـسبـة لكل وحـدة تعـليـمية
أو (دروس نــظــريــة وأعــمـال مــوجــهــة  وأعــمــال تـطــبــيــقــيـة
وتـــربــــصــــات في وسـط مـــهــــني ...) و طــــبــــيـــعــــة الــــوحـــدات
الـتـعلـيـمـيـة أو (أساسـيـة أواخـتيـاريـة أوأفـقيـة...) ومـدتـها

sومعاملاتها و �ط تقييمها
- التأطير البيداغوجي.

بـالـنسـبـة لكـل تخـصص سـواء كان مـضـمونـا أو غـير
مضمون من قبل اJؤسسات العمومية للتعليم العالي.

يـنبغي تـبلـيغ هذه اJـعلومـات للـطلبـة عنـد بداية كل
سنة جامعية.

القسم القسم الثانيالثاني
التسيير التسيير البيداغوجي ومراقبة اJعارفالبيداغوجي ومراقبة اJعارف

اJـادة اJـادة 17 : : تحـدد اJــؤسـسـة الخــاصـة لـلــتـكـويـن الـعـالي
جـهـاز الــتـسـيــيـر الـبــيـداغـوجـي لـلـتـعــلـيم . ويــتـعـX عــلـيـهـا
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Xـــؤســـســــات الخـــاصـــة لـــلـــتـــكــــوين الـــعـــالـي لـــلـــمـــتـــرشـــحـــJا
الحاصـلX عـلى شهـادة التـعلـيم الثـانوي أو شـهادة أجـنبـية

معترف �عادلتها.

يـخـضع هـذا الـتـسـجـيل إلى الـشـروط الـبـيـداغـوجـيـة
المحـــددة في اJــنــشــور اJــتــعــلق بـــالــتــســجــيل الأولَي لحــمــلــة
شــهــادة الــبــكــالــوريــا الجــدد وتــوجــيــهــهم بــعــنــوان كل ســنــة

جامعية .

اJــــادة اJــــادة 29 : : طـــبــــقـــا لـــلـــمـــادتـــX  12 و 43 مـــكـــرر 7 من
الــقــانـون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في 18 ذي الحــجــة عـام 1419
اJوافق 4 أبريل سنة 1999 واJتضـمن القانون التوجيهي
لـلتعـــليم الـعاليs اJـعدل واJـتممs يفـتح الالتـحاق بـالطور
sـــــؤســــســـــات الخــــاصـــــة لــــلـــــتــــكـــــوين الـــــعــــاليJالــــثـــــاني في ا
لـلمـتـرشـحX الحـاصـلـX على شـهـادة لـيسـانس أو شـهادات
أجـنبـية معـترف �ـعادلـتهـا وذلك حسب قـدرة الاستـيعاب

وإمكانيات التأطير .

sـؤسـسـة الخـاصـة لـلـتـكـوين الـعـاليJـادة 30 : : تـلـزم اJـادة اJا
بــــإبـــــرام عــــقـــــد تــــكـــــوين مـع الــــطـــــالبs تحـــــدد فــــيـه حــــقــــوق
وواجــــبــــات الـــــطــــرفــــsX وفـق الــــنــــمــــوذج اJــــرفـق بــــدفــــتــــر

الشروط هذاs لاسيما :

sمكان ومدة التكوين وتاريخ انطلاق التكوين -

sتوجة للتكوينJالشهادة ا -

sمجـمل مـسـار التـكـوين وعـدد السـاعـات الإجـمالي -
 sإضافة إلى عدد ساعات لكل تعليم نظري وتطبيقي

sوكيفيات التسديد s تكلفة التكوين -

- الإشـــارة إلى احـــتـــرام الـــنـــظـــام الـــداخـــلي من قـــبل
الطرفX اJتعاقدين.

31 : : يــتـعــX عــلى اJــؤســســة الخـاصــة لــلــتــكـوين اJـادة اJـادة 
الــعـاليs مـسـك سـجل يـبــX فـيه حــالـة تـســجـيلات الـطــلـبـة

لكـــل تكوين مضمون.
يـنــبـــغي أن يــــكـون الــســجل مــؤشـرا ومــوقـعـا عــلـيه
من قــــبل اJــصــالح اJــؤهــلــة بــالــوزارة اJــكــلــفــة بــالــتــعــلــيم

العالي.
 يـــكــــون الــــســـجـل مـــرجــــعــــا لإثـــبــــات الــــتـــســــجــــيل في
الـــــدراســـــات و الامـــــتـــــحــــانــــــــاتs ويـــــجـب أن يـــــوضع تحت

تصرف الوزارة اJكلفة بالتعليم العالي.

اJـادة اJـادة 32 : :  يـنـبــغي عـلى اJـؤســسـة الخـاصـة لــلـتـكـوين
الـــعــالي أن تــســلم لــكل طــالـب مــســجل بــصــورة مــنــتــظــمــة

بطاقة الطالب وشهادة تسجيل.

وقـــواعــد اJــهـــنــة الجــامــعـــيــة كــمــا هـــو مــنــصـــوص عــلــيه في
الــقــانـون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في 18 ذي الحــجــة عـام 1419
اJــــــوافق  4 أبــــــريـل ســــــنـــــة 1999 واJـــــتــــــضــــــمن الــــــقــــــانـــــون
التـوجـيـهي للـتـعـــليـم العـاليs اJـعـدل واJتـممs والـنـصوص

اJتخذة لتطبيقه.

اJادة اJادة 24 :  : لا يسمح لـكل مدرس قد ° تسريحهs بناء
عــــلى قـــرار مــــؤسسs بــــســــبب تــــصـــرف خــــطـــيــــر مــــخـــالف
لأخلاقــيــات اJــهــنـــة الجــامــعــيــةs من مـــؤســســة عــمــومــيــة أو
خـاصة لـلتـعلـيم والتـكوين الـعاليـsX أن �ارس مـهامه في
مــؤســســة خــاصــة لــلــتــكــويـن الــعــالي. و يــنــطــبق هــذا اJــنع

أيضا على الأشخاص المحرومX من حقوقهم اJدنية.

الفصل الفصل السادسالسادس
محلات محلات التكوين العالي وملحقاتهاالتكوين العالي وملحقاتها

اJــــــــادة اJــــــــادة 25 : : يــــــــجب أن تــــــــتـلاءم المحـلات المخــــــــصــــــــصـــــــة
لـلتكوين الـعالي مع مهام الـتعليم وضـمان احترام شروط
الـنـظافـة و الـصـحـة و الأمن طبـقـا لـلنـصـوص الـتشـريـعـية

والتنظيمية اJعمول بها. 
تـخـضع اJـؤسسـات الخـاصة لـلـتـكوين الـعـاليs لـنفس
الـواجــبـات اJـطـبــقـة عـلى اJـؤســسـات الـعـمــومـيـة لـلــتـعـلـيم

العالي.

26 :  : يــــــــجـب أن تـــــــكــــــــون المحـلات المخـــــــصــــــــصـــــــة اJــــــادة اJــــــادة 
لاســتــقــبــال الـــتــجــهــيــزات الــبــيــداغــوجــيــة مــطــابــقــة لــتــلك

اJطلوبة في اJؤسسات العمومية للتعليم العالي.
تحـدد الخصـوصـيات الـتقـنيـة ومـساحـات هذه المحلات

طبقا للجدول اJلحق في دفتر الشروط هذا.

اJادة اJادة 27 :  : يجب أن تتوفـر مؤسسة الـتكوين العالي
الخاصة على ما يأتي:

- مـكـتـبـة مــزودة بـرصـيـد وثـائــقي كـاف s تـضم قـاعـة
s XسجلJللمطالعة تتلاءم مساحتها مع عدد الطلبة ا

- مــــركــــز للإعـلام الآليs و قــــاعــــة إنــــتــــرنت مــــجــــهـــزة
بــــوســـــائل الإعـلام الآلي بـــــكــــمـــــيــــة كـــــافــــيـــــة وذات نــــوعـــــيــــة

sتستجيب لنمط التكوين و أعمال الطلبة
- مخبر للغات.

الفصل السابعالفصل السابع
كيفيات التسجيلكيفيات التسجيل

اJـادة اJـادة 28 : : طـبـقـا لـلـمادة  9 من الـقـانون رقم 99 - 05
اJـؤرخ في 18 ذي الحــجـة عـام  1419 اJـوافق 4 أبــريل سـنـة
sــتـضــمن الـقــانـون الــتـوجــيـهـي لـلــتـعــــلـيم الــعـاليJ1999 وا

اJـــعـــدل واJــتـــممs يـــفــتح الـــتــســـجـــيل في الـــطــور الأول في
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اJـادة اJـادة 35 :   :  يـتــعـX عــلى اJــؤسـسـة الخــاصـة لــلـتــكـوين
الــعــالي أن تــعــلـم الــوزيــر اJــكــلف بــالــتــعــلــيم الــعــالي بــكل

مشروع تعاون مع الهيئات واJؤسسات الأجنبية.

اJلـحــقاJلـحــق
اJقاييس الدنيا الوظيفية اJتعلقة �ساحات محلاتاJقاييس الدنيا الوظيفية اJتعلقة �ساحات محلات

التكوين العالي (الطوران الأول والثاني)التكوين العالي (الطوران الأول والثاني)

1 . مقاييس اJساحات : . مقاييس اJساحات :
تــعــرف اJـقــايــيس اJــسـتــعــمـلــة واJــتـعــلــقـة �ــســاحـات
المحـــلات الـــبــــيـــداغـــوجـــيــة كـــمـــا يــأتـي : مـــســاحـــة وحـــدويــة
قـدرهـا 1م2 لـكل طـالب بــالـنـسـبـة لـلـمـدرجـات و 1,5م2 لـكل
طالب بالنسـبة لقاعات الدراسة والأعمال اJوجهةs و 2,5م2
لكل طالب بالنسبـة للمخابر وقاعات الأعمال التطبيقية
وقـــــاعــــــات الإعـلام الآلي اJـــــتــــعــــددة الـــــوســــائط و 2م2 لــــكل
طـالب بالـنسـبة لـقـاعات اJـطالـعة. أمـا بـالنـسبـة Jسـاحات
اJـــرور والـــتـــنـــــقـل الـــعـــمـــوديـــة والأفـــقـــيـــة ودورات اJـــيـــاه
Xـــســـاحــــات بـــعـــJيــــضــــاف مــــا مــــقـــداره 40 %  لأخـــذ هــــذه ا

الاعتبار.

الفصل الثامنالفصل الثامن
مراقبة اJؤسسات الخاصة للتكوين العالي مراقبة اJؤسسات الخاصة للتكوين العالي 

33 : : تــــخـــضع اJـــؤســــســـات الخـــاصـــة لـــلــــتـــكـــوين اJــادة اJــادة 
الــعـالي إلـى اJـراقــبــة الإداريـة والــبـيــداغــوجـيــة واJــتـابــعـة

والتقييم Jصالح الوزير اJكلف بالتعليم العالي.
 تـمـس اJـراقــبــة واJــتــابــعـة والــتــقــيــيم مــدى احــتـرام
الــشــروط المحــددة فـي الــقــانــون رقم 99 - 05 اJــؤرخ في18
ذي الحـــــــــجــــــــة عــــــــام  1419 اJــــــــوافق 4 أبـــــــــريل ســــــــنــــــــة 1999
واJـتـضـمن الـقـانـون الـتـوجـيـهـي لـلـتـعـــلـيم الـعـاليs اJـعـدل
واJــتـممs والــنـصـوص اJــتـخــذة لـتـطــبـيـقـه ومـحـتــوى دفـتـر

الشروط هذا.

اJـادة اJـادة 34 : : في حــالـة مـخــالـفـــة أحـــكـام الــقـــانـون رقم
99 - 05 اJــــــؤرخ في 18 ذي الحــــــجـــــــة عــــــام  1419 اJــــــوافق4

أبـريل سنة 1999 واJـتضمن القـانون التـوجيهي للـتعــليم
الــعـاليs اJــعـدل واJــتـممs والــنـصــوص اJـتــخـذة  لــتـطـبــيـقه
وأحكام دفتر الـشروط هذاs �كن الوزير اJكلف بالتعليم

العالي اتخاذ قرار سحب الرخصة.

المحــــلاتالمحــــلات
اJساحةاJساحة
الوحدويةالوحدوية

( م( م2 / طالب) / طالب)

اJساحة الوحدويةاJساحة الوحدوية
�ا فيها�ا فيها

مساحات اJرور مساحات اJرور 
( م( م2 / طالب) / طالب)

مساحات اJرورمساحات اJرور
ودورات اJياهودورات اJياه
( م( م2 / طالب) / طالب)

اJلاحــظاتاJلاحــظات

فضاءات التدريسفضاءات التدريس

قاعات التدريس والأعمال اJوجهة

اJدرجات  

المخابر وقاعات الأعمال التطبيقية

قــــــــاعـــــــــات الإعـلام الآلـي واJـــــــــتـــــــــعــــــــددة

الوسائط 

قـــاعـــات الــرسـم  وورشــات الـــهـــنـــدســة

اJعمارية

1,50 م2

1,00 م2

2,50 م2

2,50 م2

3,00 م2

0,60 م2

0,40 م2

1,00 م2

1,00 م2

1,20 م2

2,10 م2

1,40 م2

3,50 م2

3,50 م2

4,20 م2

دروس وحــصـص الأعــمــال
اJوجهة
محاضرات

حــــــــــــــصــص الأعــــــــــــــمـــــــــــــال
الـــــــــتــــــــطــــــــبــــــــيــــــــقــــــــيــــــــة

والتجريبية

أعــــمــــال تــــطــــبــــيــــقــــيــــة في
الإعلام الآلي والــــلـــغـــات

واJتعددة الوسائط

أعــــمــــال تــــطــــبــــيــــقــــيــــة في
الـــــــــرسـم الـــــــــصـــــــــنـــــــــاعي
والــهـــنــدســة اJـــعــمــاريــة
والجـــــــغــــــــرافــــــــيـــــــا وعــــــــلم

...sالخرائط



22 شعبان عام شعبان عام 1429 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2248
24 غشت سنة  غشت سنة 2008 م م

بهوالتكنولوجيا

قاعة المحاضرات أو قاعات الاستماع

محلات الدعم البيداغوجي والإداريمحلات الدعم البيداغوجي والإداري

قاعات اJطالعة وتصفح المجلات

قاعة تخزين الكتب

قاعات الأنترنت

مكاتب إدارية

مكاتب للأساتذة

2,00 م2

4,50 م2 لكل

1000 كتاب

2,00 م2 لكل

طالب

12 م2 إلى

16 م2

 
6,00 م2 لكل

أستاذ

0,80 م2

0,80 م2

2,80 م2

2,80 م2 لكل

طالب

12 م2 إلى

16 م2

6,00 م2 لكل

أستاذ

5,00 م2

1,50 م2

2,00 م2

0,60 م2

7,00 م2

2,10 م2

أعــمــال تــطــبــيــقـيــة في
اJــيـكــانـيك والــهـنــدسـة

...sوادJدنية واJا
محاضرات

2 . الشروط اJتعلقة بالإنجاز : . الشروط اJتعلقة بالإنجاز :

يجب عند إنجاز المحلات مراعاة الشروط الآتية :

- مطابقة اJقاييس التقنية (من طرف هيآت اJراقبة التقنية للبناء) واJقاييس اJتعلقة بالأمن (من طرف اJصالح
المختصة للحماية اJدنية) بالنسبة للمنشآت اJوجودة.

- اJــطــابــقــة مع شــروط وكــيــفـيــات الإنجــاز الــتي تــنـص عـلــيــهــا الــتــنــظــيــمــات اJــعـمــول بــهــا (رخــصــة الــبــنــاءs شــهـادة
اJطابقةs...) بالنسبة للمنشآت اJراد إنجازها. 

- يــجب أن تـضـــم بـرامــج إنجــاز اJـنــشـآت الـبـيـداغـوجـيـة أو غــيـرهـا الـفـضـاءات الخـاصـة واJـلائـمـة لـلـتـخـصص اJـراد
فتحه. 
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الجمهوريــة الجزائريــة الد�قراطيــة الشعبيــةالجمهوريــة الجزائريــة الد�قراطيــة الشعبيــة

وزارة التعليم العالي و البحث العلميوزارة التعليم العالي و البحث العلمي

استمارة طلب رخصة استمارة طلب رخصة 

طلب رخصة لإحداث مؤسسة خاصة للتكوين العاليطلب رخصة لإحداث مؤسسة خاصة للتكوين العالي

اJـرجع : الــقــانـون رقم 99  - 05 اJـؤرخ في 18 ذي الحــجــة عـام 1419 اJـوافق 4 أبــريل ســنـة 1999 واJـتــضــمن الـقــانـون
التوجيهي للتعليم العاليs اJعدل واJتممّ.

تاريخ الإيداع........................................................................

وصل رقم :............................مؤرخ في...............................
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تكوين اJلفتكوين اJلف

طلب الرخصةطلب الرخصة

1 - الوثائق اJتعلقة باJؤسس :  - الوثائق اJتعلقة باJؤسس : 

دفتر الشروط و استمارة طلب الرخصة مؤرخان و موقع عليهما  من طرف اJؤسس.

: Xللأشخاص الطبيعي: Xبالنسبة بالنسبة للأشخاص الطبيعي

sمستخرج  من عقد الازدياد -

- شهادة الجنسية الجزائرية. 

: XعنويJللأشخاص ا: XعنويJبالنسبة بالنسبة للأشخاص ا

sعنويJشهادة الجنسية للمسؤول المخول له كل حقوق تمثيل الشخص ا -

- نسخة من القانون الأساسي للمؤسسة.

2 -  الوثائق اJتعلقة �دير اJؤسسة : -  الوثائق اJتعلقة �دير اJؤسسة :

sمستخرج  من عقد الازدياد -

sشهادة الجنسية الجزائرية -

sمستخرج من صحيفة السوابق القضائية -

 sXطابقة لشهادات التعليم والتكوين العاليJصادق عليها و اJالنسخ ا -

- النسخ اJصادق عليها و اJطابقة لشهادات العمل.
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بطاقة تعريفبطاقة تعريف

1) اJؤسس :) اJؤسس :

1 -  - 1 - بالنسبة للشخص الطبيعي :   - بالنسبة للشخص الطبيعي :  
- الاسم :..................................................اللقب :............................................................
- تاريخ و مكان الازدياد :.................................................................................................
- الجنسية : ..................................................................................................................
- العنوان الشخصي :.....................................................................................................
- الهاتف :....................................................................................................................
- البريد الالكتروني :.....................................................................................................

1 -  - 2 - بالنسبة للشخص اJعنوي : - بالنسبة للشخص اJعنوي :
- عنوان اJؤسسة............................................................................................................
- اسم و لقب اJسؤول المخول له كل الحقوق لتمثيل الشخص اJعنوي ......................................
- تاريخ ومكان الازدياد :...................................................................................................
- الوظيفة : ( متدخل بصفة ) :...........................................................................................
- العنوان الشخصي :.......................................................................................................
- الهاتف :......................................................................................................................
- تلكس أو فاكس :...........................................................................................................
- البريد الإلكتروني :......................................................................................................

2 - اJدير البيداغوجي للمؤسسة  : - اJدير البيداغوجي للمؤسسة  :
- الاسم و اللقب :............................................................................................................
- تاريخ ومكان الازدياد :..................................................................................................
- الجنسية : ..................................................................................................................
- الوضعية العائلية :.......................................................................................................
- العنوان الشخصي :....................................................................................................
- الهاتف :....................................................................................................................
- البريد الألكتروني :.....................................................................................................

شهادات التعليم العالي اJتحصل عليها :شهادات التعليم العالي اJتحصل عليها :
( ذكر اJؤسسات واJدة وسنوات التخرج والتخصص)

-
-
-

 التجربة اJهنية :التجربة اJهنية : ( تحديد الهيئات اJستخدمة واJناصب اJشغولة واJدة)
-
-
-
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تعريف اJؤسسة  تعريف اJؤسسة  

                  
1 - التسمية - التسمية :...................................................................................................................

......................................................................................................................................

......................................................................................................................................

 2 - مكان وجود اJؤسسة اJنشأة أو التي هي في طور الإنجاز (العنوان الصحيح ) - مكان وجود اJؤسسة اJنشأة أو التي هي في طور الإنجاز (العنوان الصحيح )

شارع :........................................................................رقم :..............................................

البلدية :.......................................................................الدائرة :.......................................

الولاية :......................................................................الرمز البريدي :..............................

الهاتف :..............................التلكس.............................الفاكس :........................................

3 - النظام القانوني للمحلات : - النظام القانوني للمحلات :

- مستأجر : /------/

- ملكية خاصة : /-------/

4 - أوقات العمل اJقررة :  - أوقات العمل اJقررة : 

الصباح من :.......................................................إلى :..................................................

اJساء من :.............................................................إلى :...............................................

أذكر إن كان العمل يتم بتوقيت جزئي. 
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وصف المحلاتوصف المحلات

( اJؤسسة وملحقاتها ) اJؤسسة وملحقاتها ) 

1 - اJباني الإدارية : - اJباني الإدارية :

أذكر العدد واJساحات اJتتالية : 

اJساحــةاJساحــةالاستعمالالاستعمالالرقمالرقم

1

2

3

4

5

6

7

8

المجموع المجموع 

اJلاحظةاJلاحظةالطبيعةالطبيعةالرقمالرقم

1

2

3

4

5

6

المجموع المجموع 

2  - المحلات البيداغوجية :   - المحلات البيداغوجية :  

اJساحــةاJساحــةالــعددالــعدد

ورشة
قاعة الدراسة

مخبر
مدرج
مكتبة
غيره

اJصالح اJشتركة : اJصالح اJشتركة : 

النادي :.....................................

العيادة :....................................

غيره : .......................................
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بصــفةبصــفة

اJلاحظةاJلاحظةالعدد العدد الرقمالرقم

1

2

3

4

5

المجموع المجموع 

مستخدمو التأطيرمستخدمو التأطير

1  - اJستخدمون الإداريون :   - اJستخدمون الإداريون :  

اJنصب اJشغولاJنصب اJشغولالتأهيلالتأهيل

2  - التأطير البيداغوجي :   - التأطير البيداغوجي :  

الشهادةالشهادةالرقمالرقم

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

المجموع المجموع 

اJواد اJدرسةاJواد اJدرسةالرتبـةالرتبـة
دائمدائممشاركمشاركمؤقتمؤقت
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الحالةالحالة

 الوسائل البيداغوجية والتعليمية   الوسائل البيداغوجية والتعليمية  

اJميزات التقنية الأساسيةاJميزات التقنية الأساسيةالعددالعددتحديد التجهيزاتتحديد التجهيزات
جديدجديدمستعملمستعمل

التخصصالتخصص
اJعنياJعني

عدد الطلبة اJتوقععدد الطلبة اJتوقعالفرعالفرعالرقمالرقم

1

2

3

4

5

6

7

8

9

المجموع المجموع 

مدة التكوينمدة التكوينشروط الالتحاقشروط الالتحاق

التكوين اJضمونالتكوين اJضمون
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الجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبيةالجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية

وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

�وذج عـقــد التكـوين العالي�وذج عـقــد التكـوين العالي

° إبـرام عـقد تـكـوين عال طـبـقا لـلـمادة 43 مـكرر 6  (الـفقرة 3) من الـقانون رقم 99 - 05 اJـؤرخ في 18 ذي الحـجة عام
 1419 اJوافق 4 أبريل سنة 1999  واJتضمن القانون التوجيهي للتعليم العاليs اJعدل واJتمم.

عنوان اJؤسسة أو تسميتها :................................................................................................................

عنوان مؤسسة التكوين العالي :...........................................................................................................

.........................................................................................................................................................

رقم وتاريخ قرار تسليم الرخصة..........................................................................................................
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عقد التكوين العاليعقد التكوين العالي

( اJـادة  43 مـكـرر 6 (الــفـقـرة 3 ) من الــقـانـون رقم 99 - 05 اJـؤرخ في 18 ذ ي الحــجـة عـام 1419 اJـوافق 4 أبــريل سـنـة
 1999 واJتضمن القانون التوجيهي للتعليم العاليs اJعدل واJتمم).

بX اJمضيX أسفله :بX اJمضيX أسفله :

1 - مؤسسة التكوين العالي......................................................................................................

2 - اسم ولقب وعنوان اJتعاقد اJدعو فيما يأتي بالطالب ............................................................
............................................................................................................................................

يبرم عقد الـتكوين العالي هذا طـبقا للمادة 43 مكرر6 (الفقرة 3) من القانون رقـــم 99 - 05 اJؤرخ في 18 ذي الحجة
عام  1419 اJوافق 4 أبريل سنة  1999 واJتضمن القانون التوجيهي للتعليم العاليs اJعدل واJتمم.

اJادة الأولى : الهدفاJادة الأولى : الهدف

تنفيذا لهذا العقدs تلتزم مؤسسة التكوين العالي بتنظيم نشاط التكوين العالي اJسمى :
...................................................................................................................... 

اJادة اJادة   2 : طبيعة وخصوصيات نشاطات التكوين العالي : طبيعة وخصوصيات نشاطات التكوين العالي

تهدف إلى التكوين في : ..................................................................................
- يبX البرنامج البيداغوجي لهذا التكوين العالي في اJلحق اJرفق بهذا العقد.

- تحدد مدة التكوين بـ :....................................................................................
- عند نهاية التكوينs تسلم شهادة إلى الطالب.

اJادة Jادة  3 : شروط الالتحاق بالتكوين العالي : شروط الالتحاق بالتكوين العالي......................................................
....................................................................................................................

اJادة اJادة  4  :  تنظيم التكوين  :  تنظيم التكوين 
- ينظم هذا التكوين العالي لفائدة عدد يقدر بـ.....................طالب.

- مـســار الـتــكـويـنs عـدد الــسـاعــات الإجـمــاليs عـدد الــسـاعــات لـكل تــكـويـن نـظــري وتـطــبـيــقي وعـدد ســاعـات الــتـربص
التطبيقي.

تـتـمثل الـشروط الـعـامة الـتي يقـدم ضـمنـها الـتـكوين الـعالي s لاسـيـما الـوسائل الـبـيداغـوجيـة والـتعـليـمـيةs وكـيفـية
مــراقـبــة اJـعــلــومـات s وشــروط مـســاهــمـة الــطـالب اJــتــعـاقــد في الامـتــحــانـات قــصـد الحــصــول عـلى الــشـهــادةs فــيـمــا يـأتي :

..........................................................................................................

اJادة اJادة  5 : مهلة الانسحاب : مهلة الانسحاب

يكون لدى الطالب مهلة قدرها  15 يوما للانسحاب ابتداء من تاريخ إمضاء هذا العقد.  

في هذه الحالة يبلغ الطالب مؤسسة التكوين بذلك عن طريق رسالة موصى عليها مرفقة بوصل استلام.

 وفي هذه الحالة لا يلزم الطالب بدفع أي مبلغ.



اJادة اJادة 6 : أحكام مالية : أحكام مالية
 -  يحدد ثمن التكوين بـ : .........................................................د ج

 يلتزم الطالب بدفع مجمل الثمن اJذكور أعلاه حسب كيفيات الدفع الآتية : 
أول قـسط بــقــيـمــة................دج بــعـد مــهــلـة الانــســحـاب اJــذكــورة في اJـادة 5 من هـذا الــعــقــدs لا �ـكن أن تــفــوق هـذه

القيمة 30% من اJبلغ الإجمالي الذي يجب على الطالب دفعه.
يقسط دفع الرصيد اJتبقي على امتداد طول التكوين وحسب الرزنامة الآتية : 

........ دج في........./..../........دج في/....../.......

........ دج في........./..../........دج في/....../.......

Xحقوق والتزامات الطرف : Xادة  7 : حقوق والتزامات الطرفJادة اJا
يلزم الطالب بالاطلاع على النظام الداخلي للمؤسسة ويتعهد باحترامه.

تسلم اJؤسسة للطالب شهادات  تمدرس تخول له الحق في الاستفادة من اJنح العائلية في حدود التنظيم اJعمول به.
تلزم اJؤسسة باكتتاب كل عقد تأمX لتغطية اJسؤولية اJدنية للطالب.

اJادة  اJادة  8 : انقطاع التكوين : انقطاع التكوين
في حـالـة انـقـطـاع مـسبـق عن الـتكـوين الـعـالي سـواء بـفـعل نـاجم عن مـؤسـسـة الـتـكـوين أو الـتـخلـي عن  الـتكـوين من
طــــــرف الــــــطــــــالـب لــــــســــــبـب آخــــــر غــــــيــــــر قــــــوة قــــــاهــــــرة مــــــعــــــتــــــرف بـه قــــــانــــــونــــــا يــــــفـــــــسخ هــــــذا الــــــعــــــقـــــــد حــــــسب الــــــشــــــروط

الآتية.......................................................................................................
والكيفيات اJالية الآتية : ...................................................................

إذا تعـذر على الـطـالب متـابـعة الـتكـوين بـسبب قـوة قاهـرة مـعتـرف بهـا قـانونـاs يتم فـسخ عـقد الـتـكوين الـعاليs في
هـذه الحـالـة يـجب علـى الطـالب دفع تـكـالـيف الخـدمات اJـقـدمـة فعـلـيـا حـسب الـقيـمـة الـنسـبـيـة لـلفـتـرة الـزمـنيـة اJـنـصوص

عليها في هذا العقد.

اJادة اJادة  9 : حالة النزاع : حالة النزاع
في حــالـة عــدم الـتـوصل إلـى حل ودي بـX الـطــرفـX اJـتــعـاقــدين لـتـســويـة مــعـارضـة أو نــزاع يـتـخــذ إحـدى الإجـراءات

الآتية :
- تسوية ودية بوساطة أقرب مؤسسة جامعية عمومية.

- إخطار اJفتشية العامة لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي.
- إخطار المحاكم المختصة.

اJادة اJادة 10 : أحكام عامة : أحكام عامة
تسلم نسخة من هذا العقد لـ :

- كلا الطرفX اJتعاقدين : ............................................................
- الوزارة اJكلفة بالتعليم العالي.

تعادل مدة هذا العقد مدة التكوين موضوع هذا العقد.
حرر بـ ...............في ....................  

                الطالب                                                                         عن اJؤسسة                             الطالب                                                                         عن اJؤسسة             
  ( اسم ولقب اJمضي )                                                          ( اسم وصفة اJمضي )  ( اسم ولقب اJمضي )                                                          ( اسم وصفة اJمضي )

                                                                                            الإمضاء والختم                                                                                              الإمضاء والختم   
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