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l Identification de la matiere d’enseignement |

Intitulé : Le numérique appliqué aux organisations
Unité d’enseignement : Unité méthodologique
Nombre de Crédits : 2 Coefficient : 2
Volume horaire hebdomadaire total :

e Cours (nombre d’heures par semaine) : 14
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e Travaux pratiques (nombre d’heures par semaine) : /
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Email : nassimabouri@rocketmail.com
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Horaire du cours et lieu du cours : Dimanche COURS 08H30-10H00




| Description de la matiere d’enseignement I

Prérequis :
- Comprendre les enjeux et les opportunités du numérique pour les organisations.

- Développer des compétences pour intégrer le numérique dans les stratégies et les processus

organisationnels.
- Analyser les impacts du numérique sur les organisations et les individus.

Objectif général du la matiére d’enseignement :
- Comprendre les enjeux et les opportunités du numérique pour les organisations.

Objectifs d’apprentissage :
- Compréhension des concepts clés du numérique et de leur application aux organisations.

- Capacité a analyser les besoins et les opportunités de transformation numérique pour les

organisations.

- Compétence pour concevoir et mettre en ceuvre des solutions numériques pour les

organisations.

- Capacité a gérer les projets numériques et les équipes de travail.

- Compréhension des impacts du numérique sur les organisations et les individus.
- Comprendre les enjeux et les opportunités du numérique pour les organisations.

- Développer des compétences pour intégrer le numérique dans les stratégies et les processus

organisationnels.

- Analyser les impacts du numérique sur les organisations et les individus.

I Contenu de la matiére d’enseignement I




Chapitre 1 : Eléments de base sur I’économie numérique et la numérisation des fonctions
de I’organisation

1- Introduction au numérique et aux organisations

- Définition et concepts clés

- Evolution du numérique et son impact sur les organisations

2- L’industrie 4.0

3- L’intelligence artificielle

4- L’industrie 4.0 : Automatisation, programmation et robotisation

5- Les grandes tendances induites par le numérique

Chapitre 2 : Les stratégies numériques pour les organisations

1- Développement d'une stratégie numérique

2- Intégration du numérique dans les processus organisationnels

3- Les outils numériques pour les organisations

- Les plateformes de gestion de projet

- Les outils de communication et de collaboration

- Les systémes de gestion de la relation client

4-Les impacts de la transformation numérique sur I’économie, I’organisation et
I’industrie

5- Les cas d'étude et les exemples de réussite

- Analyse de cas concrets de mise en ceuvre du numérique dans les organisations

! Modalités d’évaluation l

Nature du controle Pondération en %
Examen 100%
Micro — interrogation

Travaux dirigés /

Travaux pratiques
Projet personnel

Travaux en groupe
Sorties sur terrains
Assiduité (Présence /Absence) /
Autres (a préciser)
Total
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Planning du déroulement du cours




Semaine

Titre du Cours

Date

lére Semaine

Introduction aux organisations (distinction entre les différentes
notions)

2éme Semaine

Chapitre 1 : Eléments de base sur I’économie numérique et la
numérisation des fonctions de I’organisation

3éme Semaine

1. Introduction au numérique et aux organisations
- Définition et concepts clés
- Evolution du numérique et son impact sur les organisations

4éme Semaine

2. L’industrie 4.0

5éme Semaine

3. L’intelligence artificielle

6éme Semaine

4. L’industrie 4.0 et IA : Automatisation, programmation et
robotisation

7éme Semaine

5. Les grandes tendances induites par le numérique

8eme Semaine

Chapitre 2 : Les stratégies numériques pour les organisations
1. Développement d'une stratégie numérique

2. Intégration du numérique dans les processus

9eme Semaine organisationnels
3. Numérisation de la fonction : Communication digitale et

Marketing digital
4. Numérisation de Dl’industrie et cycle de vie du produit

10éme Semaine

intelligent

11éme Semaine

5. Les outils numériques pour les organisations
- Les plateformes de gestion de projet

- Les outils de communication et de collaboration
- Les systémes de gestion de la relation client

12éme Semaine

6. Les enjeux autour de ’industrie numérisée

7. Les défis de la transformation numérique de I’industrie

8. Les impacts de la transformation numérique sur I’économie,
I’organisation et I’industrie

13éme Semaine

- Les cas d'étude et les exemples de réussite

14éme Semaine

Séance de révision




